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Esipuhe

OTE on tekniikan alan opintojen tukemiseen ja opetuksen kehitta-
miseen keskittyva hanke. Hankkeen tavoitteena on tehdé opinto-
polusta sujuva kehittdmalld opetusta ja opintojen ohjausta opinto-
polun eri vaiheissa. Yhteistyoverkosto muodostuu viidesté yliopis-
tosta ja viidestd ammattikorkeakoulusta. Toimintaa koordinoi
Aalto University Professional Development. Muut toteuttajat ovat
Lappeenrannan teknillinen yliopisto, Metropolia Ammattikorkea-
koulu, Oulun seudun ammattikorkeakoulu, Oulun yliopisto,
Saimaan ammattikorkeakoulu, Tampereen ammattikorkeakoulu,
Tampereen teknillinen yliopisto, Turun ammattikorkeakoulu ja
Vaasan yliopisto. Hanke on toteutettu vuosina 2008-2011, ja sen
rahoittajana on Euroopan sosiaalirahasto, Pohjois-Pohjanmaan
elinkeino-, liikkenne- ja ymparistokeskus.

OTE-hankkeen tulokset haluttiin jakaa kaikkien sujuvasta opinto-
polusta kiinnostuneiden kayttoon. Niinpa ne paatettiin koota yksi-
en kansien véliin. Tyo6ta tuki julkaisutyoryhma, joka ohjasi julkai-
sun suunnittelua, kokosi materiaalia ja osallistui kirjoittamistyo-
hon. Kiitos tyoryhmén jasenille Janne Ahtiselle, Kimmo Kytiille,
Pasi Lankiselle, Katja Laurinollille, Heidi Passilalle, Petra Rutaselle,
Sirpa Saarelle ja Riitta Varikselle. Kiitos my6s kaikille, jotka osal-
listuivat artikkeleiden kirjoittamiseen ja opintopolkupelin kehit-
tamiseen.

Kymmenet opettajat, ohjaajat ja suunnittelijat ovat kehittdneet
opetusta ja oppimisen tukijarjestelyitd hankkeen puitteissa.
Koulutuksiin, tyépajoihin ja seminaareihin osallistuneita on satoja.
On rohkaisevaa todeta, kuinka moni opettaja pitda hyvii opetusta
tirkednd ja on valmis kiyttdméaan aikaansa sen kehittdmiseen.
Toivomme, ettd timaé opas kannustaa jatkamaan arvokasta tyota
jainnostaa myo6s uusia opettajia opetuskokeilujen pariin.

Espoossa 15.6.2011

FEeva Myller Outi Huvinen
Julkaisutyoryhmén puheenjohtaja Projektipaallikko






Oppaiden opas - vinkkeja opetukseen opintopolun eri vaiheissa

Johdanto
FEeva Myller, Aalto-yliopisto

Sujuva opintopolku on seké opiskelijan ettd korkeakoulun etu.
Oppaiden opas — vinkkejd opetukseen opintopolun eri vaiheissa
kokoaa toimivat kdytannot, jotka on kehitetty OTE-hankkeen
aikana. Opas on jaettu opintopolun mukaisesti viiteen lukuun:
Vaelluksen tueksi, Opintopolun alussa, Yksilolliset polut,
Opintopolun varrella ja Opintopolun paassa. Lopuksi pelataan
Opintopolkupelia.

Opas on tarkoitettu opettajille ja ohjaajille tukemaan heidan
tyotaian opiskelijoiden opastajina opintopolulla. Se antaa virik-
keitd myos opetuksen kehittéjille.

Korkeakouluopinnoissa tarvitaan erilaisia opiskelutaitoja kuin
edeltavilla kouluasteilla. Opiskelu on selvisti itsendisempéé ja
teoreettisempaa. Korkeakoulu voi vaikuttaa opintojen sujumi-
seen tukemalla opiskelutaitojen kehittymista. Heti opintojen
alussa opitut taidot auttavat opintojen vauhtiin paisya ja ovat
hyoédyksi koko opintopolun ajan. Opiskelutaitoja voi oppia myo6s
yrityksen ja erehdyksen kautta, mutta aikaa tuhlaantuu ja opin-
not hidastuvat tarpeettomasti. Vaelluksen tueksi -luvussa
keskitytdaan opintopolun sujuvuuden kannalta merkityksellisiin
opiskelutaitoihin.

Luvussa esitetddn kaksi ldhestymistapaa opiskelijoiden opiske-
lutaitojen opettamiseen. Artikkelien perusteella opiskelutaitoja
voidaan opettaa integroituneena johonkin opintokokonaisuu-
teen tai erillisena opiskelutaitokurssina. Miten opiskelutaitoja
voi opettaa? Sita pohtii Johanna Naukkarinen luvun aloitta-
vassa artikkelissaan. Artikkeli antaa opettajien itsensa hyvéaksi
kokemia vinkkeja siihen, miten opiskelutaitoja voidaan opettaa
sisdltyneend muuhun opetukseen. Janne Ahtinen puolestaan
esittelee Turun ammattikorkeakoulussa jarjestetyn erillisen
opiskelutekniikkakurssin. Kurssi on suunnattu opintojen alku-
vaiheen haasteiden kanssa kamppaileville opiskelijoille. Artik-
kelissa kuvataan kurssilla tehtyja harjoituksia, joita voi helposti
hyodyntaa opiskelutaitojen kehittdmisessa.
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Opettamisen lisdksi opiskelijoita voidaan ohjata kehittdmaéaén
itse omia opiskelutaitojaan. Jori Leskeld esittelee Tampereen
ammattikorkeakoulussa kehitettya oppimistaitokansiota, joka
antaa opiskelijoille kattavasti tietoa opiskelutaidoista ja esteet-
tomastéa opiskelusta. Opiskelija voi arvioida omia opiskelutaito-
jaan itsearviointien avulla ja osana opettajatuutorointia. Petra
Rutanen osoittaa artikkelissaan opiskelijan ajankayton ohjaa-
misesta tulevat hyodyt. Opiskelijat, jotka osallistuivat Oulun
yliopistossa ajankiyton seurantaan, valmistuivat nopeammin
kuin vertailuryhmaéaan kuuluneet. Ajankayton suunnittelu ja
ohjaus on siis tehokas tapa saada opinnot etenemaéén.

Opintopolun alkuvaiheen sujuvuus ennustaa opintojen etene-
mistd myohemmisséd vaiheissa. Opintopolun alussa -luku
kokoaa toimet, joilla voidaan vaikuttaa opintojen kiynnistymi-
seen. Aimo Rahkonen muistuttaa kuinka tirkedi on tunnistaa
alkuvaiheen opintojen ongelmakohdat. Tuloksiin paddsemiseksi
riittda usein, ettd kehittdmisen kohteeksi otetaan yksi tai kaksi
kriittisintd etenemistd hidastavaa kurssia. Opintojen pullon-
kaulojen tunnistamisen liséksi on tirkedd myos tukea opiskeli-
joiden opintoihin ja uuteen opiskeluympéarist6on kiinnittymis-
ta. Keskeinen ohjauskeino opintojen alkuvaiheessa on opettaja-
tuutorointi, jonka avulla voidaan edistia opiskelijoiden integroi-
tumista osaksi korkeakouluyhteis6a. Janne Ahtinen kuvaa Turun
ammattikorkeakoulussa kayttoon otettua uutta opettajatuuto-
rointimallia, joka perustuu aiempaa pienempiin ryhmiin ja tihe-
ampiin tapaamisiin. Ulla Forsstrom puolestaan esittelee Metro-
poliassa toimivaksi havaittuja opettajatuutoroinnin kaytantoja.

Matematiikka muodostaa merkittdvan osan tekniikan alan opin-
noista ensimmaéisind vuosina. Matematiikan oppimisen tukemi-
nen onkin tehokas keino tehdéa alkuvaiheen opinnoista sujuvia.
Meri Kailanto on tehnyt opiskelijoita varten oppaan matematii-
kan opiskeluun. Opettaja voi jakaa sité opiskelijoilleen ja myos
pohtia, olisivatko vinkit hyodyksi oman aineen opiskelussa.
Jussi Kankaan artikkelissa voi tutustua Tampereen teknillisen
yliopiston matematiikkaklinikkaan. Matematiikkaklinikalla
opiskelijat ratkovat pienryhmissa laskuharjoituksia ja saavat
tarvittaessa neuvoja ohjaajalta. Tulokset ovat varsin lupaavia:
seké opintomenestys ettd motivaatio matematiikan opiskeluun
parantui klinikalle osallistuneilla. Myos Aalto-yliopistossa on
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kehitetty matematiikan opetusta kokeilemalla kursseilla mm.
vertaisarviointia ja nayttelykavelya. Kokeiluista voi lukea lisda
Pekka Alestalon, Harri Hakulan, Linda Havolan, Helle Majan-
derin, Antti Rasilan ja Jarno Talposen artikkelista.

Jokaisen opiskelijan polku on omanlaisensa. Oman aineyhdis-
telméan etsiminen, harrastukset, vaihto-opiskelu ja perheen
perustaminen kuuluvat nuoren ihmisen eldmaéaan. Tarve péaivit-
tdd osaamista lisdd myos tyon ohella opiskelevien aikuisopiskeli-
joiden maaraa. Opiskelijoiden erilaiset eldimaéantilanteet lisdavat
tarvetta erilaisille suorittamistavoille. Yksilolliset polut
-luvussa tutustutaan joustavaan opiskeluun ja erilaisten oppi-
joiden maailmaan.

Heidi Passila ja Kari Manninen esittelevét joustavia suoritus-
tapoja, joiden tavoitteena on lyhentéaé opintoaikoja ja pidentaa
tyouria. Esitellyt keinot, kuten diplomityon etdohjaus ja luento-
jenvalittdminen verkossa, auttavat etenkin muualla kuin ope-
tuspaikkakunnalla asuvia opiskelijoita. Kaytannon vinkkeja
etidopetuksen jarjestdamiseen antavat Anne Salmela ja Harri
Eskelinen. He havainnollistavat verkkokokousjarjestelmén
kayttoa kurssin seminaaritdiden esittelyssi. Opintoja voidaan
joustavoittaa myos tenttiakvaarion avulla, jolloin opiskelija

voi sovittaa tentin omiin aikatauluihinsa. Lappeenrannan ja
Tampereen teknillisisséa yliopistoissa kiytossa oleva joustavaan
tenttimismahdollisuuteen tutustutaan Anne Salmelan ja Heidi
Passilan artikkelissa.

Oppimisen vaikeudet voivat tarpeettomasti hidastaa opiskeli-
jan opintoja. Korkeakoulu voi kuitenkin merkittavasti vaikuttaa
erilaisen oppijan mahdollisuuksiin osallistua opetukseen. Sirpa
Saaren artikkeli antaa selkeét ohjeet siité, kuinka opettaja voi
opetuksessaan huomioida opiskelijan, jolla on lukivaikeus tai
Aspergerin oireyhtymaé. Oppimisen tukemiseksi riittavat pienet
keinot, kuten luentomateriaalien toimittaminen etukéteen ja
yhteenvetojen tekeminen opitusta.

Opintopolun varrella -luku kéisittelee opetuksen suunnittelua
jaarviointia. Yksi kantavista teemoista on yhteistyo, jota seka
opettajat ettd opiskelijat tekevit keskenédéan. On hyva pitaa mie-
lessé, ettd jokainen opettaja vaikuttaa opintopolun sujuvuuteen.




Oppaiden opas - vinkkej& opetukseen opintopolun eri vaiheissa

Kenenkéain ei kuitenkaan tarvitse yksin vastata opintopolun
sujuvuudesta. Pasi Lankinen muistuttaakin opettajien keskinai-
sen yhteistyon tarkeydesta. Yhteistyotéa tarvitaan esimerkiksi
silloin, kun mééaritetdan koko tutkinnon osaamistavoitteet.
Esimerkkiné yhteisollisesta asiantuntijuudesta ja osaamisen
jakamisesta toimii Metropolian mediatekniikan koulutusohjel-
man viikoittainen tiimipalaveri.

Mika minusta tulee isona, mité osaan valmistuttuani, mita
minun kannattaa valita paa- ja sivuaineeksi? Naita kysymyksia
pohtii jokainen opiskelija. Hyvin méaritetyt osaamistavoitteet
selkeyttavat opiskelijalle, mita hdnen tulisi oppia tutkinnon
aikana. Osaamistavoitteista muodostuu kartta, jonka avulla
opiskelija osaa valita polkunsa. Suvi Jutila, Aimo Rahkonen ja
Petra Rutanen analysoivat osaamistavoitteiden hyotyja myos
opettajan, korkeakoulun johdon ja sidosryhmien ndkokulmasta.
Lisdksi he opastavat, miten osaamistavoitteita voidaan arvioida.

Opetusmenetelmien valinnalla voidaan tukea opintojen edisty-
misti. Samalla opiskelijat oppivat muita taitoja. Kimmo Kyttd
ja Janne Koljonen tutustuttavat Vaasan yliopistossa toteutettui-
hin yhteistoiminnalliseen oppimiseen ja jatkuvaan arviointiin.
Yhteistoiminnallisessa oppimisessa olennaista on opiskelijoiden
yksilollinen vastuu ja keskindinen riippuvuus. Tyoelamaa muis-
tuttavana tyoskentelytapana se myos kehittdaa opiskelijoiden
tyoelamavalmiuksia. Jatkuva arviointi, josta esimerkkiné on
mikrotentti, on puolestaan tehokas tapa ohjata opiskelijoiden
ajankayttoa ja edistdd oppimista. Se sopii hyvin yhteen yhteis-
toiminnallisen oppimisen kanssa.

Mika on riittdva méaara ohjausta lopputyovaiheessa? Sithen
kysymykseen paneudutaan Opintopolun padssa -luvussa,
jossa esitellddn kaytantoja ohjaajan ohjaustaitojen ja opinnéyte-
tyon ohjausprosessin kehittdmiseksi. Heidi Passilan tekemalla
leikkimielisella testilld opinnaytetyon ohjaajat voivat selvit-

taa, millaista ohjausta he antavat. Katja Laurinolli esittelee
puolestaan tehtavié, joiden avulla ohjausta antavat voivat jakaa
kokemuksiaan jalevittda toimivia ohjauskaytantoja. Viimeisessa
artikkelissa Pasi Lankinen kuvaa Metropoliassa aloitettua opin-
naytetyon ohjauksen kehittdmistyoté, jonka innoittajana on
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OTE-hankkeessa tehty julkaisu Jaa ohjausta, vai? Opinndyte-
tyon ohjauksen kdytantojd tekniikan alan yliopistoissa ja ammat-
tikorkeakouluissa.

Oppaan paittad opintopolkupeli, jonka tavoitteena on auttaa
ratkaisemaan opintopolun sujuvoittamiseen liittyvia kysymyk-
sid tarjoamalla ratkaisuja metaforan muodossa. Peli toimii
parhaiten keskustelun avaajana ja ideoinnin vilineen4 ja sopii
esimerkiksi kehittdmispéaivassa pelattavaksi. Opetuksen ja
ohjauksen uusia kdytantoja tulisi kokeilla rohkeasti, silld jokai-
sen opettajan panos vaikuttaa koko opintopolun sujuvuuteen.
Voimavaroja kehittdmiseen saa yhteistyosta, johon myos
opintopolkupeli kannustaa seuraavan metaforan muodossa:
Ohjaajien kollegiaalinen tuki toisilleen on kuwin lumi. Ja aivan
kuten talven ensilumi, se ilahduttaa ja tekee maisemasta kau-
niimman. Se houkuttaa yhteistyohon. Yksin voimasi riittavét
lumiukon tekemiseen, mutta yhdessa rakennamme maailman
hienoimman lumilinnan!
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Sanasto

ACP
AHOT
Ajankiyton

seuranta

Aktivoiva opetus

Blackboard, Moodle

Erilainen oppija/
monenlaiset
oppijat

Esteettomyys

HOPS

Jatkuva arviointi

Joustavuus /
joustavat opinnot

Kielentaminen
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Adobe Connect Pro -ohjelma verkko-
kokouksien jarjestdmiseen.

Aiemmin hankitun osaamisen
tunnistaminen ja tunnustaminen.

Opiskelijoita voidaan ohjata oman ajankayton
seuraamiseen ajanhallinnan parantamiseksi.

Opetustapa, jonka tarkoituksena on tehda
oppimisesta aktiivista erilaisia menetelmia
kayttéen.

Oppimisympéristo verkossa.

Termi, joka kuvaa oppijoita, joilla on
tiettyja oppimisen erityisvaikeuksia.

Termi monenlaiset oppijat ymmaérretdan
laajemmin, siséltden erilaiset oppimistyylit.

Esteettomyydelld tarkoitetaan fyysisen,
psyykkisen ja sosiaalisen ympéariston toteutta-
mistaniin, ettd jokainen voi ominaisuuksistaan
riippumatta toimia yhdenvertaisesti muiden
kanssa.

Henkilokohtainen opintosuunnitelma.

Opiskelun arviointimalli, jossa opiskelija
saa pisteita seké palautetta opiskelusuori-
tuksistaan lyhyin véliajoin kurssin edetessa.

Esimerkiksi elaméntilanteesta johtuva tarve
suorittaa opintoja eri tavoilla, kuten etéa-
opintoina.

Matemaattisen ajattelun esiintuomista
luonnollista kieltd kayttamalla
(kirjallisesti tai suullisesti).
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Linjakas opetus

Lopputy6/
opinniytetyo

Niyttelykively

Ohjaussopimus

Opettajatuutori

Opintopolku

Opetus on linjakasta kun opetus- ja arviointi-
menetelmien valinta tukee osaamis-
tavoitteiden saavuttamista.

Tekniikan alan korkeakoulujen opinnéytteissa
opinniytetyo ammattikorkeakoulun insin66rin
(AMK) tutkinnon insindorityo tai ylemman
korkeakoulututkinnon péaéatteeksi tehtava
diplomity0. Vastaava opinnéytetyt muissa
ylemmissé korkeakoulututkinnoissa on

pro gradu -tutkielma. Alemman korkeakoulu-
tutkinnon opinnéytetyota kutsutaan kandi-
daatintyoksi.

Tapa esitelld ryhmén tuotoksia. Opiskelijat
jaetaan ryhmiin, joissa he toteuttavat esi-
merkiksi posterin. Esitysvaiheessa opiskelijat
jaetaan uusiin ryhmiin, joista jokaiseen tulee
vahintddn yksi jdsen alkuperaisistd ryhmista.
Tuotokset kdydaan ryhmittédin 1api yksi kerral-
laan, ja jokaisen kohdalla tekijaryhmaén jasen
esittelee sen muille.

Ohjaussopimuksessa (tekniikan alan loppu-
tyot) méiritellddn selkedsti opinnéytetyon-
tekijan, ohjaajan ja valvojan roolit seké opin-
néytteen tavoitteet ja merkitys projektille/
yritykselle, johon ty6 tehdiin. Sopimuksella
pyritdan myos estidmaéin opinnaytetyovaiheen
pitkittyminen tai keskeytyminen, joka voi olla
seurausta epaselvista tavoitteista.

Opetushenkilostoon kuuluva henkild, joka
ohjaa esimerkiksi ensimmaisen vuoden
opiskelijoiden opintoja.

Korkeakouluopintojen muodostama vaiheit-
tainen jatkumo, joka alkaa opiskelemaan
hakemisesta ja paittyy valmistumisen kautta
tyollistymiseen.



Opiskelutaidot

Oppimistyyli

Oppimisvaikeus

OPS

Osaamistavoite

Pullonkaula
(kurssi)

PBL

Tenttiakvaario

Vertaisarviointi

Yhteis-

toiminnallinen
oppiminen
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Yksilolliset taidot, joiden avulla opitaan uusia
asioita. Naitd voi olla erilaiset opiskeluteknii-
kat kuten mind map, alleviivaustekniikka,
yhteenvedot jne. Opiskelutaitoihin voidaan
katsoa liittyvdn myos ajanhallintataidot seka
muut vastaavat taidot, jotka edistavéat
oppimista.

Jokainen meisté oppii eri tavalla. Yksi oppii
kuuntelemalla, toinen piirtdmalld/tekemalla
jakolmas lukemalla.

Vaikeus, joka hankaloittaa oppimista tavan-
omaisin keinoin. Esimerkiksi lukivaikeus.

Opetussuunnitelma.

Tavoitekuvaus, joka kertoo lyhyesti opiskelijan
nékokulmasta sen, mitéa opiskelijan odotetaan
osaavan opintojakson tai -kokonaisuuden
lopussa saadakseen hyviksytyn arvosanan.

Opintojakso, jota useat opiskelijat eivit ldpaise.
On usein ensimméisen vuoden opintoja.
Muodostuu esteeksi opinnoissa etenemiselle
tai valmistumiselle.

Problem based learning. Ongelmakeskeinen
oppiminen.

Valvottu tila, jossa opiskelija tekee tentin
tietokoneen avulla valitsemanaan ajankohtana.

Arviointitekniikka, jossa oppimisen/tuotoksen
arvioija on arvioitavan kanssa samantasoinen.
Esimerkiksi opiskelijat voivat pisteyttaa
toistensa toita.

Opiskelumalli, joka yhdistelee yksilollista
vastuuta, suoraa vuorovaikutusta, yhtéaldista
osallistumista ja positiivista kokonais-
riippuvuutta.
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Suunnistusopas lukijalle

Korkeakoulujen opettajat painivat monenlaisten ongelmien
parissa. Taimén osion tehtavana on helpottaa julkaisun hyodyn-
tdmisté listaamalla erilaisia tyypillisid ongelmia ja vaitteita ja
ohjaamalla ratkaisujen ja lisitietojen pariin.

Luvut
Ei opiskelijat kuitenkaan mitdan tee
ennen kuin vasta viimeisena iltana. 1,44
Miksi alkuvaiheen opintoihin panostaminen
on tarkeé4, ehtiihén sitd mychemminkin? 2
Eri paikkakunnalla asuvat ja ty6ssakayvét
opiskelijat pitaisi saada valmistumaan. 3.1-3.3
Asperger, lukivaikeus — mité oppimis-
vaikeudet ovat? 34
Tiimityolla tulokseen 41,4.3
Miké on hyva osaamistavoite?
Mité hyotya niiden laatimisesta on? 4.2

Mika on riittdva méaari ohjausta
lopputyovaiheessa? 5
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VASTUKSEN KUUNNELLA?
LAVITSE... ’

1 Vaelluksen
tueksi
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1.1 Opiskelutaitojen kehittymista
voi tukeal!

Johanna Naukkarinen, Tampereen teknillinen yliopisto

Motivaation ja opiskelutaitojen puute hidastavat opintojen
etenemista teknillistieteellisissa korkeakouluopinnoissa.
Ajankayton vaikeudet ovat ensimmaéisen vuoden opiskelijoiden
kokemuksissa toiseksi pahin opintojen etenemisté hidastava
tekija [1]. Myos ldhes 60 % kolmannen vuoden opiskelijoista
kokee, ettéd ajankiyton vaikeudet ovat hidastaneet opintojen
etenemisti. Heista yli kolmannes arvioi myo6s opiskelutaitojensa
puutteen opintojen etenemista hidastaneeksi tekijaksi. [2]

Edelld mainittujen asioiden merkitysta seki opiskelussa etté
tyOeldmaéssa on viime vuosina ryhdytty korostamaan. Kiivaaseen
tahtiin uudistuvassa tyoeldmaéssa tekniikan akateemisten tyo-
tehtévista puolet muuttuu keskimaéérin joka kolmas vuosi [3].
Yleisten taitojen hallinta muodostaa pohjan osaamisen kehitty-
miselle ja tyossa viihtymiselle. Niin ikdén yleisiin taitoihin
kuuluvat itsesédatelytaidot ovat tutkitusti yhteydessa myos
opintojen etenemiseen [4].

Opiskelutaidoille ei ole olemassa yksikéasitteistd maaritelméaa.
OTE-hankkeen ty6pajat aiheesta osoittivat, ettd opettajat miel-
tavat seka opiskelutaidot ettd niiden tukemisen hyvin eri tavoin.
Tyopajojen myota opiskelutaitojen kisittelyn apuvélineeksi
muotoutui seuraava jisennys.
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Opiskelutaitoja ovat:

¢ Ajan- japrojektinhallintataidot: ajan ja projektien
hallintataidot, koordinointi- ja organisointitaidot,
kyky suunnitella tekemisidén, systemaattisen ongelman-
ratkaisun taidot

¢ Vuorovaikutus- ja esiintymistaidot: ryhmaéatyotaidot,
neuvottelutaidot, viestintdosaaminen, esiintymistaito,
opetus-, koulutus- ja ohjaustaidot

¢ Tutkimus- jatiedonhankintataidot: tiedonhakutaidot,
lukutekniikka, muistiinpanotekniikat, tiedon kriittisen
arvioinnin taidot

¢ Loogisen ajattelun ja ilmaisun taidot: analyyttisen ja
systemaattisen ajattelun taidot, looginen kirjallinen
itseilmaisu

+ Itsereflektoinnin taidot: kyky arvioida ja kehittdi omaa
toimintaansa, motivoitumisen taito, sinnikkyys

Opettajat opiskelutaitojen kehittymisti tukemassa

OTE-hankkeessa jarjestettiin vuosina 2010 -2011 yhteensa
yhdeksén ty6pajaa, joissa késiteltiin opiskelutaitojen kehittamista
opetuksessa. Eri tyopajoissa asioita ldhestyttiin hieman erilaisin
painotuksin ja menetelmin. Opetusta ldhestyttiin mahdollisim-
man laajasti niin oppimisympaéariston, opetussuunnitelmatyon,
luento-opetuksen, arvioinnin kuin opetusviestinnankin nako-
kulmista. Osallistujien toiveista johtuen opiskelijoiden motivaa-
tion rakentumiseen ja rakentamiseen kiinnitettiin erityista
huomiota. Seuraavalla sivulla on motivaatio & opiskelutaidot
-ty6pajan tavoitteet ja rakenne.




Oppaiden opas - vinkkeja opetukseen opintopolun eri vaiheissa




Oppaiden opas - vinkkeja opetukseen opintopolun eri vaiheissa

TyoOpajoissa havaittiin, etté pienilla teoilla opettaja voi auttaa
taitojen kehittymista osana mitd tahansa kurssia. Tasséa parhaita
vinkkeja opettajilta opettajille:

Nain tuet opiskelijoittesi motivaation ja opiskelutaitojen
kehittymisti

1. Sisallyta opiskelutaitojen kehittymiseen liittyvat tavoitteet
kurssin osaamistavoitteisiin.

2. Rakenna opetuksesi linjakkaasti, niin etti opetus- ja
arviointimenetelmien valinta tukee osaamistavoitteiden
saavuttamista.

3. Sovi kurssin pelisddannot (imitd odotat opiskelijoilta, mita
opiskelijat voivat odottaa sinulta) yhdessi opiskelijoiden
kanssa. Tasmentakii tarvittaessa myos osaamistavoitteita
yhdessa.

4. Kayta monipuolisia ja aktivoivia opetusmenetelmia.
Kayta erilaisia ryhmétehtava- ja ryhméatyomuotoja ja valota
opiskelijoillesi niiden yhteydessi ryhmétoiminnan ilmioita
jahyvia menettelytapoja.

5. Osoita opiskelijoille, miten kurssisi liittyy suurempaan
kokonaisuuteen (moduuli, opintokokonaisuus, tutkinto).

6. Opasta opiskelijoita jarkevaan ajankayttoon esittelemalla
heille kurssin mitoitusperusteet sekid antamalla vinkkeja
ajankayton suunnitteluun. Valta kuormituspiikkeja.

7. Rakenna arviointia tasaisesti koko kurssin ajalle.
Anna opiskelijoille ajantasaista palautetta heiddn etenemi-
sestidin. Hy6dynna itse- ja vertaisarviointia.
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Miten voisit tukea opiskelijoiden
opiskelutaitojen kehittymista

omassa opetuksessasi?

Lihteet

[1] Sammalisto, P. Fuksien fiilikset. Teknillistieteellisen alan ensimmaéisen vuoden
opiskelijoiden opiskelukokemuksia 2005-2007. Teknillisen korkeakoulun
Opetuksen ja opiskelun tuen julkaisuja 1/2009. Espoo: Teknillinen korkeakoulu.
2009. s. 31-32.

[2] Rantanen, E., Liski, E. Valmiiksi tavoiteajassa? Teknillistieteellisen alan
opiskelijoiden opintojen eteneminen ja opiskelukokemukset tekniikan kandi-
daatin tutkinnossa. Teknillisen korkeakoulun Opetuksen ja opiskelun tuen
julkaisuja 3/2009. Espoo: Teknillinen korkeakoulu. 2009. s. 81-82.

[3] Savolainen, J. Osaamisen kehittdmisen tutkimus 2009. Osaamisen tunnistaminen
perusta ammatilliselle kehittymiselle. Tekniikan Akateemisten Liitto TEK ry.
Helsinki, 2010.

[4] Erkkild, M., Koivukangas, P. Opintojen merkitys ja onnistumismahdollisuudet -
niistdko on teekkarin motivaatio tehty? Aalto yliopiston teknillisen korkeakoulun
Opetuksen ja opiskelun tuen julkaisuja 2/2010. Espoo. 2010. Saatavissa:
http://lib.tkk.fi/Reports/2010/isbn9789526031408.pdf.

[5] Aarresaari-verkoston Ura- ja tydmarkkinaseuranta vuonna 2003 valmistuneille
-aineisto.
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1.2 Loyda oma opiskelutekniikkasi
-opintojakso

Janne Ahtinen, Turun ammattikorkeakoulu

Turun ammattikorkeakoulussa on elektroniikan ja tieto-
tekniikan koulutusohjelmissa jarjestetty opiskelutekniikkaan
liittyva opintojakso, jonka on vetanyt opinto-ohjaaja. Opinto-
jakso on suunnattu ensisijaisesti ensimmaisen vuosikurssin
opiskelijoille, jotka tuntevat tarvitsevansa lisdorientaatiota
opiskeluun alkuvaiheessa. Opintojaksolle voidaan ottaa noin

12 opiskelijaa, jotta opetuksen dialoginen ote sailyy. Opintojakso
koostuu noin 7 x 3 h tapaamiskerrasta ja sen ideana on tutustua
korkeakoulussa tarvittaviin opiskelutaitoihin liittyviin aihe-
alueisiin opiskelijoiden omia kokemuksia hyodyntien. Opiske-
lutaidoilla tarkoitetaan oppimista, oppimisstrategioita, ajan-
hallintaitoja, uraohjausta ja niiti eldméssa tarvittavia taitoja,
joita opiskelija tarvitsee selvitikseen opinnoistaan.

Opintojakson toteutustapa voi olla monenlainen. Tapaamisiin
voi pyytaa vierailevia opettajia tai asiantuntijoita, esimerkiksi
matematiikan opettajan tai opintopsykologin. Toteuttamistavan
on hyva olla toiminnallinen, eli opiskelijat tekevét ja kokeile-

vat opiskelutaitoihin liittyvia harjoitteita tunneilla. Toisaalta

on tirkedd pitda mielessé, ettd opetussuunnitelmaa ei kannata
tehda liian tiukaksi, vaan antaa opiskelijoille mahdollisuuden
viedd tunteja omien kiinnostusten mukaisesti. Usein syntyy
keskusteluja, jotka eivat suoranaisesti liity opiskelutaitoihin,
mutta kuitenkin tukevat opiskelijaa opintojen alkuvaiheessa.
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Opiskelijoiden palautetta nelja kuukautta
opintojakson paittymisen jalkeen:

”Opiskelukavereihin on tullut tutustuttua
hyvin ja kurssikin auttoi tutustumaan
rinnakkaisluokkalaisiin. Kaveruuksia on
syntynyt pari, eli than riittdvdsti ainakin
koulun sujumisen kannalta™.

”Olen kehittinyt omaa opiskelutekniikkani
inspiroituneena tunneilla opetetuista asioista.
Tiedostan paremmin heikkouteni ja vahvuuteni
opiskelussa. Kdytdn tdtd tietoa hyvdiksi”.

“Ajan hallinta toimii niin, ettd teen hommat
ennen kuin on edes kiire”.

Kurssilla ollut porukka tuli tutuksi ja heita
on helppo lahestya:

“Kurssille tulin myohdisestd ajankohdasta
huolimatta siksi, ettd sielld oli hyvin rento
tunnelma, mukava oppimisympdristo ja
aihe oli todella tarpeellinen”.




Taulukko 1. Keskeisia harjoituksia, joita on tehty
Léyda oma opiskelutekniikkasi -opintojaksolla

Harjoitus

Kahvittelu

Tutustuminen
ryhmaan

Tutustuminen
ryhmaan

Ajanhallinta
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Mita tehdaan?

Ajankohdasta riippuen
(klo 16.00) on mukava
aloittaa tyoskentely
kahvilla.

Jokainen haastattelee
yhta osallistujaa esim.
seuraavasti: Kuka on?
Mista tulee?

Mita opiskelee ja miksi?
Mita harrastaa jne.
Taman jalkeen haastatte-
lija esittelee haastatellun
muulle ryhmalle.

Osallistujat tekevéat
ympyran, jossa heitellaan
yhté palloa sattuman-
varaisesti ja sanotaan
aaneen sen henkilén
nimi, jolle pallon heittaa.
Jos henkild ei saa palloa
Kiinni, niin koko ryhma
punnertaa (tiimihengen
vahvistaminen).

Opiskelijat tekevat aika-
janan: toiseen paahan
janaa menevat ne, joilla

ei ole mielestdan ongelmia

ajankaytténsa kanssa ja
toiseen paahan ne, joilla
mielestdan on.

My®6s janan keskelle

voi sijoittaa itsensa.
Jokainen perustelee
miksi on valinnut juuri
taman paikan aikajanalla.

Miksi?

Pienella tarjoilulla
saa helposti luotua
hyvan aloitus-
ympaéristén paivan
tyéskentelylle.

Mukava ja helppo
tapa tutustuttaa
ryhméan jasenet
toisiinsa.

Sopii erityisesti
ensimmaiseen
kertaan.

Toiminnallinen
menetelma tutustua
ryhman jaseniin.
Sopii ensimmaiseen
tai toiseen tapaamis-
kertaan.

Helppo keino
havainnollistaa

asia ja aloittaa
keskustelu.
Keskeinen kysymys:
Miten kaytan
aikaani omasta
mielestani?
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Harjoitus

Ajanhallinta

Opiskelu-
taidot

Oppiminen

Opiskelu-
taidot

Mita tehdaan?

Jaetaan osallistujat
kolmen hengen ryhmiin.
Jokainen ryhma miettii
aikavarkaita ja kirjaa niita
esim. tarralapuille. Taman
jalkeen ryhmat kiertavat
seuraavan ryhman pai-
kalle ja taydentavat
vastauksia. Lopulta kier-
ros paattyy lahtdpaikalle.

Opiskelijat listaavat
parin kanssa mita ovat
opiskelutaidot.
Puretaan yhteisesti
esimerkiksi flapille.

Opiskelijat pohtivat:

miten olen oppinut jonkun
asian, esim. uimaan,
pyorailemaan jne.?

Mita siind oppimisproses-
sissa on tapahtunut?
Puretaan esim. flapille.

Opiskelijat jaetaan

neljadn ryhmé&an, joista
kukin kay lapi yhden
opiskelutekniikan:

1) Mind map

2) Laatikointitekniikka

3) Poimintatekniikka

4) Lunttilappu.

Taman jalkeen muodos-
tetaan uudet nelja ryhmas,
joissa jokaisessa on
edustaja kustakin teknii-
kasta. N&in kaikki kuulevat
jokaisen tekniikan idean.

Miksi?

Yhdesséa pohditaan
mihin aika kuluu ja
mitka ovat ne tekijat,
jotka vievat suuren
osan paivittaisesta
ajasta.

Yksinkertainen
tapa aloittaa
pohdinta ryhméassa,
mita ovat opiskelu-
taidot ja mita
asioita opiskeluun
ja opiskelukykyyn
liittyy.

Opiskelijat hahmot-
tavat mita oppimi-
sessa tapahtuu.

Kaydaan lapi perus-
opiskelutekniikat.
Mita ne ovat ja miten
ne sopivat juuri
minulle?



Uraohjaus
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Tyb6haastatteluharjoitus:
opiskelijat laativat 3-4
hengen ryhmissé haas-
tattelukysymykset ja
toteuttavat haastattelut.
Kysymysten valmistelussa
on hyva kayttaa alaan
liittyvia tyopaikka-
ilmoituksia.

Miksi opiskelutaitoja
kannattaa opettaa?

Tyb6haastattelun
demonstrointi.
Samalla selkeytyy,
mita tdman alan
tyotehtavissa
vaaditaan.

Mitd minun olisi
hyva oppia opiskelu-
aikana?

Miten opiskelutaitojen opettaminen
nékyy sinun opetuksessasi?
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1.3 Oppimistaitokansio opiskelutaitoja
ja esteetonta opiskelua edistamassa

Jori Leskeld, Tampereen ammattikorkeakoulu

Opinto-ohjaus on Tampereen ammattikorkeakoulussa (TAMK)
pitkéille vietyi ja opintojen keskeyttdmisen ehkiisemiseen ja
keskeyttimisen syiden analysointiin on panostettu jo vuosia.
Oppimisvaikeuksista karsiville opiskelijoille tarjotaan myos
tietoa ja tukea.

Talta tukevalta pohjalta on ponnistettu eteenpdin OTE-hank-
keen myota. Tampereen ammatillisen opettajakorkeakoulun
koordinoimana on rakennettu TAMKin intraan tietokone-
ohjelma, oppimistaitokansio, jonka tavoitteena on antaa tietoa
tehokkaasta opiskelusta ja auttaa opiskelijoita tarkastelemaan
itseddn oppijana. Oppimistaitoaineiston lisdksi ohjelmasta saa
raportin, joka sisaltdd kuvauksen “millainen oppija olen”. Opis-

kelija saa suosituksia jalinkkeja tukimateriaaleihin niin, etta

1, Oppimistaitoaineisto Henkilkohtainen Vertailu: Millaisia
50sivua tuloste: oppijoitaon
B ”Millainen olen, (maarallisesti)
| mitd kannattaa * ryhmassani
" L= huomioida, + koulutusohjelmassani
' [ /" ] miten - « oppilaitoksessa
b 2 (‘ opiskella...”. R[] | | wes ahmi k0 oppiaitas
— | Itsearviointikyselyt: “ 6-8 sivua I]
KOLB-oppimistyylit |
| VARK-havaintokanavat ””H HHHH HHH H[”]
[ VITO-vireys-itseohj.-opp.tekn. Lisatekstit
ja kaaviot -
Oman opiskelun ——> | Opiskelijan Opiskelijaryhman
3 | SwoT-analyysi SWOT-raportti SWOT-tilasto
=> | *Tavoite ) opetutorille opetutorille
* SWOT-kartoitus [IH
*Suunnitelma
i Esteetdn opiskelu Anta:ttietoa
inei aauttaa
-aineisto Suuntaa antava > Jpohdinnassa
oppimisvaikeustesti "Onko syyta
itsearviointina kadntys
omassarauhassa asiantuntijan
puoleen?”

Kaavio 1: Oppimistaitokansio-ohjelman rakenne ja opiskelijan
polut ohjelmassa etenemisessa
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han voi lisaté itsetuntemustaan oppijana ja tehostaa opiskelu-
aan. Kaaviossa 1 on kuvattu oppimistaitokansion rakennetta.

Ensimmaisesta polkua (ks. kaavio 1) edetessdan opiskelija paa-
see tutustumaan monipuoliseen oppimistaitoja kasittelevain
aineistoon. Aineistossa késitellaan vireystilan, opiskeluolo-
suhteiden ja tarkkaavaisuuden merkitysta opiskeluun, erilaisia
oppimistyyleja, oppimisstrategioita, itseohjautuvuutta, taita-
vaa oppimista, opiskelua ryhmaéassa, sidhkoisia oppimisalustoja,
sosiaalista mediaa, ajankéyton hallintaa ja erilaisia oppimis-
tekniikoita. Esiin nostetaan mm. lukemistekniikat, muistiin-
panotekniikat, kirjoittamalla oppiminen ja kirjoittamistekniikat,
tehokas luentojen seuraaminen, mieleenpainamistekniikat,
kertaaminen seki tenttiin valmistautuminen.

Opiskelija voi halutessaan aloittaa ehkipéa mielenkiintoisem-
malla tavalla, etenemalld polkua 2. Tall6in hidn vastaa kolmeen
itsearviointikyselyyn, minka jalkeen ohjelma poimii opiskelijalle
nimenomaan héanta koskevat kuvaukset ja suositukset.

Halutessaan hén voi tehdé itsearviointitestit kerran lukuvuodes-
sa javerrata onko hidn ohjelman tulkinnan mukaan muuttunut
ja/tailisédnnyt oppimistaitojaan aiempaan verrattuna.

Opiskelija voi jossakin méairin myo6s verrata itseddn kanssa-
opiskelijoihin ohjelman kautta. Han voi esimerkiksi tarkastella,
onko hinen opiskeluryhméssiin samankaltaisia opiskelijoita
jakuinka paljon. Yksittaisten opiskelijoiden tietoja hén ei pdése
nikemain, mutta sen sijaan hian nidkee oppimistyyleista ja itse-
ohjautuvuudesta keskiarvotuloksia hinen omasta opiskelu-
ryhmaéstéaén, koulutusohjelmastaan ja koko oppilaitoksesta.

Ja jos opiskelija on esimerkiksi halukas opiskelemaan oma-
ehtoisessa opiskeluryhmaéassé, hin paidsee ndkemaééin, onko hianen
lisdkseen muita, jotka haluaisivat panostaa opiskeluun talla
tavalla.

Opintojen alussa opettajatuutorit ohjaavat opiskelijat etene-
maéan polkua 3 (kaavio 1). Opiskelijat tekevat oman opiskelunsa
SWOT-analyysin. He asettavat opiskelulleen tavoitteet ja tarkas-
televat, millaisia vahvuuksia, heikkouksia ja haasteita heilld on
tavoitteensa saavuttamiseksi. Taman jalkeen he laativat suunni-
telman, jossa nama vahvuudet, heikkoudet ja haasteet on otettu
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huomioon. Opettajatuutorit padsevat ndkeméan oman ryhméanséa
opiskelijoiden raportit. Hyodylliseksi on koettu se, ettd opettaja-
tuutori saa myos tilastollista tietoa SWOT-analyyseista. Tall6in
han voi kutsua samankaltaisessa tilanteessa olevat opiskelijat
ryhmaéna keskustelemaan opiskelutulevaisuudestaan.

Yksittadisen opiskelijan vastauksia ja raportteja ei nde kukaan
muu. Ainoastaan SWOT-analyysin raportin nikee opiskelijan
oma opettajatuutori.

Neljannessa polussa (kaavio 1) opiskelija voi tutustua esteetto-
maéaan opiskeluun TAMKissa ja perehtya yleisesti esiintyviin
oppimisvaikeuksiin ja opiskeluun liittyviin ongelmiin. Aineisto
sisaltai tietoa TAMKin tutkintosddnnosta, esteettomyyssuun-
nitelmasta, tukisetelin!kayttomahdollisuuksista ja kielitaito-
vaatimuksista vapauttamisesta. Se sisdltaa tietoa siitd, ketka
tarvitsevat erityisté tukea. Se sisaltda tietoa myos yleisimmista
oppimisvaikeuksista (mm. luki-, hahmotus- ja matematiikan
oppimisvaikeudet), mielenterveysongelmista (masennus, ahdis-
tushdiriot, psykoottiset hairiot, sydmishairiot, pdihdeongelmat),
Aspergerin oireyhtymasta seké aikuisen ADHD:std ja ADD:sté.
Lisaksi se sisaltaa tieto litkuntavammaiselle opiskelijalle,
heikkonékoiselle ja sokealle opiskelijalle, huonokuuloiselle
jakuurolle opiskelijalle seka tietoa, millaisia apuvéalineiti on
saatavissa opiskeluun.

Aineistoon on lisatty linkkeja niin, ettid halutessaan opiskelija
voi tehda tiettyja verkossa avoimesti kiaytossé olevia oppimis-
vaikeustesteji ja saada suuntaa-antavaa tietoa mahdollisesta
oppimisvaikeudestaan. Naiden avulla opiskelija saa tietoa ja
voi pohtia, onko hinen syyta kdantya asiantuntijan puoleen
selvittadkseen asiaa tarkemmin.

1 Tukisetelilld voi saada erityisjarjestelyj, jotka tukevat opinnoissa edistymista.
Erityisjarjestelyt voivat olla esim. lisdopetusta tai ohjausta, lisdaikaa tentissé, yksilollisia
suoritustapoja tai -aikatauluja, erilaisia oppimiskanavia tai -tapoja. Tunteja ndihin jirjeste-
lyihin voidaan myonté4 korkeintaan 20 tuntia/vuosi.
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Oppimistaitokansio otetaan TAMKissa pilottikayttoon huhti-
kuussa 2011 jalaajempaan kaytt6on asteittain syyslukukaudella
2011. Tané aikana seka toimintatavat etté tietokoneohjelma
pyritddn viimeisteleméaan niin, ettd kaikki TAMKin opiskelijat,
seki suomen- ettd englanninkielisissi koulutusohjelmissa, ovat
palvelun piirissd vuoden 2012 alusta alkaen.

Ohjelman rakennetta on suunniteltu sitd silméallapitien, ettd
hankkeen jidlkeen titd opiskelijoille suunnattua palvelua voidaan
laajentaa vield isommaksi kokonaisuudeksi, opiskelusalkuksi.
Talloin olisi mahdollista esimerkiksi luoda kokonaisuus, joka
antaisi opettajille, koulutusjohtajille, opinto-ohjaajille ja oppilai-
toksen johdolle monenlaisia mahdollisuuksia tutustua opiskeli-
jaryhmiin ndiden "oppimisprofiilien” ndkékulmasta, analysoida
opiskelijaryhmi erilaisia korrelaatioita ja riippuvuussuhteita
tarkastelemalla. Esimerkiksi johdon kansio voisi tilastollisten
tarkastelujen kautta auttaa oppilaitosjohtoa l6ytdmaéan pullon-
kauloja ja asioita, jotka vaativat erityistd huomiota opintojen
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edistymiseksi. On my6s noussut esille, ettd TAMKissa kdytossa
olevat motivaatio- ja seurantakyselyt seki terveydenhoitajan
kysely liitettdisiin toimimaan oppimistaitokansion rinnalla
samassa kokonaisuudessa. My6s uraohjaus- ja tyoelamaétaidot
-aihepiiri on laajennusmahdollisuus, joka on jo noussut keskus-
teluissa esille.

Pitaisikd oppimistaitoja kehittaa
erillisind — jolloin se on vastuutettu
jollekin opettajalle — vai integroituna
opintojaksoihin — jolloin se kuuluu

kaikille opettajille?

Milla tavalla sina huomioit
erilaisuuden oppijoissa?
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1.4 Opiskelijan ajankayton ohjaus

Petra Rutanen, Oulun yliopisto

Opinnoissa menestymiselle olennaista on riittava ja tehokas
ajankaytto. Kurssin muoto voi vaikuttaa opiskelijan ajankayttoon
mitoituksen, aikataulujen, arviointimenetelmien ja osaamista-
voitteiden kautta. Opettaja voi tukea ja motivoida opiskelijaa
ohjeistamalla taté itsendiseen ajankayton suunnitteluun.

Oulun yliopistossa tehdyn tutkimuksen perusteella opiskeli-
joiden ohjausta niin ajankayton kuin opiskelutekniikan osalta
on hyodyllista lisaté. Opiskelutehokkuus ja ajankayton hallinta
vahentéavét stressii ja tuottavat parempia oppimistuloksia.
Tutkimuksissa on myos huomattu, ettd ensimmaéisen vuoden
opiskelijat hyotyvat ajankdyton seurannasta eniten. [1, 2, 4]

Tasainen opiskelukuorma viahentia stressipiikkeja

Opiskelijan tydmaéaéira ja varsinainen oppiminen vaativat tietyn
ajan. Opintoihin kuluva aika, oppiaineksen mééra ja sen vaati-
vuus muodostavat opintojen kuormittavuuden. Mikéali aika ei
tunnu riittavan esimerkiksi tenttiin lukemisessa ja valtaosa
opiskelusta tapahtuu vasta hieman ennen kuulustelua, opiskelija
tuntee tilanteen ylikuormittavana. Opiskelijan tunne ylikuormit-
tumisesta todennéikoisesti ohjaa hintéa pinnalliseen oppimiseen,
jolloin hén yrittda selvitd tentisté lapi opettelemalla ulkoa
minimimaaran asioita. [3]

Jakamalla opiskelu tasaisesti viikolle ylikuormittuminen
valtetdan. Tekemaélld ajankayton seurantaa opiskelijat ndkeviét
itse mihin heidéan aikansa kuluu ja huomaavat myos ongelma-
kohdat seka puutteet. Ajankiyton hallintaan kuuluu myos
opiskelun, tyon ja vapaa-ajan yhteensovittaminen. Jo 4 -5 viikon
ajan tehdyn seurannan avulla opiskelija voi huomata opiskeluun
kayttamansé todellisen ajan yhteyden oppimistuloksiin. [1, 2]
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Opiskelijoiden olisi hyva saada ohjausta ajanhallintaan etenkin
opiskelujen alkuvaiheessa, silla yliopisto-opiskeluun sopeutu-
minen voi olla vaikeaa. Opiskelijan elaméantilanne muuttuu,
kun héan muuttaa pois kotoaan ja opettelee ottamaan vastuuta
opintojensa lisdksi myo0s itsestdan. Laajojen asiakokonaisuuksi-
en omaksuminen vaatii uudenlaisten opiskelustrategioiden
opettelua ja kykya itsenéisesti jaksottaa opiskeluun kaytettya
aikaa. Opintojen alussa opittu ajankayton hallinta auttaa myos
myohemmissi opinnoissa.

Positiivinen valmistumisriski!

Ajankayton seurantajakso on hyva sijoittaa ensimmaisen
opiskeluvuoden keviille syyskauden ruuhkaisuuden vuoksi
jamyos siksi, ettd opiskelijalla olisi jo kokemusta yliopistossa
opiskelusta. Ajankayton seurantaa voidaan toteuttaa helposti
jahalvalla niin, ettei se vaadi paljoa aikaa osapuolilta. Se on
tehokas ja helppo tapa ohjata opiskelijoita, silla tutkimusten
mukaan ajankdyton seuranta vaikuttaa positiivisesti “valmis-
tumisriskiin”. Opintojen alkuvaiheen etenemisnopeus ennustaa
varsin hyvin valmistumistodennéko6isyyden.

Taulukko 1. Ajankaytén seurannassa olleilla on paljon suurempi
valmistumisriski kuin vertailuryhmalld, vaikka lahtétaso on sama.
Tiedot perustuvat opiskelijoiden ajankayton selvitykseen Sahko-
ja tietotekniikan osastolla, Oulun yliopistossa 2003-2004. [2, 5]

Vertailuajankohta: Valmistuneiden Valmistuneiden
Marraskuu 2009 osuus, osuus,

2003 aloittaneet 2004 aloittaneet
Ajankaytén 15/48 = 31,3 % 8/45=17,8 %
seurannassa
mukana olleet
opiskelijat
Vertailuryhma 31/256 =12,1 % 2/202=1%
(muut samana
vuonna

aloittaneet)
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Ajankayton seuranta OTE-hankkeen aikana

Keviilla 2010 sdhko- ja tietotekniikan osastolla tehtiin ajan-
kayton seurantaa 1. vuosikurssin opiskelijoille omaopettajient
avustuksella. Omaopettajille pidettiin ensin tilaisuus, jossa
ajankayton seurantaa ja tuloksia esiteltiin. Opettajia ohjeistet-
tiin pitdmaéaéan esittely ajankaytosta omalle pienryhmaélleen ja
kokoamaan ajankiyton seurannasta kiinnostuneet mukaan
viisi viikkoa kestédviaan seurantaan. Omaopettajat ohjeistivat
opiskelijoita tayttamaan seurantalomaketta paivittiin ja
palauttamaan tiedot viikottain. Joka viikko kunkin ryhmén
viikkokeskiarvot laitettiin esille osaston ajankayton seuranta
-sivuille. Suoritettuaan koko viiden viikon kestavéin seuran-
nan opiskelijat saattoivat lunastaa palkaksi muistitikun loppu-

haastattelun yhteydessa.

Taulukko 2. Opiskeluaikakeskiarvo viikoittain. Erikseen on merkitty
opiskeluun kaytetty kokonaisaika seka ohjattu opiskelu siséltden
luennot, harjoitukset ja tentit. Suurimmat tuntimaarat (44,2) saavu-
tettiin ensimmaisella viikolla. Jakson vaihtuminen ja paasidisloman
alkaminen viikolla 5 pienensivéat keskiarvot 20,5 tuntiin. [5]

Viikko 1 Viikko 2 Viikko 3 Viikko 4 Viikko 5
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Opiskelijoiden opiskelumaéirissa oli eroja. Koko seurannan
opiskeluaikakeskiarvot vaihtelivat opiskelijoilla viikoittain

17,6 - 63,8 tunnin valilla. 62 % osallistujista opiskeli yli 30 tuntia
viikossa, ja 34 % osallistujista yli 40 tuntia viikossa.

*  Omaopettajat ovat osastojen henkilokunnan jisenid, joiden tavoitteena on uuden opiskelijan
perehdyttdminen osastoon ja sielld opiskeluun.
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Ajankayton seurannan jalkeen keratyistd kommenteista hyvin
yleinen oli se, etté syksyn ja kevidin opintojen méaara oli opiskeli-
joiden mielesté epitasapainossa keviain kuormittaessaliikaa.
Osa opiskelijoista totesi kayttavansa liian vihan aikaa opiskelu-
un. Yleinen huomio oli se, etté opiskelu tuntui unohtuvan loppu-
viikosta ja viikonloppuna ja suurin kuorma tulee siten alku- ja
keskiviikolle. Pyrkimyksena ilmoitettiin tulevaisuudessa olevan
varsinkin itsenéisen opiskelun jakaminen myés viikonlopulle.

(5]
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Kuinka paljon sinun kurssillasi
kaytetaan aikaa opiskeluun?

Oletko vaikuttanut opiskelijoiden
"valmistumisriskiin”?

Lahteet

[1] Jutila, S. Sahko- ja tietotekniikan osaston opiskelijoiden ajankdyton seuranta.
Teoksessa Katariina Alha (toim.) *Taytyy ehtid luennolle” -selvityksié opiskeli-
joiden ajankaytosta. Oulun yliopiston opetus- ja opiskelijapalveluiden julkaisuja
Sarja A23. Oulu: Oulun yliopistopaino, 2004.

[2] Jutila, S. Aina Ajoissa? — Uusi selvitys opiskelijoiden ajankdytosta.
Oulun yliopiston opetus- ja opiskelijapalveluiden julkaisuja Sarja A26.
Oulu: Oulun yliopistopaino, 2005.

[3] Karjalainen, A., Alha, K. & Jutila, S. Anna aikaa ajatella. Suomalaisten yliopisto-
opintojen mitoitusjarjestelma. Oulun yliopisto. Opetuksen kehittamisyksikko.
2003.

[4] Jokilammi, A. & Loimaranta, V. Ladketieteen opiskelijoiden opiskeluun kayttama
aika ja opiskelutavat . Turun yliopisto. Avoin yliopisto. 2008.

[5] Rutanen, P, Rahkonen, A. & Jutila, S. (toim.). Tunnista, kehiti, arvioi — vaikuttavia
kiaytantoja opetuksen ja opetussuunnitelmien kehittdmiseen. Oulun yliopiston
Uutta opetuksessa -julkaisusarja vol 23/2010.
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2.1 Alkuvaiheen opintojen merkitys

Aimo Rahkonen, Oulun yliopisto

Yleensi jo varhaisessa vaiheessa opintoja ratkaistaan se, miten
opiskelijat uuteen ympéaristoon ja opintoihinsa kiinnittyvat.
Useissakin selvityksissi on havaittu nimenomaan ensimmai-
sen opiskeluvuoden opintomenestyksen merkitys opinnoista
valmistumisen nopeuttamiseksi tai opintojen keskeytymisen
ehkaisemiseksi. [1, 2, 3] On helppo paatells, ettd ensimmaéiseen
opiskeluvuoteen liittyvat tekijat ovat tarkeédssi asemassa opis-
kelijan valmistumista ajatellen, ja tdiméin vuoksi on aiheellista
panostaa opintojen alkuvaiheen ongelmakohtien tunnistamiseen
jakohdistaa mahdolliset tukitoimenpiteet erityisesti ensimmai-
siin opiskeluvuosiin.

Mihin opintojen alkuvaiheessa kannattaa kiinnittia erityista
huomiota? Mitka tekijat yleisimmin opintojen alkuvaiheessa
muodostuvat etenemisen esteeksi? Tunnusmerkkina pullon-
kaulasta on voinut toimia opiskelijoiden vdhéinen ajankaytto,
epéatasaisesti jakautunut kuormitus kurssilla ja opintojen
aikana, kurssin laskenut lapaisyosuus ja kasvava kiertokuorma
tai yksinkertaisesti opiskelijoilta saatu palaute tai keskiméaarais-
ten opintopistekertymien kehitys. Taustalla piilevét tekijat
voivat olla vieldkin moninaisemmat. Tamén vuoksi koulutuksen
suunnittelussa ja toteutuksessa tulee olla tyckalut, joiden avulla
tunnistaa kriittisimmat ongelmakohdat. Lisdksi tarvitaan halua
jakykya toimia niiden korjaamiseksi parhaalla mahdollisella
tavalla. Jotta toimenpiteiden vaikutusta pystyttiisiin luotetta-
vasti arvioimaan, on yleensa riittdvad kohdistaa toimenpiteet
yhteen tai kahteen kriittisimpé&én pullonkaulaan kerrallaan.
Yhteenkin kriittiseen epdkohtaan ja etenemisesteeseen puuttu-
minen voi vaikuttaa yllattavan tehokkaasti parempaan tulokseen
padsemisessa.
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Johtopaatoksii

Kurssien lapéaisy ensimmaiselld kerralla on erityisen tarkeéaé,
jottardstien syntyminen saataisiin ehkaistya heti alkuunsa.
Opintojen oikea-aikaisuus ja sijainti opetussuunnitelmassa ja
lukujarjestyksissé on valttdmaéaton edellytys sujuvalle opintojen
alulle. Jo pienikin parannus ensimmaéisen vuoden opintotahdis-
sa parantaa merkittivasti myohempééa opintojen etenemisté ja
valmistumistodennéakoisyytta. Karkea nyrkkisdanto: n lisdopin-
topistettd ensimmaéisend vuonna tarkoittaa 5 x nlisdopinto-
pistettd 5 vuoden kuluttua.
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Minkéalaisilla kaytannailla
siné vaikutat opintojen sujuvaan
alkuvaiheen etenemiseen?

Esimerkkeja Tunnista, kehita,

arvioi -julkaisussa
http://www.oulu.fi/oky/

julkaisut ja_materiaalit/

uutta opetuksessa/pdf/U023.pdf

Lihteet

[1] Rahkonen, A. Sahk6tekniikan osaston opiskelijoiden valmistumisanalyysi
Kaplan-Meier-menetelméii ja Coxin regressiota soveltaen. Pro Gradu -tutkielma.
Matemaattisten tieteiden laitos. Oulun yliopisto. 2001.

[2] Jutila, S. Sahké- ja tietotekniikan osaston opiskelijoiden ajankdyton seuranta.
Teoksessa Katariina Alha (toim.) ”Taytyy ehtid luennolle” -selvityksia opiskeli-
joiden ajankéytostd. Oulun yliopiston opetus- ja opiskelijapalveluiden julkaisuja
Sarja A23. Oulu: Oulun yliopistopaino, 2004.

[3] Jutila, S. Aina Ajoissa? — Uusi selvitys opiskelijoiden ajankdytosta.
Oulun yliopiston opetus- ja opiskelijapalveluiden julkaisuja Sarja A26.
Qulu: Oulun yliopistopaino, 2005.
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2.2 Uutta voimaa opettajatuutorointiin!
Opettajatuutoroinnin toimivia
kaytanteita

Ulla Forsstrom, Metropolia Ammattikorkeakoulu

Metropolia Ammattikorkeakoulun Espoon toimipisteen
tietotekniikan koulutusohjelmassa toteutettiin lukuvuonna
2009-2010 opettajatuutoroinnin kehittdmishanke. Tavoitteena
oli kehittia 1. vuosikurssin opiskelijoiden opettajatuutorointia
kokeilemalla uusia kdytanteita. Lahtokohtana olivat seuraavat
kehittdmiskohteet: koordinointi, sisilto ja toteutus seki opetta-
jatuutoreiden osaaminen.

Kehittamishankkeen aikana nousivat esiin seuraavat toimivat
opettajatuutoroinnin kiytanteet:

Ryhmatapaamiset

Opettajatuutoroinnin toteutusmuotona kiytetdan ryhma-
tapaamisia, jotka sijoitetaan lukujarjestykseen koko luku-
vuodelle. Opiskelijat on jaettu opintojen alussa n. 20 hengen
opetusryhmiin koulutaustan perusteella. Opetusryhma toimii
myo0s tuutoroitavana ryhméané. Ryhmétapaamisia on vahintdan
kerran opetusjaksossa eli vihintidan nelji kertaa lukuvuodessa.
Yhden tapaamisen kesto on kaksi oppituntia. Tapaamisten
vetdjina toimivat ammattiaineita opettava opettajatuutori ja
koulutusohjelman opinto-ohjaaja.
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Ryhmaétapaamisten sisillot on suunniteltu tukemaan
opiskelijan HOPS-prosessia. Sisdltoini ovat
o toiminnallinen tutustumisharjoitus tai -leikki,
esim. fiilisjana
e opettajatuutorointi: mita, miksija miten?
¢ henkilékohtainen opintosuunnitteluprosessi, HOPS
o opiskelijaedustajien valinta
¢ insinoorin ammatti, osaamisalueet ja tyotehtavit,
esimerkkiné opettajatuutorin oma urapolku tekniikan alalla
¢ yleiset tytelamataidot
e opinnotja opintotarjonta, opiskelukiytianteet
¢ opintojaja opiskelua koskeva palaute.

Miksi? Ryhmaéatapaamiset tukevat opiskelijoiden opiskelua
jaoppimista, hyvinvointia, ryhmaytymisté, vuorovaikutus- ja
palautteenantotaitojen kehittymista sekd kokemusta valittami-
sestd ja turvallisuudesta. Toiminnallinen tutustumisharjoitus
tai -leikki tukee positiivisen oppimisilmapiirin syntymista.
Opintoja koskeva palaute mahdollistaa opintojaksojen aikaisen
palautteen kerddmisen ja valittomien kehittdmistoimenpiteiden
toteuttamisen.

Opiskelijoiden palautetta:

"Ryhmdtapaamisissa saa enemmdn tietoa
janejdd paremmin pddhdn, kun niistd voi
keskustella rauhassa sielld.”

- \ "Ryhmdtapaamiset luovat yhteishenked
ja auttavat kdsittelemddn opiskeluasioita
yhdessa.”

“Pienempi porukka = saa ehkd suustaan
jotakin ulos.”

“Opettajatuutori on rento, ottaa asian
tosissaan ja kuuntelee.”

*Valilld kuullut, ettd muillakin vihdn
samanlaisia ongelmia, hyvd tietdd ettel
ole yksin.”
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Opinto-ohjaajan ja opettajatuutorin tyoparitoiminta

Opinto-ohjaaja toimii opettajatuutorin tyoparina kaikissa
opiskelijoiden ryhmétapaamisissa.

Miksi? Tyopari tdydentia toinen toisensa ohjausasiantunte-
musta ja pystyy siten paremmin vastaamaan opiskelijoiden
ohjaustarpeisiin. Opiskelijoiden saama ohjaus on laadukkaam-
paa. Tyoparin osapuolet antavat toinen toisillensa tukea ja
vertaispalautetta. Toimintatapa tukee ammatillista kehittymista
jakeskustelevan oppimiskulttuurin kehittymista.

HOPS-prosessi on integroitu opettajatuutorointiin

HOPS maaritelldan opiskelijan koko opintopolun kattavaksi
henkil6kohtaiseksi opintosuunnitteluprosessiksi. HOPS-
prosessin aikana opiskelija arvioi osaamistaan, asettaa tavoit-
teita ja seuraa tavoitteiden toteutumista, suunnittelee opinto-
jaan ja pohtii opintojen merkitystia. HOPS-prosessi integroidaan
opettajatuutorointiin seuraavasti:

e Ryhmaétapaamisten aiheina ovat HOPS-prosessiin
perehdyttdminen, opintotarjonnan, OPSin, insin66rin
ammatin ja osaamisalueiden esittely seki opintojen
merkityksen pohdinta.

¢ Opiskelijat laativat sihkoisen, henkilokohtaisen HOPS-
suunnitelman. HOPS-suunnitelman sisdltona ovat oman
osaamisen, vahvuuksien ja kehittymiskohteiden arviointi,
opintotilanne ja suunnitelma rastiopintojen suorittamiseksi
seké tulevia opintoja koskeva suunnitelma.

¢ Opiskelijat kdyvat henkilokohtaisen HOPS-keskustelun
opettajatuutorin kanssa. Keskustelun sisilténi ovat HOPS-
suunnitelman purku, opintotilanteen ja tulevien valintojen
selkiyttdminen sekd mahdollisissa ongelmatilanteissa
tukeminen.

Miksi? HOPS-prosessi tukee opiskelijan ammatillista kasvua,
oppimista ja opintojen edistymista.
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Opiskelijaedustajatoiminta

Opiskelijat valitsevat ryhméastiin opiskelijaedustajan. Opiske-
lijaedustaja on aktiivinen ja kehittdmismyonteinen opiskelija,
joka toimii ryhménsa yhteyshenkilona ja palautteenkeradjana.
Opettajatuutorit ja opinto-ohjaaja kutsuvat opiskelijaedustajat
1-2 kertaa lukuvuodessa "palautelounaalle”.

Miksi? Opiskelijaedustajatoiminta tukee ryhmaéaytymisté, opis-
kelijoiden kokemusta vaikutusmahdollisuuksista ja koulutuksen
kehittamista.

Opettajatuutorointi on integroitu opetussuunnitelmaan

Opettajatuutorointi on osa pakollisia opintoja. Ensimmaéisena
lukuvuonna opettajatuutorointi integroidaan Orientoivat
opinnot -opintojaksoon. Opettajatuutoreina toimivat koulutus-
ohjelman ammattiaineiden opettajat.

Miksi? Opintojen osana opettajatuutorointia ei koeta irrallisena
taiylimaaraisena. Opettajatuutorointi koetaan arvokkaampana,
mika tukee toimintaan sitoutumista. Ammattiaineiden opettajat
pystyvit perusaineiden opettajia paremmin ohjaamaan opiskeli-
joita alaan, OPSiin ja opintovalintoihin liittyvissa asioissa.

Asiantuntemukseen perustuva, keskitetty koordinointi

Koulutusohjelman opinto-ohjaaja koordinoi opettajatuuto-
rointia ja valmistelee opettajatuutoroinnin suunnitelman ja
materiaalin.

Miksi? Opinto-ohjaajan osaamisessa yhdistyvét opinto-ohjauk-
sen asiantuntijuus, pedagoginen osaaminen sekd oman koulutus-
ohjelman ja ammattikorkeakoulun kayténteita koskeva tieto-
taito.
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Yhteistoiminnallinen ja osallistava kehittiminen

Opinto-ohjaaja osallistaa opettajatuutorit ja opiskelijat
kehittdmisen eri vaiheisiin: suunnittelu, toteutus, arviointi,
materiaalin laadinta.

Miksi? “Jos haluat sitoutumista, osallista!” Mahdollisuus
vaikuttaa omaa tyotaan koskeviin asioihin tukee positiivista
suhtautumista, sitoutumista seka tyo- ja opiskeluhyvinvointia.
Yhteistoiminnallinen kehittdminen tukee yhteisymmarrysta ja
toisen osapuolen kokemusmaailman ymmartamista.
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2.3 Pienryhmaéaperustainen
tuutorointimalli ensimmaisen
vuosikurssin tuutorointiin

Janne Ahtinen, Turun ammattikorkeakoulu

Opettajatuutorointi ennen

Turun ammattikorkeakoulussa on tekniikan alalla perinteisesti
toteutettu ensimmaisen vuosikurssin tuutorointitapaamiset
kymmenien opiskelijoiden ryhmisséa. Tapaamiset ovat olleet
sdannollisid, mutta vain muutaman viikon véalein toteutettuja.
Henkilokohtaisista HOPS-keskusteluista huolimatta opettaja-
tuutori ei ole voinut muistaa jokaisen opiskelijan tietoja lapi
vuoden eika yhdistéda kaikkien nimia ja kasvoja. Opettajatuuto-
rille ei ole syntynyt luontevaa kontaktia opiskelijoihin, mika on
lisdnnyt opiskelijoissa turvattomuuden tunnetta ja on osaltaan
voinut lisata keskeyttamisia. Opettajatuutorointi on koettu
tavallaan erilliseksi osaksi opetuksen arkipiivaa niin opiskelijan
kuin opettajankin toimesta. Kaivattua yhteishenkeé ja ryhmay-
tymista on tapahtunut vain harvoin.

Uudenlainen tuutorointimalli

Pienryhmaéperustaisen tuutorointimallin idea on, etta tuutori-
ryhmaén koko on noin kymmenen opiskelijaa. Nain tuutori-
opettajan ja tuutoriopiskelijan suhde muodostuu ldheisemmaksi
ja samalla opiskelijoiden ryhméaytyminen tapahtuu luontevam-
min sekd nopeammin.

Pienryhméperustaiseen tuutorointimalliin varsinainen hyoty
perustuu siihen, etta siithen on yhdistetty esim. PBL-tyyppinen
opetus tai esimerkiksi harjoitusyritys'. Nain opettajatuutori

! Harjoitusyritys on oppimismenetelm4, jossa kdytdnnonléheiselld tavalla opiskellaan pien-
ryhmissé yritystoimintaa ja sithen liittyvid asioita. Téllaisia asioita ovat esim. perustaminen,
kirjanpito, tilinp&étos, lilketoimintasuunnitelma, markkinointi ja rahoitus. Samat asiat
voidaan opettaa luennoimalla, mutta tdssd harjoitusyrityksen jisenet joutuvat itse selvitta-
maéadn kyseiset asiat opettajan ohjauksella.
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toimii ldhes paivittdin pienryhménsa parissa ja ohjausta syntyy
luontevasti normaalin opiskelutoiminnan siséalld. Jokainen opet-
tajatuutori pystyy tutustumaan jokaiseen opiskelijaansa jandin
opiskelijan turvallisuuden tunne lisdantyy. Myo6s poissaolojen
kontrollointi ja ongelmatilanteisiin puuttuminen helpottuu ja
tehostuu. Pienryhmétuutoroinnin seurauksena keskeyttamisten
viaheneminen opiskelun alkuvaiheessa ja erityisesti ensimmai-
sen lukuvuoden aikana vihenee.
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Miten opettajatuutorointia
voidaan kehittaa?
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2.4 Miten opiskella matematiikkaa
vliopistossa — opas opiskelijoille

Meri Kailanto, Tampereen teknillinen yliopisto

Matematiikan opiskelu yliopistossa on erilaista kuin lukio-
matematiikka. Opiskelijalle saattaa tulla yllatyksen4, etta
opinnoissa menestyminen ei ole yhta helppoa kuin ennen.
Oppimisen eteen joutuu tekemééin eri tavalla toita. Yliopisto-
matematiikan luonne on erilainen, koska lahtokohtaisesti siiné
pyritddn ymmartidmain asioita syvemmin. Myos pitka tauko
laskurutiineissa saattaa aiheuttaa ylimaaraista padnvaivaa.
Parhaiden ja tuottoisimpien tyoskentelytapojen 1oytdminen
vaatii opiskelijalta pienen vaivannaon, mutta se kannattaa.
Thmiset ovat eri ominaisuuksiensa ja ennalta opittujen taito-
jensa vuoksi erilaisia. Se mikéa toimii toiselle, ei valttamatta
olekaan taas toiselle toimivaa.

Tampereen teknillisen yliopiston matematiikan laitoksella

on OTE-hankeessa tehty "Miten opiskella matematiikkaa
yliopistossa” -opas. Siind kiydaan 1dpi matematiikan opiskelun
luonnetta ja annetaan vinkkeja erilaisiin oppimistapoihin.
Liséksi oppaassa kerrotaan T'TY:n tarjoamista tukimuodoista
jaesitellddn poimintoja muualta 10ytyvasta tukimateriaalista.
Linkki oppaaseen 10ytyy laitoksen Opetus-sivulta:
http://www.tut.fi/fi/yksikot/laitokset/matematiikka/opetus/.
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Pikavinkkeja matematiikan
opiskelun onnistumiseksi:

1. Itsensi tunnistaminen matematiikan
oppijana - Opiskelijan on tarkeé tunnistaa
itsensd matematiikan oppijana. Toiset oppivat
parhaiten yksin, toiset tarvitsevat ymparilleen ryhmaén,
jossa voi yhdesséa pohtia haasteellisia kohtia. Toiset haluavat
oppia kaiken, kun taas toisille riittdé lapipadseminen. Myos
opettajan oppimistyyli saattaa olla erilainen kuin opiskelijalla
jatalloin annetut vinkit eivat valttdmatta toimi omalla
kohdalla.

2. Pohjatietojen hoitaminen kuntoon - Matematiikka on
kumuloituva oppiaine eli vanhat tiedot toimivat pohjana
uudelle. Pohja kannattaa kerrata kuntoon, jotta uuden
oppiminen sen péaille on mahdollista.

3. Aiemman tiedon aktivointi ja yhdistiminen uuteen
- Matematiikan kumuloituvan luonteen vuoksi on tarkeéaa
myos aktivoida aiemmin opittu tieto pohjaksi uudelle.
Tamén jalkeen uutta asiaa voi prosessoida eri tavoin: muis-
tellen, yhdistellen ja kuvaillen seki opetella kidyttamaéaan sita
kaytannossi soveltamalla, saamalla palautetta ja tukea seka
diagnosoimalla virheitdan.

4. Vastuu omasta oppimisesta - Yliopistossa vastuu ja
vapaus kulkevat kisi kidesséa. Jokainen on itse vastuussa
siitd miten asiansa hoitaa. Sama patee myos matematiikan
opiskeluun. Annettu opetus saattaa sopia omaan oppimis-
tyyliin tai sitten ei. Opiskelijan on itse tehtdva rohkeasti
ratkaisuja, joiden ajattelee tukevan omaa oppimistaan ja
selvitettiva itse haasteelliset aiheet opetushenkildston ja
muiden opiskelijoiden avustuksella.

5. Motivaation loytdminen - Motivaatiolla on suuri merkitys
oppimiseen, panostukseen ja etenemiseen. Opiskelijan on
hyva selvittada itselleen, mika hianet kannattaa lapi matematii-
kan opintojen: haluaako aidosti ymmaértaa asioita, paasta
lapi opintojaksoista, saada hyvii arvosanoja yms. ja mita
néaihin tavoitteisiin pddseminen omalla kohdalla vaatii.
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6. Luonnollisen kielen kaytto - Matematiikassa on kasapain
formaaleja tapoja sanoa asioita "matematiikaksi”. Niiden
ymmaéartdminen janiiden kanssa toimiminen voi olla monelle
hankalaa. Opiskelijan kannattaa siksi pyrkia ajattelemaan
myos ns. suomeksi eli selkiyttia itselleen mitd millakin
oikeasti tarkoitetaan. Tamaéan kielentdmisen myota myos
opettajan on helpompi havaita missi kohtaa ongelmatilanne
on ja miksi. Tata kautta saadaan korjattua ajatusmalleja,

mika taas helpottaa uuden oppimista.

7. Virheellisisti vastauksista oppiminen - Virheellisia
vastauksia voi hyodyntaa oppimisessa yhtalailla kuin oikein
laskettuja esimerkkejiakin. Joskus oman virheellisen ratkai-
sun kasitteleminen julkisesti saattaa tuntua rankalta, mutta
jonkun toisen tekemien virheiden analysointi voi tuntua
mielekkiaammalti. Kun opiskelija nidkee, ettd muutkin tekevat
virheitd, oma epdonnistumisen pelko laskee. Toisaalta opis-
kelija oppii my6s samalla itsekin perustelemaan matemaat-
tisia aiheita ja vaittdmiéa etsiessdin, selittdessadan ja korjates-
saan toisen tekemi virheita.

8. Ryhmiissa opiskelu on monelle jarkevi vaihtoehto
- Ryhmassa opiskelusta voi olla apua, jos yksinopiskelu ei
tunnu tuottavan tulosta ja muutenkin se voi syventaa oppi-
mista, vaikka yksinkin asiat olisi oppinut. Ryhméssé voi
kayttaa erilaisia menetelmia yhdesséa opiskeluun tai laskea
vaan ihan perinteisesti siten, ettd kukin laskee itseniisesti,
mutta apu on kokoajan lahella. Jos ei itse osaa edeté ratkai-
sussa joku toinen on saattanut paisti sen vaiheen yli ja
painvastoin.

Milta osin ohjeet soveltuvat
oman aineesi opiskeluun ja

mita pitaisi lisdksi huomioida?
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2.5 Matematiikkaklinikka

Jussi Kangas, Tampereen teknillinen yliopisto

Matematiikka on suuressa roolissa tekniikan alan yliopisto-
opinnoissa. Monet opiskelijat kokevat kuitenkin matematiikan
kurssit usein haastavina ja varsin ty6ldina. Tekniikan alan
pakolliset matematiikan opinnot saattavat aiheuttaa vaikeuksia
niin opintonsa juuri aloittaneille kuin myo6s opinnoissaan jo
pidemmalle ehtineille opiskelijoille.

Matematiikkaklinikka tarjoaa tukea matematiikan opinnoissa
kaikille sité tarvitseville opiskelijoille. Klinikan toiminta painot-
tuu padasiassa ensimmaisten matematiikan peruskurssien
kanssa kamppailevien opiskelijoiden tukemiseen. Myo6s opiske-
lijat, joilla pdanvaivaa aiheuttavat myohemmét matematiikan
opinnot, ovat tervetulleita mukaan toimintaan. Opiskelijoita ei
varsinaisesti ohjata Matematiikkaklinikalle. Osallistuminen

on tdysin vapaaehtoista ja opiskelijat tekevat paatoksen osallis-
tumisestaan itsenéisesti luennoilla ja sdhkopostilistoilla tapah-
tuvan tiedottamisen perusteella.
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Matematiikkaklinikan toiminta perustuu kerran viikossa
kokoontuvissa pienryhmissé tapahtuvaan vertaisohjaukseen.
Jokaiseen pienryhmaéén osallistuu 5 -10 samaa kurssia kdyvaa
opiskelijaa sekid ohjaaja, jonka tarkeimpéané tehtdvana on kan-
nustaa opiskelijoita avoimeen keskusteluun seké tarjota apua
opiskelijoiden sité tarvitessa. Kannustavan ja positiivisen ilma-
piirin luomisella pyritdén tarjoamaan opiskelijalle positiivisia
kokemuksia matematiikasta sekéd sen opiskelusta ja nain paran-
tamaan opiskelijan motivaatiota.

Pienryhmisséa on pdasdantoisesti keskitytty ratkaisemaan
matematiikan kurssien suoritusvaatimuksiin kuuluvia lasku-
harjoitustehtéavia. Opiskelijat saavat ratkaista tehtdvia yhdessa
toisiaan auttaen ja pyytiden apua ohjaajalta silloin, kun seiné
tuntuu nousevan vastaan. Laskuharjoitustehtéivien lisdksi pien-
ryhmissé kerrataan lukiomatematiikan perusteita ja kiydaan
lapiluennoilla kasiteltyja asioita.

”On se paljon kdytdnnonldheisempdd,
kun ryhmdssd saa tehdd. Kaikki tietdd
jotain, ja se on hyvd ettd sitten on vield
se yksi kaveri auttamassa, joka osaa
ne varmasti.”

~ \ “Ohjaaja osaa olla kannustava.

Se ei suoraan kerro vastausta, mutta
ei myo6skdadn jdtd sithen junnaamaan
paikalleen. Jos tuntuu, ettei millddn
keksi, niin sitten se yrittdd johdatella
eteenpdin.”

Matematiikkaklinikalla pyritddn tuomaan matematiikka
lahemmaksi opiskelijaa. Arkipaivaista kieltd kayttamalla
luennoilla esitettyja vaikeaselkoisiakin asioita avataan niin,
ettd opiskelijan on helpompi hahmottaa tarkasteltava ongelma
ja sen ratkaisukeinot.
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V “Luennolla asia jotenkin jdd semmoseks, ettd
tehkdd ndin, mut ei ymmdrrd, mitd pitdd tehdd.
Sit klinikalla jotenkin mennddn niinku askel
askeleelta.”

“Ohjaaja pystyy antamaan semmosii esimerkkejd,
ettd sen ratkaisun loytdd vihdosta viimein.
Siis, ettd lopulta tajuu, ettd tota siind haetaan.”

Vuonna 2009 tehdyssa tutkimuksessa [1] todettiin, etta
Matematiikkaklinikalla oli positiivinen vaikutus opiskelijoiden
opintomenestykseen. Syksylla 2009 jarjestetyn kurssin Insi-
noorimatematiikka 2 aikana Matematiikkaklinikan toimintaan
tuli mukaan 31 opiskelijaa, jotka eivit olleet osallistuneet
toimintaan kurssin Insinéorimatematiikka 1 aikana. Kyseisten
opiskelijoiden keskiarvo kurssin Insin6orimatematiikka 1
ensimmaisessi tentissé oli 1,58 jaldpipadsyprosentti 55.
Muiden opiskelijoiden keskiarvo kyseisesséa tentissé 0li 1,97
jalapipaiasyprosentti 63. Matematiikkaklinikan toimintaan
mukaan tulleiden opiskelijoiden keskiarvo kurssin Insinoori-
matematiikka 2 ensimmaisessa tentisséa oli 3,36 ja ainoastaan
yksi opiskelijoista sai tentistd arvosanan 0. Muiden opiskelijoi-
den keskiarvo tiassi tentissi oli 3,06 jaldpipadsyprosentti 89,8.
Kyseiset matematiikkaklinikkalaiset olivat siis l1dht6tasoltaan
muita opiskelijoita heikompia, mutta pienryhmétoiminnan
myoti heiddn opintomenestyksensa oli muita parempi keski-
arvon jalapipaasyprosentin perusteella.

Opiskelijat itse arvioivat, ettd Matematiikkaklinikan toiminta
lisdsi heiddn osaamistaan matematiikassa seké auttoi matema-
titkan kurssien suorittamisessa. Vuonna 2009 tehdyssa tutki-
muksessa 62 % vastaajista oli myo0s sitd mieltd, ettd heidan asen-
teensa matematiikkaa kohtaan oli muuttunut myonteisempéain
suuntaan pienryhmétoiminnan aikana.

¥ ”Eka kurssi ei olisi varmaan muuten mennyt lipi.
Ja jos md en ois saanu sitd ekaa kurssia ldpi, niin
en md tiedd mikd mun motivaatio olisi ollut jatkaa
sit ylipddtdadan.”

A
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Matematiikkaklinikan tarkoitus on siis tarjota opiskelijoille
tukea matematiikan opinnoissa. Pienryhmisséa pyritdéan tarjoa-
maan apua kaikkien matematiikan opinnoissa vastaan tulevien
ongelmien kanssa. Avoin ilmapiiri kannustaa opiskelijoita
esittdiméaan kysymyksia silloin, kun heité jokin askarruttaa.
Matematiikkaklinikan tarkein toimintaperiaate on:

”Ei ole tyhmia kysymyksia.”

“Matematiikan opiskelu on ollu paljon
mielekkddmpdd.. Sitd oottaa, ettd pddsee
klinikalle tekemdidin ne tehtdvadt.”

“Tuntuu, ettd md niinku ymmdrrdn ne asiat.
Rylld md teen niinku mulle opetetaan, mutta
se ettd md ymmdrrdn, niin se on ollut tadlld
klinikalla se juttu.”
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Miten voisit soveltaa
Matematiikkaklinikan toiminta-
periaatteita omassa opetuksessasi

ja miten pienryhmatytskentelya
voisi hyddyntda isommissa
ryhmissa?

Lihde

[1] Rautiainen, E. Oppimista tukeva pienryhméitoiminta matematiikassa. Diplomityo.
Tampereen Teknillinen Yliopisto. Matematiikan laitos. 2010.
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2.6 Matematiikan opetuskokeiluja

Aalto-yliopistossa

Pekka Alestalo, Harri Hakula, Linda Havola, Helle Majander,
Antti Rasila ja Jarno Talponen, Aalto-yliopisto

Seuraavassa esitelldén joitakin Aalto-yliopiston matematiikan
kursseilla kokeiltuja aktivoivia opetusmenetelmia. Kokeilut on
suoritettu vuosina 2010 ja 2011 kahdella eri kurssilla.

Pienelli alle 40 opiskelijan kurssilla keskeisid menetelmia olivat
aktivoivat luennot, vertaisarviointi ja ryhmaéatyoskentely. Ryhma
opiskeli ldhes kaikki ensimmaéisen vuoden kurssinsa yhdessa,
mika tiivisti ryhméahenkeé. Luennoilla opiskelijoita aktivoitiin
esimerkiksilyhyiden harjoitustehtavien ja keskustelujen avulla.
Kotitehtavat tarkistettiin vertaisarviointimenetelmalla: opis-
kelijat vaihtoivat ratkaisuja keskenéén ja tarkistivat toistensa
tehtavét taululla esitettyjen ratkaisujen perusteella. Kotitehta-
vien lisdksi kurssilla tehtiin ryhmaétehtavida. Ryhmille annettiin
ratkaistavaksi samankaltaiset tehtivit, joiden ratkaisut kirjoi-
tettiin isolle paperille ja kaytiin 14pi nayttelykavelyna.

Toisella, lahes 300 opiskelijan kurssilla kokeilut toteutettiin
yhdessé noin 15 hengen laskuharjoitusryhméssi. Ryhmaéa
kokoontui kaksi kertaa viikossa kahden tunnin ajan. Aktivoivat
menetelmat olivat kiytossa kunkin viikon jalkimmaisella
kokoontumiskerralla, jota ohjasi kurssin assistentti yhdessa
avustajan kanssa. Tassi ryhmaésséa kokeiltiin ryhmétyoskentelya,
nayttelykavelya, kielentamista ja vertaisarviointia. Opiskeli-
joiden ennakkoon ratkaisemat kotitehtavat kasiteltiin ryhma-
tyoskentelyn avulla: opiskelijat jaettiin tehtdvien mukaisiin
ryhmiin, joissa he kavivét tehtdvan lapi. Tulokset esiteltiin
vaihtelevin tavoin: ryhmaét selittivat ratkaisunsa muille kdyttiaen
piirtoheitinkalvoa tai opiskelijat jaettiin uusiin ryhmiin ja rat-
kaisut kaytiin lapi nayttelykavelyni. Ryhmissa kokeiltiin myos
ratkaisujen kirjallista kielentdmisté ja vertaisarviointia.
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Molempien kokeiluryhmien oppimistulokset olivat kurssi-
kokeilla mitattuna padsaantoisesti hyvia. Opiskelijoilta saadun
palautteen mukaan ryhmatyoskentely viahensilaskuharjoituk-
siin kohdistuvia paineita. Erityisesti nayttelykavelysta pidettiin.
Pienen kurssin opiskelijat kokivat vertaisarvioinnin miellytta-
vaksi muun muassa siksi, ettd tehtivista sai palautetta nopeasti.
Yhden kerran vertaisarviointikokeilu suuren kurssin kokeilu-
ryhmaéssé sai kuitenkin vaisumman vastaanoton, koska opiskeli-
jat eivét olleet valmistautuneet nayttdmaéain ratkaisujaan toisil-
leen. Pienen kurssin luennoitsija puolestaan koki vertaisarvioin-
timenetelmén hyodylliseksi, koska se heratti hyvaa keskustelua
opiskelijoiden keskuudessa.

Pienella kurssilla henkilokuntana oli luennoitsija ja assistentti
ja suurella kurssilla oli luennoitsijan liséksi yhdeksén assistent-
tia, joista kaksi tyoskenteli kokeiluryhmaén kanssa. Opiskelija-
maaraan nahden kokeiluissa kiytettiin tavallista enemmén
henkil6kuntaa, mutta jarjestely ei ole pakollinen kuvattujen
menetelmien kdyttamista varten.

Tarkempia kuvauksia kurssien jarjestelyista ja alustavista
tuloksista on raportoitu artikkelissa Havola, Majander, Hakula,
Alestalo & Rasila: Aktivoiviin opetusmenetelmiin perustuvat
matematiikan opetuskokeilut Aalto-yliopistossa, joka julkais-
taan Interaktiivinen tekniikka koulutuksessa 2011 -konferenssin
tutkijatapaamisen artikkelikokoelmassa (Tuovi 9) vuoden 2011
aikana.

Liséatietoa kaytetyistd menetelmisté, esimerkiksi nayttely-
kavelystd, 10ytyy Opettajan kasikirjasta [1] sivuilta 34-54.
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Mitkd menetelméat soveltuvat
parhaiten yhteen kurssisi
oppimistavoitteiden kanssa?

Mitkd menetelméat sopivat
parhaiten omien opiskelijoittesi
aktivointiin?

Liahde

[1] Hypponen, O. & Lindén, S. Opettajan kisikirja — opintojaksojen rakenteet,
opetusmenetelmit ja arviointi. Teknillinen korkeakoulu, Opetuksen ja opiskelun
tuki. 2009. Saatavissa http://lib.tkk.fi/Reports/2009/isbn9789622480637.pdf.
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3 Yksilolliset
polut
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3.1 Joustavat opiskelumahdollisuudet

Heidi Passila, Lappeenrannan teknillinen yliopisto ja
Kari Manninen, Saimaan ammattikorkeakoulu

Joustava opiskelu on erilaisia opiskelumahdollisuuksia seka
tilannetekijoiden ja muuttuvien elaméntilanteiden huomioi-
mista. Joustavuudella pyritdan opiskeluaikojen lyhentamiseen
jatyouran pidentdmiseen. Lappeenrannan teknillisessa yliopis-
tossa (LUT) on pyritty huomioimaan opiskelijoiden yksilollisid
tarpeita. LUT jarjesti PedaForum-paivilld 2010 joustavista
opiskelumahdollisuuksista tyopajan. Osallistujat pohtivat,
millaiset tarpeet ohjaavat joustavuuteen. Heiddn mielestidan
joustavuutta tarvitaan, jotta saadaan opiskelijat valmistumaan.
Lisaksi tyossakayvit opiskelijat ja erilaiset oppijat pitaisi
huomioida opetuksessa.
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Lappeenrannan teknillinen yliopisto
on kiyttinyt seuraavanlaisia ratkaisuja
joustavuuden kehittamiseksi:
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Opintojaksojen joustavat suoritustavat

Lappeenrannan teknillisen yliopiston Tuotantotalouden
DI-ohjelmassa (TUDI) opettavat kaksi opettajaa ovat OTE-
hankkeen aikana suunnitelleet opetusta ja opiskelua tukevia
menetelmi, joilla voidaan tarjota joustoa opintojaksojen
suorittamiseen. Tuotannon jalogistiikan strateginen kehittéa-
minen -opintojakson aikana tehdiin ryhmissa kehittamistyo,
jonka etenemisté opettaja ohjaa lyhyin valiajoin. Ongelmana
opintojaksolla on ollut muualla asuvien tyossa kayvien opiske-
lijoiden ohjaus. Ohjausta ei ole jarkevaa toteuttaa ldhitapaami-
sina joka viikko, silld opiskelijoiden ei ole mielekistd matkustaa
Lappeenrantaan 20 minuutin ohjauksen takia. Opintojakson
joustavaa suoritustapaa kokeiltiin ensimmaisen kerran kevaalla
2010. Silloin ohjausta annettiin yksilotyona tekeville opiskeli-
joille puhelimitse ja sihkopostitse. Tehtavasta oppisi kuitenkin
enemman, jos sen tekisi ryhmaésséa. Tavoitteena on jatkossa, etta
myos muualla asuvat tekevat projektityon ryhméatyonéa. Tyon
ohjaukseen kaytetdan Adobe Connect Pro -sovellusta, jonka
avulla my6s ryhmien ohjaaminen on mahdollista.

Toinen esimerkki opintojakson joustavuudesta on LUT:n aikuis-
maisteriohjelmissa toteutettava Investointilaskelmat -opinto-
jakso. Opintojakson ongelma on ollut opiskelijoiden vdahiinen
laskumotivaatio. Lisdksi laskuharjoituksia on ollut vahén, koska
kurssi toteutetaan intensiiviopetuksena. Aikuisopiskelijoita
varten opintojakson opettajat ovat suunnitelleet Blackboardin
Assesment-tyokalulla laskuharjoituksia oppimisymparistoon.
Laskuharjoituksilla on mahdollista saada tenttipisteita, jolloin
opiskelijoiden laskumotivaatio on lisdantynyt. Kurssipalaut-
teessa yli 70 prosenttia vastaajista on maininnut lisdpisteiden
kannustavan laskuharjoitusten tekemiseen.

LUT:n Master’s Degree Programme in Mechanical Engineering,
major in Packaging Technology (ME/PT) on kansainvélinen
DI-ohjelma. Ohjelman opiskelijoista suurin osa asuu ja tyosken-
telee muualla kuin Lappeenrannassa. Ohjelmassa on my6s ulko-
mailla asuvia opiskelijoita. Diplomityon ohjauksessa on ollut
mielekéasta siirtya etdohjaukseen, jonka apuna on kaytetty
Adobe Connect Pro -sovellusta. Kypsyysnéaytteet opiskelijat ovat
tehneet heille sopivana ajankohtana LUT:n tenttiakvaariossa.
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Saimaan ammattikorkeakoulussa jarjestettiin rakennusmestari-
koulutuksessa kahden periodin mittainen pilottiopintojakso,
jossa opettajan luennot (20 h) valittyivat opiskelijoille Adobe
Connect Pro -sovelluksen kautta. Opettajan mukaan ensimmais-
ten luentojen aikana sovelluksen kanssa oli jonkin verran opette-
lua, eika kaikki sujunut aina niin kuin olisi pitdnyt. Tavanomais-

taldhiopetusta Adobe Connect Pro ei pysty kaikilta osin taysin
korvaamaan. Opiskelijoiden kommunikointi kuitenkin chatin
avulla lisdantyi kurssin edetessé. Opiskelijoita olildsna opinto-
jaksolla 10 -16. Tasta pilotista saatujen padosin positiivisten
kokemusten perusteella mietitdédn verkko-opetuksen laajenta-
mista muihinkin opintojaksoihin erityisesti aikuisopiskelijoiden

kohdalla.

Taulukko 1. Yhteenveto opintojaksojen joustavista suoritustavoista.

Opintojakso Miksi Miten Huomioita
Tuotannon Muualla asu- Opettaja Ensimmaisen
ja logistiikan ville, tyossa- antaa Adobe kerran ohjausta
strateginen kayville opis- Connect annettiin puheli-
kehittaminen  kelijoille Pron kautta mitse ja sdhko-
ohjausta postitse. Se oli
ryhmille mahdollista,
projektityén kun opiskelijat
tekemiseen. tekivat yksilo-
tyon. Tehtava
toimii paremmin
ryhmasséa
tehtyna.
Investointi- Laskuharjoi- Tehtavat Kone arpoo
laskelmat tusten lisaa- tehdaan lahtéarvot,
minen ja Blackboardin jolloin jokaisen
laskumoti- Assessment- on laskettava
vaation tyékalun tehtavat itse.
paranta- avulla. Laskumotivaatio
minen lisa- lisdantyy, kun
pisteilla on mahdollista

saada lisépistei-
ta tehtavista.
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Opintojakso

Master ‘s
Degree
Programme
in
Mechanical
Engineering
— diplomityé/
kypsyys-
nayte

Saimaan
amk

Rakennus-
mestari-
koulutus

Rakennus-
kemia

Miksi

Ulkomailla/
muualla
asuvat
opiskelijat

Opiskelijat
aikuisia,
tyossakay-
via, eivat
Etela-
Karjalassa

Mitka tekijat hidastavat
opiskelijoiden oppimista?

Miten

Adobe Connect
Pro -sovellus
diplomityén
ohjauksessa,
tenttiakvaario-
sovellus kyp-
syyshéytteen
tekemisessa.

Opettaja pitaa
luentoja Adobe
Connect Pron
kautta,
Moodlessa
materiaalit.

Huomioita

Pyritaan jatkos-
sa perehdytta-
maan opiske-
lijat Adobe
Connect Pron
kayttoon jo
ennen diplomi-
tybvaihetta.
Ohjauskerrat
vaihtelevat
yksil6llisten
tarpeiden
mukaisesti.

Adobe Connect
Pron opettelu
vei aluksi opet-
tajalta aikaa.
Opiskelijat
tottuivat kurssin
edetessa kom-
munikoimaan
mm. chatin
avulla.

Millaisia joustavia opiskelu-
mahdollisuuksia voisit tarjota
opintojaksollasi erilaisissa
elamantilanteissa oleville
opiskelijoille?
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3.2 Vinkkeja Adobe Connect Pron
kayttoon seminaaritdoiden
toteuttamisessa

Anne Salmela ja Harri Eskelinen,
Lappeenrannan teknillinen yliopisto

Lappeenrannan teknillisessa yliopistossa (LUT) opiskelee
paikkakunnalla asuvien perusopiskelijoiden liséksi yha enene-
vassd maarin aikuisopiskelijoita sekd ulkomaalaisia opiskeli-
joita. Aikuismaisteriohjelmien seka eri paikkakunnilla toteutet-
tavien opintojen saavutettavuus on perustunut viikonloppuisin
tapahtuvaan intensiiviopetukseen. Toimintamalli on todettu
erittdin toimivaksi, mutta se on edellyttanyt aina joko opiskeli-
jan tai opettajan siirtymista opetuspaikkakunnalle ja opetuksen
toistamista, koska samaa opetusta ei voi hyodyntéa. Erityisesti
aikuisopiskelijan tyypillinen ongelma on ty6n ja opiskelun
yhteensovittaminen seké toista poissaolot. Kehityssuuntana
néyttiisi olevan, etté erillisten ohjelmien kiinnostus on kasva-
nut. Esimerkiksi tuotantotalouden koulutusohjelma kiynnisti
pysyvan maisteriohjelman (TUDI) Lahden yksikossd vuonna
2010.

Ulkomaalaisten opiskelijoiden osalta ongelmana on se, etta

he palaavat nopeasti kotimaahansa ja osa opinnoista voi jaada
suorittamatta. Aikaisemmin opiskelijoilla ei ole ollut mahdol-
lisuutta seurata luentoja joko suorana lahetyksené, luento-
tallenteina tai nauhoittaa omia seminaaritéitddn. Vuonna 2010
LUT:ssa otettiin kdyttoon verkkoneuvottelujarjestelméa Adobe
Connect Pro (ACP), joka mahdollistaa muun muassa reaali-
aikaisten verkkoneuvottelujen lisédksi mahdollisuuden jarjestaa
online-luentoja, nauhoittaa luentoja tai harjoitustoita siten,

etté opiskelijat voivat palata nithin myos myohemmin. Tdmén
artikkelin tarkoituksena on antaa kdytdnnon kokemuseen perus-
tuvia vinkkeja ACP:n kdytt6on oman opetuksen jarjestamisessa.
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ACP on liitetty Shibboleth-kirjautumiseen, joka mahdollistaa
paitsi kertakirjautumisen jarjestelméain, myos vierailevien
luennoitsijoiden ACP-kayton. Kayttoa varten tarvitaan
internet-yhteys, kuulokemikrofonit tai kokousmikrofoni seké
web-kamera, mikéali halutaan ldhettda kuvaa. Jarjestelméan
kautta on mahdollista jakaa PowerPoint- tai Pdf-tiedostoja,
Windowsin sovellusikkunoita seka tietokoneen tyopoydan
kuvaa. Jarjestelméa mahdollistaa myos yhtaaikaisen kirjoitta-
misen Word-tiedostoon.

ACP:n kayttoonottoa voidaan helpottaa, jos
organisaatio tarjoaa opastusta ja valineita
ACP:n kayttoa varten. LUT:ssa hyvina
kaytinteini on havaittu seuraavat
toimenpiteet:
o ACP-tukipalvelupyyntbosoite, joka tarjoaa opettajille
ja opiskelijoille kaytt66n ACP-setin (kannettava tietokone
etukéiteisasetuksineen, kuulokemikrofonit tai kokous-
mikrofoni sekd web-kamera).
e Tarvittaessa alkuopastus.
¢ ACP-koulutusten jarjestaminen sddnnollisesti.

Saatujen kokemusten perusteella tairkeimmaét ACP:n kaytta-

misessid huomioon otettavat seikat ovat:

o ACP-tukihenkilon helppo tavoitettavuus ja aktiivinen
osallistuminen seminaaritdiden nauhoitukseen.

¢ ACP:n hydédyntidmiseen tutustuminen etukéteen.

e Laiteyhteensopivuus ACP-jarjestelméan kanssa.

e Esitysmateriaalin yhteensopivuus ACP-jarjestelméan kanssa.

Keratyn opiskelijapalautteen (N=59) mukaan opiskelijat

arvostavat

¢ luentotallenteiden katsomismahdollisuutta verkon kautta
luentojen jalkeen (91 %)

¢ luentojen katsomismahdollisuutta suorana ldhetyksena
(81 %)

¢ harjoitustoiden nauhoittamismahdollisuutta (53 %).

ACP:n kayttotapaa muokataan opiskelijoilta saadun palautteen
mukaan.
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Opettajat kokevat ACP:n kayton eduiksi matkustamisen valtta-
misen, dokumenttien jakamisen seki kirjautumisen ja yhteyden
muodostamisen helppouden pelkkdd URL-linkkia kiyttéen.
Lisaksi ACP tarjoaa muun muassa opinnaytetoiden ohjaukseen
visuaalisemman tavan kuin pelkka puhelinpalaveri. LUT:ssa
ongelmakohtia ovat olleet 4dnen patkiminen seka yritysyhteyk-
sien muodostaminen, koska joidenkin yritysten palomuuri-
asetukset eivat salli padsy4 jarjestelmain. Adniongelmaan
todennakoisesti saadaan ratkaisu, kun vuoden 2011 aikana
otetaan kiyttoon seuraava ohjelmistoversio AC 8.0. Yritys-
yhteydet on ratkaistu tunneloimalla yhteys kayttdmaan
https-protokollaa.

Case: Machine Design for Packaging Technology

2.-9.5.2011 LUT:ssa intensiivikurssina jarjestetyn, pakkaus-
teknologiaa kasittelevan kurssin Machine Design for Packaging
Technology opetusteknologinen toteutus suoritettiin seminaari-
esitysten osalta ACP:n avulla. Opiskelijat edustivat eri kansalai-
suuksia, ja suuri osa opiskelijoista palasi takaisin kotimaahansa
heti kurssin pdattymisen jalkeen.

Opiskelijoiden pitdmét seminaariesitykset paditettiin nauhoittaa
kayttien tietohallinnon ACP-settid kokousmikrofonin kanssa.
Case-esimerkin perusteella pedagogisiksi hyviksi kiytanteiksi
todettiin:
o Opettaja voi katsoa esitykset jalkikateen.
e Opettaja voi arvioida uudelleen jo antamansa palautteen.
¢ Opettajalle tarjoutuu mahdollisuus antaa jalkipalautetta.
¢ Opiskelija voi paremmin kommentoida saamaansa
palautetta.
¢ Palauteketju muodostaa syklisen rakenteen.
o Arvostelusta tulee oikeudenmukaisempaa.
¢ FEtidopetus on mahdollista toteuttaa joko reaaliajassa
tai jalkikateen.

Sudenkuopiksi ndhtiin etukéteen teknisten ongelmien mahdol-
lisuus, opiskelijoiden heikot valmiudet tehdd nauhoitteista riit-
tavan johdonmukaisia seké esityksen pitdmisen ja sen nauhoit-
tamisen aiheuttama tuplastressi. Naihin valmistauduttiin
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siten, ettd opiskelijoille pidettiin alustava esittely jarjestelmén
kaytosta, jolloin heiddn oli mahdollista kirjautua sisddn kokous-
huoneeseen ja kiyda testaamassa kayttoliittymaa. Lisaksi
nauhoittamista harjoiteltiin vapaamuotoisesti siten, etta
jokainen ryhma kévi esitteleméssé itsensé ja nauhoite katsottiin
yhdessé jalkikateen. Esittelypédivan ja omaehtoisen harjoittelun
ansiosta opiskelijat olivat valmistautuneet paremmin varsinai-
seen seminaaripiivain. Teknisiin ongelmiin varauduttiin siten,
ettéd tietohallinnon ACP-padkayttaja organisoi pdivin semi-
naariesitysten nauhoituksen ja oli koko ajan paikalla. Tallainen
toimintamalli havaittiin erittdin tarpeelliseksi ja toimivaksi,
koska 30-60 minuutin esityksid on mahdotonta toistaa, mikéali
nauhoitus menee pieleen teknisen ongelman tai riittiméattoman
osaamisen vuoksi. Toteutettu case-esimerkki vahvistaa edella
kuvatut yleisen tason havainnot.
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Miten opintojaksolle osallistuvien
opiskelijoiden maéara voisi vaikuttaa
ACP:n kaytosta saataviin etuihin ja
mita rajoitteita se voisi tuoda?

Mita uusia valmiuksia ACP:n
kayttéonotto vaatisi sinulta,
jos haluaisit hyodyntaa ACP:ta
omilla opintojaksoillasi?
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3.3 Tenttiakvaario - joustava tapa
jarjestaa tentteja

Anne Salmela ja Heidi Passila,
Lappeenrannan teknillinen yliopisto

Lappeenrannan teknillinen yliopisto (LUT) on tehnyt OTE-
hankkeen puitteissa selvitysta tenttimahdollisuuksista sdhkoisia
tyokaluja hyodyntéen. Selvityksesséa kysyttiin OTE-hankkeessa
mukana olevilta korkeakouluilta niiden tenttiakvaariokaytan-
toja. Kyselyn perusteella voidaan todeta, ettd OTE-hankkeen
korkeakouluista tenttiakvaario on kiaytossa Lappeenrannan
teknillisessa yliopistossa ja Tampereen teknillisessa yliopistossa
(TTY). LUT:ssa akvaariotenttimisté pilotoitiin jo vuonna 2002.
Vuodesta 2005 ldhtien toimineessa akvaariossa on kirjoitettu
ldhes 4500 tenttii tai kypsyysnéaytettd. TTY:1la tenttiakvaarion
testaaminen aloitettiin syksyllda 2006 ja virallisesti se otettiin
kayttoon kevailla 2007.

Tenttiakvaariotentti on joustava tapa jarjestaa tentti. Opettaja
voi méaarittda opiskelijoita varten aikavalin, jolloin tentin voi
tehd4. Opiskelijat voivat tehdé tentin itselleen sopivana paivana
tenttiakvaarion aukioloaikoina. Tenttiakvaariossa on mahdol-
lista tehda myos kypsyysnéayte, jolloin sitd varten ei tarvitse
jarjestaa erillista tenttivalvontaa. Parhaimmillaan tenttiakvaa-
riotentit nopeuttavat opiskelijoiden opinnoissa etenemista.

Lappeenrannan teknillisen yliopiston akvaariossa tenttiva
opiskelija tekee tentin valvotusti tietokoneella. Tentteihin
ilmoittautuminen on tehty mahdollisimman joustavaksi.
Ilmoittautuminen on tehtava viimeistaan 30 minuuttia ennen
tentin alkua ja sen voi perua ja muuttaa ennen tenttimisajan-
kohtaa. Tenttiakvaariosovellus sallii opiskelijan myohéastya
enintdin 15 minuuttia, mutta myohistyminen on pois tentti-
miseen kuluvasta ajasta, kuten tenteissd muutoinkin.

Neuvontapaivystija tarkistaa tenttijan henkil6llisyyden ja ohjaa
jattdmaan ddnettomana olevan puhelimen ja muut tarpeettomat
tavarat pois ulottuvilta. Akvaariosta 10ytyvat kaikki tarpeelliset
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ohjeet kirjallisena suomeksi ja englanniksi. Myo6s sovelluksen
kayttoliittyma tarjoaa englanninkielisen version. Jokaista tentti-
jda neuvotaan henkilokohtaisesti akvaario-ohjelmiston kayttéa-
misessi. Paivystdjan tiski on sijoitettu siten, ettd hdnelld on
suora nakoyhteys akvaarioon lasiseinén lapi. Tilassa on myos
nauhoittavat valvontakamerat ja kaikki ulkopuoliset yhteydet

on estetty. Vilppitapauksia ei ole koskaan ilmennyt.

Lappeenrannan teknillisessé yliopistossa tenttiakvaariotoimin-
taa organisoi tietohallinto ja kirjasto. Tenttiakvaario sijaitsee
kirjaston yhteydessi olevan opiskelijoiden helpdesk Origon
tiloissa. Akvaario on avoinna paivittdin Origon palveluaikoina.
Tentit aloitetaan kiinteina ajankohtina klo 8.45, 12.00, ja luku-
kausien aikana maanantaista torstaihin myos klo 15.00. Tentti-
akvaario on avoinna (vuosina 2010 ja 2011) myos kesilla. Tentti-
en valvonnasta ja tenttijarjestelyista vastaavat Origon neuvonta-
paivystajat.

Tampereen teknillisen yliopiston tenttiakvaarion omistus on
vaihtunut vuoden 2011 alusta kirjastolta Opiskelijapalvelut
-yksikolle, joka aloittaa tenttiakvaarion aktiivisen kehittidmisen
syksylla 2011. Talla hetkella tenttiakvaariossa on 10 tietokonetta
jakameravalvonta. Opiskelijat saavat tukipalveluita IT Help-
deskisti ja opettajat sahkopostitse (tenttiakvaario@tut.fi) tai
puhelimitse. Tenttiakvaarion kayttoaste T'T'Y:114 on noin 10
prosenttia. Keséa- ja elokuu ovat hiljaisimpia kuukausia, ja ne
hieman laskevat kdyttoasteen keskiarvoa. Heindkuussa tentti-
akvaario on suljettu.

Teknisena toteutuksena molemmissa yliopistoissa on
SoftTutor (Sordino Systems -yrityksen ohjelma, joka on ostettu
ASP-palveluna). Vahvuutena LUT:n SoftTutor-sovelluksessa
on ohjelmiston toimivuus, silla tentteja on jouduttu perumaan
todella harvoin sen ohjelmiston palvelinvian vuoksi. Akvaario-
tentin hyvana puolena on, ettd vastaukset ovat helppolukuisia ja
tallentuvat akvaariosovelluksen palvelimelle. Ne arkistoituvat
sieltd noin kahden kuukauden kuluttua arvostelusta. Arkistossa
vastaukset ovat tallessa niin kauan kuin ne kiiyddan manuaali-
sesti poistamassa.
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Tenttiakvaariotentti tuo opettajille my6s uusia haasteita.
Tentin laatimisvaihe on ty6lis, mutta opettajan tyo helpottuu
sen jalkeen huomattavasti. Riittdvan kysymysvalikoiman kehit-
tdminen saattaa vaatia aikaa, jos tekee muitakin kuin avoimiin
esseevastauksiin perustuvia kysymystyyppeja. Tentin rakenta-
misen tekninen puoli oli opettajien mukaan myds hieman
kankea.

Opettajat antoivat myos kehitysehdotuksia akvaariotenttien
jarjestamiseen. Tulosten ja pisteiden siirto pitéisi onnistua
automaattisesti Excel-muotoon ja Oodiin. Pisteytyksessi kone
voisi antaa 0-100 pistettd vastaavan arviointitaulukon ja arvos-
anan automaattisesti. Tenttiakvaariotentin tulokset olisi hyva
saada suoraan esimerkiksi Excel-muotoisena, ettei niita tarvit-
sisi tayttda erikseen opintotoimistoa varten.
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Tenttiakvaarion vahvuuksina pidetdin opiskelijoiden laajempaa
valinnan vapautta tenttiajan suhteen. Huonona puolena toisaalta
on se, ettd akvaarion aukioloajat rajaavat tenttiajat. Opiskelijat
ovat LUT:ssa antaneet seuraavanlaista palautetta tentti-
akvaariosta:

“Helpottaa ajankdyttod ja varsinkin essee-
kysymyksiin kirjoittaminen helpottuu. Kyndd
ei paljoa endd tule kdytettyd ja siitd syystd ei
monesti muissa tenteissd ole tieto muuttunut
paperiseen muotoon halutulla tavalla jatkuvan
kumittamisen takia.”

”Tenttiminen tuntuu olevan helppoa ja vaiva-
tonta, ja lisdksi tentin voi sovittaa kdtevdsti
omaan atkatauluun sopivaksi.”

“Hienoa ettd asiat kehittyvdt. Silloin kun mind
olin koulussa, leikimme kdpylehmilld ja kirjoi-
timme tenttivastauksemme hiilelld tuohen-
riekaleelle. Tdmd on hyvd alku. Enemmdn vaan
tenttejd sahkoisiksi. ”

"Voisiko tenttiakvaario olla myos esimerkiksi
Lahdessa? Mahdollisimman paljon tenttejd
akvaarioon, nopeuttaa varmasti valmistumista
merkittdvdsti!”

Mita lisdarvoa tenttiakvaariotentit
voisivat tuoda omassa korkeakoulussasi?

Mitka tentit sopisivat parhaiten
tenttiakvaarioon?

Lihde

Tenttiakvaariokysely, LUT 2008 -2009
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3.4 Meita on moneksi.
Erilaisten oppijoiden huomioiminen
yliopisto-opetuksessa

Sirpa Saari, Tampereen teknillinen yliopisto

Erilaiset oppijat on késite, joka on vakiintunut kuvaamaan
oppijoita, joilla on tiettyja oppimisen erityisvaikeuksia. Termi
monenlaiset oppijat ymmarretdan toisinaan myos laajemmin,
siséltden erilaiset oppimistyylit.

Korkeakoulu voi vaikuttaa merkittavasti erilaisen oppijan opin-
tojen etenemiseen ja mahdollisuuksiin osallistua opetukseen.
On tarkea4, ettd aiheesta levitetddn tietoa, sillé erilaiset oppijat
voidaan helposti huomioida opetus- ja ohjaustilanteissa.
Lisaksi on hyva muistaa, etta monet esteettomyytta edista-
vat kiaytanteet hyodyttavit kaikkia opiskelijoita!

Tampereen teknilliselld yliopistolla on OTE-hankkeessa lisatty
opettajien tietoa esteettomyydesti ja erilaisista oppijoista jarjes-
tamalla koulutusta esimerkiksilukivaikeudesta ja Aspergerin
oireyhtymasté seki levitetty Esteeton opiskelu korkea-asteen
oppilaitoksissa - ESOK-hankkeessa tuotettua materiaalia.

Lukivaikeus eli dysleksia

Mita opettajan on hyva tietaa lukivaikeudesta

Lukivaikeus on lukemisen ja kirjoittamisen erityisvaikeus,

joka onristiriidassa henkiléon muun lahjakkuustason ja oppimis-
kyvyn kanssa. Lukivaikeuden esiintyvyys vaihtelee 3-15 %:n
valilla. Lukivaikeudessa on kyse erilaisesta tavasta oppia, hah-
mottaa ja prosessoida tietoa, eiké se ole este akateemiselle ja
ammatilliselle onnistumiselle, vaikka voikin tehdé seka opiske-
lusta etté tyossa selviytymisestd haasteellista. [1, 2, 3]

Lukivaikeus voi nidkya vain kirjoittamisessa, lukemisessa tai
luetun ymmartamisessé tai se voi olla jokin edellisten muodos-
tama yhdistelmé. Lukeminen saattaa esimerkiksi olla hidasta,
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mutta kirjoittaminen sujuu hyvin. Toisaalta kirjoittaminen
saattaa olla tyolasta ja kirjoitusvirheet yleisid, mutta lukeminen
sujuu ongelmitta. Lukivaikeus voi esiintya yksindan tai yhdessa
muiden vaikeuksien, kuten esimerkiksi ylivilkkauden, kanssa.
Nuoruus- ja aikuisialla tyypillisimmat lukivaikeuden ongelmat
liittyvéat lukemisen hitauteen ja sujumattomuuteen seké oikein-
kirjoitusvirheisiin. Lukivaikeus ei valttdmatta tule esille kaikissa
oppiaineissa, ja se saattaa ilmetd vain stressin (kuten tentti-
suman) tai visymyksen yhteydessa. Lukivaikeuteen saattaa
liittya myo6s vaikeuksia 16ytaa tekstista padasiat, kirjoitus voi

olla niukkaa tai ronsyilevai, vieraiden kielten oppiminen voi

olla hankalaa, ja opiskelijalla voi olla keskittymisvaikeuksia.
Lukivaikeuteen usein liittyvd hahmottamisen vaikeus voi haitata
esimerkiksi matematiikan opiskelua, vaikka lukeminen sindnsa
sujuisikin. [1, 2, 4, 5]

Tavallisestilukivaikeus tulee esiin jo kouluidssa. Opiskelija
saattaa kuitenkin edetid korkeakouluasteelle saakka ilman, etta
hanelld on todettu lukivaikeutta. Korkeakoulussa opiskelijalta
edellytetadn useita uusia erilaisia taitoja ja nopeaa etenemista,
jolloin lukivaikeus voi muodostua opintojen etenemisen
esteeksi. Tietamattomyys lukivaikeudesta huonon opiskelu-
menestyksen takana voi myos johtaa opintojen keskeyttamiseen.

Lukivaikeuden ilmenemismuotoja aikuisilla:

o TyoOskentely vaikuttaa hitaalta ja tyclaalta.

¢ Vastausten muuttaminen sanalliseen muotoon voi olla
tyolasta ja kestaa pitkaan.

¢ Tiedon jasentaminen kirjalliseen muotoon voi olla vaikeaa.

o Merkityksettomaét sanat ovat vaikeita.

¢ Kirjaimet ja numerot voivat menna sekaisin tai vaihtaa
paikkaa.

o Lukiessa rivit tuntuvat hyppivéan tai liikkuvan.

o Vaikeuksia yllapitda ja kirjata tapaamisia.

o Kaisialavoiolla vaikeasti luettavaa.

¢ Luetun ymmartaminen voi olla vaikeaa, lukeminen hidasta
tai virheellista.

o Vieraissa kielisséa prepositiot, partikkelit ja artikkelit voivat
tuottaa hankaluuksia, sanojen oikeinkirjoitus voi olla vaikeaa.

¢ Matematiikka voi olla hankalaa.
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Miten opettaja voi huomioida lukivaikeuden
tenttitilanteessa

Lukitodistuksella opiskelija voi osoittaa tarvitsevansa lisdaikaa
tentisséa. Opiskelijan kanssa voi my6s neuvotella mahdollisista
vaihtoehtoisista suoritustavoista.
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Huomaa, etté tenttikdytanteet vaihtelevat korkeakouluittain,
tutustu oman korkeakoulusi kdytantoihin.

Hyo6dyllisia aiheeseen liittyvia sivuja:
www.erilaistenoppijoidenliitto.fi
www.opioppimaan.fi

Aspergerin oireyhtyma (AS)

Mitd opettajan on hyvai tietaa Aspergerin oireyhtymasta
Aspergerin oireyhtymaé (AS) on autismin kirjoon kuuluva neu-
robiologinen keskushermoston hiirio, joka aiheuttaa ongelmia
erityisesti sosiaalisessa vuorovaikutuksessa seké ajattelun ja
toiminnan joustavuudessa.

Aspergerin oireyhtymén esiintyvyys on 4-6 promillea, ja se

on noin nelja kertaa yleisempéa pojilla kuin tytoilla. Apergerin
oireyhtyma on tunnistettu kunnolla vasta 1980-luvulla, joten
monella korkeakoulussa opiskelevalla AS-henkil6lla ei ole
diagnoosia. Opiskelija tai hdnen perheensa ei itsekdan valtta-
matta tunnista opiskelun ja sosiaalisen vuorovaikutuksen
hankaluuksien syyti. Asperger-henkil6illd on yleensa normaali
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tai normaalia korkeampi alykkyys ja erityisia lahjakkuuden
alueita. Jotkin paivittdisista asioista tuottavat kuitenkin AS-
henkilélle suuriakin hankaluuksia: sosiaalisessa kanssakaymi-
sesséd, ajan hahmottamisessa tai arjesta selviytymisessa voi olla
merkittavid ongelmia. AS-henkilolla voi esiintyd myos oheissai-
rastavuutta tai muita vaikeuksia, esimerkiksi AD/HD, lukih&irio
jamielenterveysongelmat ovat tavallisia. [6, 7, 8]

Esimerkkeji Asperger-piirteistd ja -ongelmista

e Puhe on usein kirjakieliméisté ja huoliteltua

o Adnenpainot voivat olla erikoisia

¢ Puhutun ymmartaminen konkreettisesti ja kirjaimellisesti

o Vaikeuksia sosiaalisessa kanssakiymisessa

o Puhuu ehki paljon jajuurta jaksaen, vaikka toinen ei olisi
kiinnostunut

e Vaikeuksia ymmartia toisten ilmeita, eleitd, tunteita jne.

¢ Vaikeus asettua toisen ihmisen asemaan

e Toveri- taiystaviasuhteiden solmiminen hankalaa

o Henkinen kypsyys usein ikitasoa jaljessa

e Voireagoida poikkeavasti aistidrsykkeisiin

o Aistiyli- tai aliherkkyydet: valot, 4dnet, hajut, kosketus

¢ Toiminnanohjauksen puutteet

e Aloittaminen ja loppuunsaattaminen vaikeaa

¢ Ajan hahmottaminen ja aikataulussa pysyminen haastavaa

¢ Suunnittelun ja ongelmanratkaisun ongelmat (paatosten
teko, tavoitteiden asettelu, usean asian tekeminen yhté aikaa
vaikeaa)

¢ Arjesta selviytyminen haastavaa (mm. laskujen maksaminen,
hygienia, riittava lepo)

o Tarve rutiineille ja rituaaleille

o Tyypillistd kapea-alaiset ja intensiiviset kiinnostuksen
kohteet

¢ Sopeutuminen muutoksiin vaikeaa, stressaantuu helposti

Aspergerin oireyhtyma vaikuttaa opiskeluun
Korkeakouluopiskelu vaatii monenlaisia taitoja ja osaamista
sekd itsendistéa otetta opiskeluun. Tarvittavien taitojen ja arjen-
hallintakeinojen puuttuessa omasta toiminnasta vastaaminen
on kuitenkin AS-opiskelijalle usein vaikeaa. Koska kokonai-
suuksien hahmottaminen voi olla puutteellista ja aloittaminen,
tyovaiheiden suunnittelu, aikatauluttaminen ja keskittyminen
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tuottaa usein vaikeuksia, AS-opiskelija ei valttamaétta selviydy
itse opintojen suunnittelusta tai opinnoistaan. AS-opiskelija
tarvitsee apua ja tukea muun muassa HOPSin tekemisessé ja
opintojen etenemisen seuraamisessa, erilaisten opintoasioiden
hoitamisessa ja opinnéaytetdiden tekemisessi. AS-opiskelija
kaipaa konkreettisempia ohjeita ja henkilokohtaisempaa ohjaus-
ta kuin muut opiskelijat, jotta hdnen opintonsa voisivat edeta
sujuvasti. Sosiaaliset vaikeudet haittaavat toimimista muiden
kanssa, joten ryhmé- ja paritéiden tekeminen seké esiintyminen
voivat olla AS-opiskelijalle todella vaikeita. Usein stressin sieto
on AS-henkil6illa tavallista heikompaa ja mielenterveysongel-
mat, etenkin masennus ja ahdistus melko yleisia, mika

vaikuttaa luonnollisesti opiskelun sujumiseen.

- Tarjoatukea tai ohjaa asiaan perehtyneen
henkilon puoleen!
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N4itéd ja muita vinkkeja seka lisdtietoa my6s muiden erilaisten
oppijoiden huomioimiseen 16ydat mm. ESOK-hankkeen julkai-
suista http://esok.jyu.fi/.

Muita hyodyllisia sivuja:
Autismi- ja Aspergerliitto www.autismiliitto.fi/
Autismisaatio www.autismisaatio.fi/

Tiedatkd, minkalaisia tukipalveluja
korkeakoulusi tarjoaa opiskelijoille

esimerkiksi lukivaikeuteen liittyen?

Lihteet

[1] Moilanen, K. Yli esteiden. Oppimisvaikeudet ja vieraat kielet. Tammi,
Vammalan kirjapaino Oy. 2007.

[2] Halonen, M. Oppimisen lukoista oppimisen avaimiin. Opas aikuisten
lukikuntoutukseen. Turun kristillisen opiston sééti6. Kirjapaino Grafia oy,
Turku. 2002.

[3] Korkeaméki, J. Aikuisten oppimisvaikeudet. Ndkokulmia selviytymiseen.
Kuntoutussaition tutkimuksia 83/2010.

[4] Erilaisten oppijoiden liitto ry. Korvatulehduksista kouluhaluttomuuteen,
unih&iriéistd uupumiseen - Lukivaikeusko terveydenhuollon asia?
Lukineuvola-hanke. Gummerus kirjapaino Oy. 2006.

[5] Nukari, J. Aikuisten oppimisvaikeuksien psykologinen arviointi.
Kuntoutussaition tyoselosteita 39/2010.

[6] Aspergerin oireyhtymin huomioon ottaminen korkeakouluopiskelussa,
ESOK-hankkeen julkaisuja. 2009.

[7] Nieminen, T., Kuloméki, T., Ulander, R. & von Wendt, L. Aspergerin oireyhtym4.
Suomen ladkarilehti 9 (55): 967-972. 2009.

[8] Sihvonen, J. Aikuisen Asperger-potilaan neuropsykiatrinen valmennus
yksilokuntoutuksena. Duodecim 127: 118-125. 2011.
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4.1 Tiimipalaveri yhteisodllisen
asiantuntijuuden foorumina

Pasi Lankinen, Metropolia Ammattikorkeakoulu

Yhteisty6 on voimaa: sen avulla on mahdollista yltaa sellaisiin
tuloksiin, joita tyontekija ei voisi saavuttaa yksindan. Opettajien
vilinen yhteisty6 on vahitellen noussut oppilaitosten keskeiseksi
strategiaksi, jota ilman kehittdminen ja kokeilut jaisivéat vain
yksittdisten pioneerien tai hallinnon toimeenpanemien pakko-
projektien vastuulle. Samalla yhteistyd on muuttunut tarkeaksi
osaksi opettajien ammatillista kasvua, joka toteutuu parhaim-
millaan oppivan organisaation yhteisollisen asiantuntijuuden
kehittymisena.

Yhteisollisen asiantuntijuuden kehittymisen ongelmana on
useimmiten opettajan tyon perinteinen tulkinta yksilolliseksi
toiminnaksi. Opettajan osaaminen koetaan yksityiseksi monesti
silloinkin, kun ty6ta tehddan yhdessa. Jokaisella on oma asian-
tuntijuutensa, jonka hin “omistaa” eiké sité valttadmatta jaeta
yhteiseen kdyttoon. Tarvetta yhteistyon lisddmiseen luo kuiten-
kin jo sekin, ettd uusien opetussuunnitelmien osaamisperustai-
suus johtaa pakostikin tutkinto-ohjelman ndkemiseen kokonai-
suutena yksittaisten, toisiinsa liittyméattomien kurssien sijaan.
Yhteistyon avulla luodaan yhteinen ndkemys tutkinnon tuotta-
masta osaamisesta ja voidaan sopia, miten ja missé vaiheessa
opintoja néita tavoiteltuja taitoja kehitetaén. [1, 2]

Yhteisollisen asiantuntijatyon keskeinen elementti on keskuste
lu. Metropolia Ammattikorkeakoulun mediatekniikan koulutu-
sohjelmassa keskustelun ja asiantuntijuuden jakamisen fooru-
miksi on muotoutunut tiimipalaveri. Kdytanto on saanut alkunsa
jo 1990-luvun lopulla. Toimintamalli on hyviksi havaittu keino
jakaa opettajien ja opetuksen tukihenkildiden asiantuntijuutta
koko koulutusohjelman kayttoon.

Palavereja pidetdéan lukuvuoden aikana syyskuun alusta touko-
kuun loppuun periaatteessa joka toinen perjantaikello 9-12.
Lukuvuosittain palavereja kertyy siis 16 -17. Yhteisen ajan
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mahdollistamiseksi palaverit on merkitty kaikkien media-
tekniikan koulutusohjelman tyontekijoiden lukujarjestykseen
(tai tyokalenteriin). Osallistujia on noin 20. Puheenjohto- ja
sihteerivuorot kiertivat; ne sovitaan aina syksyn ensimmaéisesséa
palaverissa koko lukuvuodeksi. Muistiot julkaistaan koulutus-
ohjelman tyo6tilassa Metropolian sisdisessd verkossa. Kunkin
kerran puheenjohtaja kyselee sihkopostitse muutamaa paivaa
ennen palaveria kaikilta aiheita asialistalle, kokoaalistan ja tuo
sen palaveriin. Suuri osa aiheista tulee luonnollisesti koulutus-
ohjelman koulutuspéaallik6ltd, mutta aina on asiaa myos muilta.
Kevennykset kuuluvat ohjelmaan, esimerkiksi kuvakertomukset
matkoilta ja juhla- ja merkkipéaivien juhlistamiset.

Kasitellyksi tulevat ndin seké ajankohtaiset asiat ettd pitemmaén
tahtiayksen suunnitelmat ja kaikenlaiset kuviot ja kdytannot.
Esimerkiksi kevadn 2011 parissa viimeisessi palaverissa keski-
tyttiin opetussuunnitelmiin ja rakenneuudistuksiin. Kantavana
voimana tiimissi on ollut, ettd opetukseen ja sen tukemiseen
liittyvat henkilot tapaavat sddnnollisesti, oppivat tuntemaan
toisensa ja ettd koulutusohjelmaan syntyy hyva yhteishenki.
Tarkedksi on havaittu myos kokoontumiset virallisen organisaa-
tion seinien ulkopuolella. Tyoskentelytapa helpottaa yhdessa
toimimista ja mahdollistaa nopean reagoimisen akuutteihin
ongelmatilanteisiin. Kokemuksen myo6ta kehittyneet ja koetellut
hyviat kdytanteet ovat kannustaneet jatkamaan.

Hyvaa toimintamallissa on kokemuksen mukaan matala, ldhes
olematon byrokratia asioiden eteenpéiin viemisessa. Myos tieto
eri osapuolten valilla liikkkuu tehokkaasti. Yhdesséa vaiheessa
tiimipalaverit olivat jopa liian epdmuodollisia, l1dhes kaoottisia.
Niissé ei esityslistaa eikd ennakkoon sovittuja aiheita eiki pala-
verille ollut sovittu pituutta. Nykyisin kdytosséa on siis asialista
ja palaveri kestdda maksimissaan kaksi tuntia. Koulutusohjelman
vaki osallistuu tiimimaiseen tyoskentelyyn edelleenkin yllatta-
van hyvin, vaikka koulutusohjelman paisuva koko saattaa
aiheuttaa ongelmia. Rohkaisuna osallistumiseen koulutusohjel-
malla on kdytossiin “talon parhaat tarjoilut: pullaa, kaffea ja
karkkia ympéari maailman”.
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Esimerkkini on 29.4.2011 pidetyn palaverin asialista ja sen
pohjalta laaditut muistiinpanot. Asiakohtien ilmaisutapa
osoittaa asioiden késittelyn epéavirallisen luonteen ja koulutus-
ohjelmassa kiytossi olevan puheenparren, jota ulkopuolisen
voi olla vaikea hahmottaa.
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Tiimipalaverikdytdnnon uhkana on organisaation — koulutus-
ohjelman - liiallinen paisuminen. Nayttdi esimerkiksi silta, etta
yli 20 henkilon tiimipalaveri ei valttdmatta toimi ihanteellisesti.
Talloin syntyy helposti tilanteita, jossa jotkut henkil6t eivét
puhu koko vuoden aikana juuri mitdaan. Liian iso tiimi aiheuttaa
myos sen, ettd koko porukka ei ole koskaan paikalla yhta aikaa
eika tieto taten vality kaikille. Kun vakiméaara kasvaa yli 25:n,

on todennikoisesti muodostettava alatiimeji ja kokoonnuttava
koko porukalla harvemmin - ehké kerran kuussa.

Tiimipalaverin kaltainen vuorovaikutusmalli ei liene sindnsa
harvinainen tai muutoin epéatavallinen yhteisen toiminnan
muoto. Laajasti kiytettyna ja parhaimmillaan se lisda koko orga-
nisaation opettaja- ja muun henkilokunnan kiinteyttd, varsinkin
jos siihen ei sisilly eri koulutusaloilla tai koulutusohjelmissa
tyoskentelevien ryhmien vastakkainasettelua. Ongelmalliseksi
se voi muodostua, jos “ammatillinen erinomaisuus” paidsee
valloilleen samanhenkisissd pienryhmissé ilman kyseenalaista-
mista ja kriittisia ndkokulmia. Kehittdmistyo saattaa klikkiytya
moniksi erilaisiksi toimintamuodoiksi, jos organisaatiossa ei olla
hereillé siind, mitd tyOyhteison eri osissa tapahtuu. Kaikella on
rajansa, mutta niiden ylittimisessa piilee valtava voimavara. [2]

Mita keinoja tydyhteisdssasi
on saada ihmiset osallistumaan
vhteisten asioiden suunnitteluun?

Miten saada mukaan nekin,
jotka eivat yleenséa osallistu?

Lihteet

[1] Mielityinen, Ida. (toim.) Suomi tarvitsee maailman parasta insind6riosaamista.
Helsinki: Tekniikan akateemisten liitto TEK. 2009.

[2] Savonmaki, Pasi. Opettajien kollegiaalinen yhteistyd ammattikorkeakouluissa.
Jyviskyléan yliopiston, Koulutuksen tutkimuslaitos. Jyviskyla. 2007.
Saatavissa: http://ktl.jyu.fi/img/portal/7849/T023.pdf.
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4.2 Osaamistavoitteet

Suvi Jutila, Aimo Rahkonen ja Petra Rutanen,
Oulun yliopisto

Osaamistavoitteet (Learning Outcomes) ovat tavoitekuvauksia,
jotka kertovat lyhyesti opiskelijan ndkokulmasta sen, mita
opiskelijan odotetaan osaavan tehdé opintojakson tai -kokonai-
suuden lopussa saadakseen hyviksytyn arvosanan. Osaamis-
tavoitteet ovat selkeité ja yksinkertaisesti ilmaistuja opiskelijan
osaamista kuvaavia lauseita, joita on helppo arvioida ja joista
osaamisen taso nikyy selkeésti. Osaamistavoitteiden tulee olla
laadittu niin, etta opiskelijan on mahdollista saavuttaa ne
opintojakson aikana. Laadukas opetus kiteytyy laadukkaissa
osaamistavoitteissa.

Osoitteessa http://www.uef.fi/w5w/julkaisut on ohjeita
osaamistavoitteiden laatimiseen:

o Naiin asennat osaamistavoitteet opetussuunnitelmaasi
- laaja oppiméaara

o Naiin asennat osaamistavoitteet opetussuunnitelmaasi
- lyhyt oppiméaéara

Miten osaamistavoitteista saa parhaan hy6dyn ja mita ne ovat?
Osaamistavoitteista saadaan maksimaalinen hyoty, jos opettajat
arvioivat osaamistavoitteiden saavuttamista ja jos he rakentavat
opetuksensa osaamislahtoiseksi. Usein arviointi ohjaa opiske-
lijan ajankayttod ja osaamisen rakentumista vahvasti. Jotta
tutkintojen laatu saataisiin varmistettua, on johdon nakokul-
masta tirkedd saada opetussuunnitelmat osaamisperustaisiksi
ja osaamistavoitteiden arviointi toimimaan koulutusohjelmissa.
Seuraava hyotykartta esittelee erilaisia ndkokulmia hyodyista,
jotka saavutetaan osaamistavoitteiden ollessa aidosti osa
opetussuunnitelmaa ja sen toteutusta.
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Taulukko 1. Osaamistavoitehyotykartta

Opiskelijat

Osaavat arvi-
oida opinto-
jaksojen kiin-
nostavuutta
ja soveltu-
vuutta oman
osaamisen
kehittami-
seksi ja ura-
tavoitteiden
saavuttami-
seksi.

Auttavat ja
tukevat opis-
kelijaa itse-
arvioinnissa
ja vertais-
arvioinnissa
opiskelun
aikana.

Yllapitavat
opiskelijoi-
den moti-
vaatiota ja
kannustavat
heita tavoit-
teelliseen
oppimiseen.

Opettajat/
ohjaajat

Mahdollistaa
linjakkaan
opetuksen
suunnittelun
(koulutuksen
tavoite ja
tarkoitus
kirkastuu).

Muuttaa
oppimisen
arviointia ja
ohjausta
osaamislah-
toisemmaksi
ja varmistaa
néin parem-
min opiskeli-
joiden osaa-
misen.

Opettajat
pystyvat
tekeméaan
harkittuja
valintoja
oppimis-
materiaalin
seka opetus-
ja arviointi-
menetelmien
suhteen.

Koulutuksen
johtaminen

Osaamis-
tavoitteiden
avulla koulu-
tusohjelmista
saadaan lapi-
nakyvia ja
tavoitteellisia.
Osaamis-
tavoitteiden
avulla voidaan
varmistaa
koulutus-
ohjelman
linjakkuus.

Voivat ndhda
opintojakso-
jen muodos-
tamien koko-
naisuuksien
(paaaineet
ja moduulit)
mahdolliset
paallekkai-
syydet ja
puutteet.

Pystyvéat arvi-
oimaan eri
opintojakso-
jen vastaa-
vuuksia ja
tekeméaan
paatoksia
niiden kor-
vaavuuksista.

Tyoelama /
muut sidosryhmét

Tekee koulutuk-
sen tuottaman
osaamisen naky-
vaksi tyonantajille,
muille koulutuk-
sen tuottajille

ja sidosryhmille.

Edesauttavat
taydentéviin
koulutuksiin
hakeutumista ja
ohjaamista (elin-
ikdinen oppimi-
nen).

Tydnantajien on
helpompi antaa
koulutusta kehit-
tavaa palautetta
koulutuksen ja
tyén vastaavuu-
desta.



Opiskelijat

Pystyvat
arvioimaan
omaa amma-
tillista kehit-
tymistaan ja
osaavat
kertoa t6ihin
pyrkiessaan
omasta
osaamises-
taan.

Helpottaa
opiskelijan
osaamisen
tunnusta-
mista muis-
sa korkea-
kouluissa
seké koti-
maassa etta
ulkomailla
(AHOT).

Opettajat/
ohjaajat

Osaamis-
tavoitteiden
laatiminen
pakottaa
I6ytamaan
osaamisen
nakokul-
masta opin-
tojakson
ydinainek-
sen.

Pystyvat
arvioimaan
eri opinto-
jaksojen
vastaavuuk-
sia ja teke-
maan paa-
toksia niiden
korvaa-
vuuksista.
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Koulutuksen
johtaminen

Osaamis-
tavoitteiden
laatiminen
pakottaa
I6ytamaan
osaamisen
nékékulmas-
ta tutkintojen
ja opinto-
kokonaisuuk-
sien ydin-
aineksen.

Osaamis-
tavoitteet
viestivat
koulutuksen
laadukkuu-
desta ja mah-
dollistavat
koulutuksen
"brandayk-

sen.

Tybelama /
muut sidosryhmét

Tybnantajat,

eri koulutuksen
tuottajat ja sidos-
ryhmat osaavat
rekrytoida
kohdennetusti
heidan tarpei-
taan vastaavia
asiantuntijoita

ja osaajia.

Edistaa korkea-
koulun arvioimis-
ta laadullisesta
nakdkulmasta
(AHELO, KKA).
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Osaamistavoitteiden laadun arviointi

”Osaamistavoitteet ovat selkeitd ja
yksinkertaisesti ilmaistuja opiskelijan
osaamista kuvaavia lauseita, joita on
helppo arvioida ja joista osaamisen taso
ndkyy selkedsti.”

Jotta osaamistavoitteiden hyodyt voidaan saavuttaa, tulee
osaamistavoitteiden laatua arvioida linjakkuuden sekd osaami-
sen arvioinnin ja tason ndkokulmasta. Alla oleva osaamistavoite-
analyysi ja kaavake ovat hyvia tyovalineitd mm. suunnittelijalle,
joka ohjaa opettajia osaamistavoitteiden laatimisessa. Osaamis-
tavoiteanalyysin avulla voi my6s kuka tahansa arvioida valmiita
osaamistavoitteita. Osaamistavoiteanalyysipohja on julkaisun
liitteena (liite 5).

Osaamistavoiteanalyysi

Tyokalun kayttoa on havainnollistettu kuvitteellisen esimerkin
avulla. Kuvitteellista osaamistavoitetta on arvioitu ja analysoitu
kaavakkeen ja pohdintakysymysten avulla. Jokainen osaamis-
tavoitekuvauksen lause tulisi purkaa samalla periaatteella kuin
esimerkissi on tehty. Tyypillisesti yhdessa kurssissa suositellaan
kaytettavaksi 3—-5 osaamistavoitetta.
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Kaavio 1. Osaamistavoiteanalyysi

SdO

—I -

SNNANXYMVIEN

Osaamistavoite:

Opintojakson kaytyédin opiskelija osaa kayttda mallinnusohjelmiston
perustyokaluja erityisesti rakennendkymien tekemiseen.

Verbi - Millaista Minka Miten Miten ja
kuvaako osaamista? tasoista opiskelija missa-
osaamista (tiedollinen/ osaamista?* | osoittaa opitaan/
(opiskelijan taidollinen/ osaami- opetetaan/
nako- asenteelli- sensa? ohjataan?
kulmasta)? nen/...) (arviointi- Aika-
menetelmat) resurssit?
Kylla, kdytet- | Osaamis- Osaamis- Tekemalla Opettaja
ty verbii tavoite kuvaa | tavoite on harjoitustyon ohjeistaa tyon
“osaa kayt- ensisijaisesti | ldhinné opi- perustyokalu- | tyon alkuun
tda”, joka taidollista tun taidon/ jen avulla. (2h)ja
kuvaa selvis- | osaamista. tiedon sovel- sopii ohjaus-
ti opiskelijan tamista. Opettaja tapaamisista
osaamista. arvioi harjoi- (8x1h).
Bloomin tustyon arvi- Varsinainen
taksonomi- ointikritee- oppiminen
assaosaami- | rienavullaja tapahtuu
nen asettuu toiset opiske- ryhmén
keskivaiheel- | lijat tekevit kanssa (40 h).
la olevaan vertaisarvi-
soveltamisen | oinnin arvi-
tasoon. ointiohjeiden
avulla.
Pohdinta:

e Onko osaamistavoite linjassa opetussuunnitelman kanssa?
e Ovatko osaamistavoitteen verbit osaamisen tason nakékulmasta selkeita?
(Ymmartavatko opettaja ja opiskelija samalla tavalla osaamisen tason?

Ei suositella kaytettavaksi mm. verbeja "ymmartaa”, "tietdd”, "tuntee”,

"hallitsee”, koska osaamisen taso ja arvioinnin nakékulmat eivat ole
naissa tarpeeksi selkeita).
e Tukevatko arviointi- ja opetusmenetelméat osaamisen saavuttamista?

Suunnitellut arviointi- ja opetusmenetelmét ovat linjassa tavoitteiden kanssa
jatukevat osaamistavoitteiden saavuttamista. Tutkinnon osaamistavoitteita ei
ole laadittu, mutta muiden opettajien laatimien osaamistavoitteiden valossa
osaamisen kehittyminen ja kumuloituminen néyttaisi olevan kunnossa.

Osaamisen taso nikyy selkeésti ja Bloomin taksonomian helposti arvioitavissa
olevia verbeja on kiytetty.

Osaamisen arviointi perinteiselld tentilla ei mittaisi kyseisen osaamistavoittei-
den mukaista osaamista tarpeeksiluotettavasti. Esimerkiksi soveltamista tdssa
tapauksessa ei voida mitata perinteisella tentilla. Tallaisella tentilld on vaikea
arvioida uuden luomisen ja soveltavan osaamisen tasoja.

* Osaamisen tasoa voidaan arvioida mm. erilaisten taksonomioiden avulla:

Tiedollinen osaaminen: http://www.coun.uvic.ca/learning/exams/blooms-taxonomy.html
Tiedollinen, Affektiivinen ja psykomotorinen osaaminen:
http://www.uwsp.edu/education/lwilson/curric/newtaxonomy.htm
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Koulutuksen johtajan tulisi mahdollistaa opettajien yhteistyo ja
vertaispalautteen antaminen osaamistavoitteista opetussuunni-
telmatyon yhteydessa. Osaamistavoitteiden jatkuva kehittami-
nen on mahdollista, jos opettaja ottaa huomioon opiskelijoiden
antaman palautteen osaamistavoitteista ja niiden saavuttami-
sesta. Tybeldmén ja muiden viiteryhmien antama palaute seka
osaamistavoitteista ettd valmistuneiden opiskelijoiden osaami-
sesta auttaa jalostamaan osaamistavoitteita eteenpain.

Arvioi yhdessé kollegan kanssa
kurssienne osaamistavoitteet
osaamistavoiteanalyysin avulla.

Onko osaamistavoitekuvauksissa
kehitettavaa?
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4.3 Yhteistoiminnallinen oppiminen

Kimmo Kyttd ja Janne Koljonen, Vaasan yliopisto

“Biologien mielestd ihminen on sosiaalinen eldin, jolle on
luonteenomaista hakeutua yhteen toisten ihmisten kanssa

ja toimia ryhmissd. -- Tdtd taustaa vasten tuntuu oikeastaan
merkilliseltd, ettd kouluoppiminen on perinteisesti keskittynyt
niin voimakkaasti yksilolliseen opiskeluun.” [1]

Kun nykyaén suuri osa ihmisista tyoskentelee palveluamma-
teissa tai asiantuntijatehtévissé, on tarkeitéa paitsi tuntea alansa,
myos osata toimia yhteistyossd muiden ihmisten kanssa. Yhteis-
toiminnallisen oppimisen hy6ty perustuu muutamaan toisiinsa
liittyvaan seikkaan. Ensinnékin se johtaa opiskelijat opettamaan
toisiaan (vertaisoppiminen). Tall6in heidéan taytyy tyostad oppi-
maansa, ja tdma opetus on henkilékohtaisempaa kuin mihin
opettajalla on yleensi aikaa. Liséksi yhteistoiminnallinen oppi-
minen valmentaa tyoelaméaéa varten toimintamalleja, joista on
hyo6tya varsinaisen kurssin sisdllon lisdaksi. Opiskelijoiden oppi-
mismotivaatio pysyy paremmin ylla kuin passiivisti luentoja
kuunnellessa tai perinteisissd ryhméatoissa. Yhteistoiminnalli-
nen oppiminen perustuu tyoprosesseihin, jotka ovat suunniteltu
minimoimaan perinteisen ryhmétyon ongelmia. Pahin naista
ongelmista on niin kutsuttu vapaamatkustajaongelma.

“Posteri-idea oli myos mainio. Stind juuri
kuvastui tdmd ryhmissd tehtdvdn tyon etu
kun sai itse tehdd oman osansa ja tarvittaessa
kyselld muilta neuvoa. Seuraavalla luennolla
kun postereita kdaytiin ldpi oli oppiminen myods
helppoa kun opetus kuultiin toisen oppilaan
suusta.” (Opiskelija)
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Yhteistoiminnallisen oppimisen toteuttaminen ja hyodyt

“Kurssin positiivisin asia on ollut ehkd hieman
normaalista poikkeavat harjoitukset. Normaalin
itsendisen tekemisen sijaan ryhmissd tehtdvdt
tyot auttavat omasta mielestdini oppimista ja
ryhmissd on helppo kyselld muilta asioita joita
et itse tiedd.” (Opiskelija)
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Esimerkkiné toteutetusta yhteistoiminnallisesta oppimisesta
on Vaasan yliopiston Signaalien kasittely -kurssi. Kurssin
osallistujat jaetaan pareihin ja molemmille parin jasenille
annetaan oma tehtéava kotona suoritettavaksi ennen harjoitus-
tuntia (P, I, E). Harjoituksissa parit kootaan yhteen ja parin
jasenet yhdistavat tietonsa seki alkavat hahmotella posteria
aiheesta (P, E, S). Kaksi paria yhdistetdin nelikoksi, joka tekee
posterin (P, S). Ryhmatyoskentelysta tehdian itsearviointi.
Seuraavalla luennolla tehdyt tyot puretaan opastetun naytte-
lykierroksen avulla, jossa paikallaolijat jaetaan neljaan nayttely-
ryhmaéan - jokaisesta harjoitusryhmaésta yksi jasen kuhunkin
nayttelyryhmaéaan. Kukin nayttelyryhma kay 14pi jokaisen poste-
rin siten, ettd kunkin harjoitusryhmén jasen esittelee oman
posterinsa sisillon muille néyttelyryhman jasenille (P, I, E, S).
Kierroksen jalkeen opettaja johtaa keskustelua kéasitellyista
posterien aiheista, esittden kysymyksié, tarkennuksia, tiyden-
nyksia ja yhteenvetoja seké antaa palautetta. Opiskelijoiden
oppimista arvioidaan mikrotentin (ks. Jatkuva arviointi, s. 102)
avulla (I). Lisaksi jokaisen vaiheen jalkeen tyoskentely arvioi-
daan erikseen, eli opiskelijat saavat pisteita yksityis-, pari- ja
nelikkotyoskentelysta (P).

On tarkeia antaa jokaiselle opiskelijalle ensin itsenéisia tehta-
vid ennen kuin heidét jarjestetdan ryhmiin. Talloin he eivit voi
valttya tutustumasta asioihin itse. Lisédksi yksilosuorituksista
palkitseminen pisteilld ennen pari- ja ryhméatyovaiheisiin siir-
tymista (ja niistd annettavia palkintoja) motivoi opiskelijan
tekeméaéin tehtadvansa. Opettajan tulee kommentoida valmiita
toitd ja esittdd niisté lisatietoja, ettei mitdan oleellista jaa
huomaamatta. Tassa ohessa on myo6s hyvéa keskustella tyén
aiheista koko kurssin kesken ennen seuraaviin aihealueisiin
siirtymista.

To6iden aiheet tulisi suunnitella siten, ettd lopullisten ryhmien
aiheet ovat limittéisia. Talloin saadaan erilaisia ndkokulmia
samoihin asioihin. Lisdksi tyoaiheita jaettaessa tulisi joka
kerta jakaa ryhmat eri tavalla. Mikali opiskelijat muodostavat
ryhmaénsa tuttujen kanssa, on todennikoisempé4, etté asiat
paremmin osaavat opiskelijat tekevit toistd valtaosan ja yhteis-
toiminnallisen oppimisen hyodyt jadvat saamatta. Ryhmiin
kannattaa kuitenkin jakaa sekd paremmin ettd heikommin
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menestyneiti opiskelijoita. Oppimisprosessin myota edisty-
neemmat opiskelijat auttavat toisia paikkaamaan aukkoja
ymmarryksessa. Samalla he oppivat itsekin lisdd omia tietojaan
jasennellessdan. Mikali yhteistoiminnallista oppimista kaytta-
valla kurssilla kidytetaan myos jatkuvaa arviointia, on opiskeli-
joiden jakaminen sisdisesti eritasoisiin ryhmiin helppoa piste-
tilastoja hyvaksikayttamalla.

Suurimmiksi haasteiksi yhteistoiminnallisen oppimisen
toteutuksessa on Vaasan yliopistossa osoittautunut opiskeli-
joiden ajankiyton tarpeen arviointi, oppimisprosessin arvostelu
numeerisesti seké oppimisen ohjeistus niin, ettd opiskelijat
paasevat heti alkuun téissaan.

Muistele omia opiskeluaikojasi.
Millaiset ryhméaty6t koit mielen-
kiintoisiksi ja mielekkaiksi,
millaiset pakkopullaksi?

Miten voisit rohkaista opiskelijoita
keskustelemaan keskenaéan
opiskeltavista aiheista?

Liahde

[1] Viitasalo, Timo. Yhteistoiminnallinen oppiminen ja osallistava kasvatus.
PS-kustannus, 2006.
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4.4 Jatkuva arviointi

Kimmo Kyttd ja Janne Koljonen, Vaasan yliopisto

Opiskelijoilla on usein paha tapa jattda opintonsa, kuten tent-
tiin lukeminen ja harjoitustyo6t, viime tinkaan, jolloin oppimisen
laatu kéarsii. Paniikissa tenttiin lukeminen tenttid edeltdvana
iltana ja tdimén valiaikaisen tiedon purkaminen paperille tentis-
sé johtaa usein siihen, etti pian kurssin jalkeen suuri osa késitel -
lyista asioista on ehtinyt unohtua. Opiskelijan saama todellinen
hyoty opintojaksosta jaa siten melko rajalliseksi. Jatkuva arvi-
ointi on yksi tapa ehkéisté tatd ongelmaa.

Jatkuva arviointi - miti se on?

"Vanhan kaavan yhden tentin tyylid
voisi verrata syomishdirioon, jossa tieto
ahmitaan edellisend iltana ennen tenttid
jans. oksennetaan paperille kaikki tieto
kerralla tenttipdivdnd.”

(Opiskelija)

Jatkuvassa arvioinnissa osa kurssiarvosanasta tai jopa arvosana
kokonaisuudessaan perustuu usein tehtéviin osasuorituksiin ja
mahdollisesti oppimisprosessin arviointiin. Esimerkkiné tdsta
toimivat harjoitustehtéavéat seka niin kutsutut mikrotentit.
Mikrotentit ovat varsinaista tenttia selvasti pienempia kokeita,
joita voi olla vaikka joka viikko. Testaamalla opiskelijoiden tietoa
usein heidéan opiskelunsa jakaantuu tasaisemmin koko kurssin
ajalle. Mikéali mikrotentteihin otetaan mukaan asiaa aiemmilta
luentokerroilta, se testaa myos opitun muistissa sailymista.
Jatkuvan arvioinnin padhyoty on opiskelijoiden ajankiyton
ohjaus. Jos kurssin aikana on suuri maara mikrotentteja, opis-
kelija eivoi jattda opiskeluaan viime tinkaan vaan opiskelu
jakaantuu tasaisemmin koko kurssin ajalle. Opitut asiat jaadvat
paremmin mieleen, ja opintotaakan keventyminen tenttiviikko-
jen edelld auttaa myos muiden kurssien suorittamista. Lisdksi
opettaja saa reaaliaikaista tietoa siitd, miten hyvin opiskelijat
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ovat sisdistineet opittavat asiat. Perinteisessa lopputenttimal-
lissa opettajalle selvida pahimmassa tapauksessa vasta kurssin
lopussa, etté joidenkin asioiden opettaminen on epdonnistunut
taijadnyt aivan liian viahalle huomiolle. Jatkuva arviointi antaa
tasaisesti palautetta opiskelijoiden oppimisesta. Nadin opettaja
voireagoida oppimisessa ilmenneisiin ongelmiin jopa kesken
kurssin. Liséksi opiskelijan mikrotenteista saamat pisteet
auttavat motivoimaan opiskelijaa.

Nopea ja vihdn kuormittava tarkastaminen saavutetaan laati-
malla mikrotentit monivalintakysymyksiksi. Talloin syvéllisen
tietouden testaaminen tosin vaikeutuu. Avoimien ja etenkin
esseekysymysten tarkistaminen viikoittain taildhes viikoittain
on kuitenkin tyotelids prosessi, johon ei valttdmétta riita resurs-
seja. Massakursseilla jatkuvan arvioinnin toteuttaminen etenkin
avoimilla kysymyksilld on haastavaa. Sen sijaan pienemmilla,
muutaman kymmenen opiskelijan kursseilla, se on tehokas

tapa opiskelijoiden motivoimiseen ja ajankdyton ohjaamiseen.
Massakursseilla niitd voitaisiin kiyttda yhdessa automaattisen
tarkastuksen kanssa kayttamalla jarjestelméa, jossa tenttien
tarkastus ja pisteyttdminen on tietokoneistettu.

Jatkuva arviointi ei ole ongelmaton toteuttaa. Osa opiskelijoista
reagoi toimintamalliin voimakkaan kriittisesti etenkin alussa.
Mikrotenttien pohjautuessa monivalintakysymyksiin on haasta-
vaa suunnitella kysymykset niin, ettd ne ohjaavat asiayhteyksien
japeriaatteiden ymmartidmiseen pintaoppimisen sijaan. Poissa-
olojen korvaaminen vaatii uusintatenttien tekemist4, jolloin
kurssin pitéjille tulee enemmaén tentteji tarkastettavaksi.
Vaarana on myos lyhytaikainen ulkoaoppiminen, minka vuoksi
kysymysten tulisi olla yhteydessa aiemmin opittuun.
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Taulukko 2. Hyédyt ja rajoitteet

Hyoédyt Rajoitteet

Opiskelijoiden ajankayton
ohjaus

Jatkuvaa palautetta opis-
kelun sujumisesta seké
opettajalle etté opiskelijoille
Motivoi opiskelijaa tasai-
sella virralla palautetta ja
palkintoja

Antaa opettajalle mahdolli-
suuden reagoida oppimis-
ongelmiin jopa kesken
kurssin

Keventaa opiskelijoiden
opintotaakkaa tenttiviikkojen
alla

Sopii erinomaisesti yhteen
yhteistoiminnallisen oppimi-

sen kanssa (ks. Yhteistoimin-

nallinen oppiminen, s. 98)

Palaute oppimisprosessista
annettava opiskelijoille
nopeasti

Mikrotenteissa kysymys-
tyyppien valinta ja
kysymysten tuottaminen
tarpeeksi nopeasti
haastavaa

Haasteellista toteuttaa
massakursseilla
Mahdollisuus negatiiviseen
reaktioon opiskelijoilta
Uusintatenttien tarpeelli-
suus

Vaarana lyhytaikainen
ulkoaoppiminen, myds
aikaisempaan viitattava
Haastava yhdistaa
joustaviin opintoihin

Jatkuvan arvioinnin toteuttaminen

On tarkead pitdd mikrotenteistd kerddntynyt pistesaldo helposti
saatavilla ja paivittaa sitd nopeasti. Paras tapa tdhédn on kurssin
oma verkkosivu. Pistesaldot tulee paivittaa heti, kun mikrotentit
on tarkistettu. Niin jarjestelma motivoi opiskelijoita mahdolli-
simman hyvin. Erityisesti kurssin loppupuolella huonosti
menestyneet usein kiristavat tahtia, jos lapaisyyn vaadittava
pistemadra on kiden ulottuvilla. Lisdksi ndin opiskelijat saavat
nopeaa palautetta osaamisensa tasosta kurssin edetessa.

Mikrotentteja voidaan hyodyntia liittdmalla edellinen mikro-
tentti kotona tehtéviin harjoitustehtaviin. Talloin opiskelijat
voivat itse paikata tiedoissaan ja taidoissaan havaitsemiaan
puutteita ja saavat téstd palkkion harjoitustehtéavista jaettavien
pisteiden muodossa. Kun kotitehtavat kdydéaan lapi tunnilla,
opiskelijoille ei jaa epaselvyytta siitd, mitka olivat oikeat
vastaukset.
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Jatkuva arviointi sopii erityisen hyvin pullonkaulakursseihin,
koska se pakottaa opiskelijat tekeméin toitd koko kurssin ajan.
Jos moni opettaja innostuu siitd samanaikaisesti, tarvitaan
henkil6 koordinoimaan niiden ajoitusta, jotta viltetdan useat
mikrotentit samana paivana.
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Miten suunnitella kurssin suoritus-
malli siten, etta kurssin suoritus
muodostaa yhtenaisen, jatkuvan
oppimiskokonaisuuden irrallisten
osioiden sijaan?

Miten suunnittelisit mikrotentti-
kysymyksia tai harjoitustehtavia,
jotka mittaisivat syvaoppimista
nippelitiedon sijaan opiskelijoiden
tai opettajien tydtaakkaa liikaa
kasvattamatta?

Liséitietoa

Le Grange, Lesley & Chris Reddy. Continuous Assessment: An Introduction and
Guidelines to Implementation. Juta Academic, 1998.

Puhl, Carol A. Develop, Not Judge: Continuous Assessment in the ESL Classroom.
English Teaching Forum 1997, Volume 35, Number 2. Etela-Afrikka. 1997.
Saatavissa: http://exchanges.state.gov/englishteaching/forum/archives/1997/
docs/97-35-2-b.pdf
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5.1 Testaa, millainen opinnaytetyon
ohjaaja olet!

Heidi Passila, Lappeenrannan teknillinen yliopisto

Opiskelijan tyon alussa...

a) etsin opiskelijalle opinnédytetyopaikan ja aiheen valmiiksi,
koska opiskelijalla menisi sithen kuitenkin niin paljon aikaa.

b) kidyn suunnitelman tyon sisallosta ja aikataulutuksesta
yhdessé opiskelijan kanssa lapi.

c) odotan, etté opiskelija tuo ensimmaéisen version valmiista
tyosta luettavakseni.

Ohjaan opiskelijaa...

a) péaivittiin, jotta tyo etenee oikeaan suuntaan.

b) sovittuina tapaamiskertoina ja tarvittaessa esimerkiksi
siahkopostitse.

c¢) silloin kun muilta toiltdni ehdin. Tapaamiset ovat yleensa
turhia. Opiskelijat eivit kuitenkaan valmistaudu niihin.

Tarkeinta ohjaajan tyossi on...

a) vahtia, ettei opiskelija tee mitdéan vaérin.

b) reflektoida omia toimintatapojaan ja kehittya ohjaajana
jatkuvasti. Ty6 on haastavaa, kun opiskelijat ovat erilaisia.

c) tarkistaa valmis tyo ja saada opiskelija valmistumaan.

Opiskelija saa tyostidin palautetta...

a) jatkuvasti. Han tarvitsee kannustusta, jotta se etenee!

b) sovituissa tapaamisissa. Rakentava palaute auttaa opiskelijaa
tekemaéin korjauksia tychonsa.

¢) kunhan on kirjoittanut sen valmiiksi. Keskeneraisia toitd on
turha lukea.

Opiskelijan ollessa eri mielti kanssani...

a) painotan omaa kokemustani kyseisen tieteen alalla.

b) keskustelen asiasta hinen kanssaan seka kuuntelen hanen
nakokulmansa ja perustelunsa.

c) en ehdikuunnella mitdin 16pindita. Jos haluaa hyvian
arvosanan, kannattaa tehdéa niin kuin sanon.
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Tyonantajayrityksen kanssa...

a) on hyva tavata sdannollisesti, jotta he ymmartavit,
millainen ty6n tulee olla.

b) on hyva tehda sopimus tyosta, jotta kaikki ymmartavéat
toistensa tavoitteet tyolle.

c) eikorkeakoulun ohjaajan tarvitse kayda keskusteluja.
Opiskelija on yhteydessa yritykseen.

Tulokset

_ Eniten a-vastauksia:
Sinulla tuntuu olevan paljon aikaa
f opiskelijan ohjaamiseen. Sitoudut
tyon ohjaamiseen ehké liiankin
| intensiivisesti. Vaarana on, etta
I| opiskelijan tyosti ei tule hdnen
omansa. Opiskelijan itseniisyys

karsii. Tavoitteletko siné vai
opiskelija hyvaa arvosanaa?

Eniten b-vastauksia:

Olet vastuullinen ohjaaja. Ymmarrét,
etté sinun tulee tukea opiskelijaa

jo opinnéaytetyon aiheen rajauksessa.
Annat kuitenkin opiskelijalle tilaa
tehd4 tyotédan ja annat ohjeita sovit-
tuina kertoina ja tarvittaessa. Jaatko
onnistuneita ohjauskokemuksia ja
vinkkeja myos kollegoillesi?

Eniten c-vastauksia:

Olet sitd mielta, ettd opiskelija on
riittdvdn autonominen tekeméan
tyonsa itse. Jatat kuitenkin opiske-
lijan jo tyon alussa oman onnensa
nojaan. Sinulla tuntuu olevan paljon
tyoOkiireitd, eikd motivaatiota
ohjausty6hon ole. Oletko huoman-
nut, ettd myos opiskelijoiden ohjaus
kuuluu tyotehtéaviisi?
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5.2 Opinnaytety6n ohjausta

kehittamassa
Katja Laurinolli, Aalto-yliopisto

Hyvit ohjauskiytannot levidvat vuorovaikutuksessa toisten
ohjaajien kanssa. Yhteisilld ohjauksen pelisdannoilla voidaan
edesauttaa tasapuolisen ohjauksen toteutumista kaikille opiske-
lijoille. Haltuun otettu ja selkeé opinnéytetyoprosessin ohjaus
helpottaa my6s seki opinnaytetyon tekijan ettd koulutuksen
jarjestidjan tehtavaa. Tassad luvussa keskitytdan opinnaytetyon
ohjauksen kaytantojen jakamiseen erilaisten tehtéavien avulla
omassa tyoyhteisossé. Ne voitaisiin toteuttaa esimerkiksi osana
kehittdmispéaivan ohjelmaa. Tehtavat auttavat ohjaajia palaut-
tamaan mieleen oman ohjauksensa nykytilaa, ohjauksen haas-
teita ja onnistumisia seké keksiméain uusia ideoita.

Viinisuklaa - strukturoitu parihaastatteluharjoitus

Viinisuklaamenetelméi on Anna Raija Nummenmaan ja Liisa
Lautamatin [1] kehittdm4 visuaalisesti strukturoiva ohjaus-
menetelméa. Menetelma perustuu valmiille kysymyksille, joilla
voidaan kartoittaa tyoprosessin etenemisté ja esteitd. Ohjaajille
suunnattu kysymyssarja: “Millainen on opiskelijoiden ohjauksen
nykytilanteesi?”, tuottaa ndkyviin ohjauksen senhetkisen tilan-
teen ja antaa ohjaajalle mahdollisuuden kuulla itsedén, reflektoi-
da tyoskentelyééan ja tulla kuulluksi ilman tulkintoja ja ohjaavia
kommentteja. Harjoituksen avulla voidaan kerita ohjauskoke-
muksia yhteiseen keskusteluun ja tunnistaa organisaatiossa
vallitsevia ohjauksen haasteita ohjaustoiminnan kehittdmis-
kohteiksi.
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Harjoituksen kulku:
Muodostetaan pareja mielelldan sellaisista henkilGista,
jotka eiviat ole 1ahimpia ty6tovereita. Taiméan ajatuksena on
mahdollistaa rikkaampi kokemusten vaihto ohjauksesta ja
uudenlaisten ndkékulmien avautuminen.

1

. Osallistujille jaetaan tehtaviapaperi. Kumpikin toimii

vuorollaan haastattelijana ja haastateltavana. Haastattelija
etenee kysymysten osoittamassa jarjestyksessé, kuuntelee
haastateltavaa ja kirjaa ylos tehtaviapaperille haastateltavan
ajatukset siind muodossa kuin hin ne ilmaisee. Haastattelija
voitarkentaayleiskysymyksid tilanteen mukaan, muttahinen
on viltettdva haastateltavan ohjailua ja puheen tulkintaa.

Peilaus: Haastattelun jalkeen haastattelija peilaa haasta-
teltavalle toistamalla sen, mitd kuuli hdnen sanovan omasta
opiskelijoiden ohjauksen nykytilasta.

4. Roolien vaihto.

Taulukko 1. Hyddyt ja harjoituksen kesto

Hyo6dyt

» aktivoi keskusteluun

¢ tasavertainen osallis-
tumisen mahdollisuus

* kokemusten omakohtaisuus

e ohjauksen haasteet esille

* ohjauksen toimivat
kaytannot

e soveltuu toteutettavaksi
erikokoisissa ryhmissa

e toimii aina!

Harjoituksen kesto

30 min parihaastatteluun
Harjoituksen kokonaisaika
riippuu ryhméan koosta ja
siitda, miten yksityiskohtai-
sesti harjoituksen tulokset
kaydaan lapi.

Yksi toimiva kaytantd on
purkaa keskustelun tulok-
sia pareittain haastattelijan
nakoékulmasta, jolloin
molemmat kertovat tois-
tensa tilanteesta.
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Millainen on opiskelijoiden ohjauksen
nykytilanteesi?

3 Miss3  u—— 1. Mihin
olet

haasteet

kohdannut liittvvst?

haasteita? Ll

7. Millaisia ajatuksia

2. Mitka sinullaon nyt? 5. Mista
asiat ovat voit saada
kunnossa? lisdtietoja?

1. Voisitko 6'. "
voit alkaa
kertoa

& ‘o purkaa
s ~tilannetta?

Kuvio 1. Millainen on opiskelijoiden ohjauksen nykytilanteesi?

OTE-hankkeen tyopajoissa on noussut esiin

mm. seuraavanlaisia ohjaukseen liittyvii haasteita:

* Tieteellinen kirjoittaminen ja sen ohjaus

* Opiskelijoiden passiivisuus tai liiallinen aktiivisuus

* Arvioinnin haasteet

* Miké on riittdva méaara ohjausta? Tutustu riittdvan
ohjauksen nelikentta -harjoitukseen seuraavalla sivulla.

Huom!

Tehtéava harjoittaa myos opinnaytetyon palautekeskustelun
kiaymiseen ohjattavan kanssa. Lue lisdé peilauksesta, ohjaavasta
palautteesta ja arvioivasta palautteesta [1,s. 91-97].
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Riittdvan ohjauksen nelikentta -harjoitus

Ohjaajia askarruttaa usein kysymys siita, mika on riittavaa
ohjausta? Aihetta on kéasitelty myos OTE-hankkeen tyopajoissa
jakoulutuksissa. Ohjauksen resurssit ja ohjaajan tyosuunnitel-
ma madarittavat ohjaukseen kaytettavissa olevaa aikaa. Sopimus
siitd, mika on riittdvaa ohjausta ja miten se toteutetaan, on seka
opiskelijan ja ohjaajan oikeusturvaan liittyva asia. Opiskelijan
osallisuutta maarittavat puolestaan autonomisuuden ja vastuun
vuoropuhelu opinnéytetyon prosessissa.

Riittdvan ohjauksen nelikentti -harjoituksen avulla voidaan
ohjatusti herittad keskustelua ohjauksen nykytilasta. Harjoitus
toteutetaan pienryhmissé, joissa on hyvé olla mukana fasilitaat-
tori ohjaamassa keskustelua ja toimimassa kirjurina. Harjoitus-
ta voidaan suositella erityisesti koulutusyksikossa sisdisesti
tehtavaksi, jolloin varsin nopeasti padstaidn ideoimaan kehitta-
mistoimenpiteitd oman organisaation toimintaan. Aiempien
tyopajojen keskustelujen tuloksista voit lukea hankkeen loppu-
tyon ohjauksen julkaisusta [2].

Ohjaajan ohjaus
(auktoriteetti)
Riippuva ohjaussuhde Sitoutunut ohjaussuhde
= ei-itsendinen = riittdvd sopimukseen
opinndytetyd perustuva ohjaus
Sitoutumaton Riippumaton
ohjaussuhde ohjaussuhde
= epaselvi, = itsendinen opinndytetyd
jarjestaytyméaton riippumatta ohjauksesta
tilanne
opiskelijan
autonomisuus

Kuvio 2: Ohjaussuhteen nelikentta
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Keskustelkaa ryhmésséa hyvan ohjauksen edellytyksista hyvaksi-
kayttden omaa ohjauskokemusta. Pohtikaa sujuvan opinnéayte-
tyoprosessin tekijoita ja erilaisia opinnéaytetyohon liittyvia
hidasteita. Ideoikaa ongelmakohtiin ratkaisuehdotuksia ohjaus-
suhteen lisdksi myos tyoelamén, korkeakoulun ja tukipalvelui-
den nidkokulmasta.

1. Sitoutumaton ohjaussuhde
Ohjaajalla ja/tai opiskelijalla saattaa olla motivaatio-
ongelmia. Opiskelijalla voi olla paljon muita elamén-
projekteja, jotka vievat aikaa opinnaytetyolti. Kyseessa voi
olla my0s opinnédytetyon kdynnistymisen esteité, kun opin-
naytetyon aihe ja opinnéaytetyopaikka puuttuvat. Ohjaaja
saattaa olla kuormittunut vihaisten ohjausresurssien
vuoksi.
1) Miten saadaan vauhtia opinnéytetyon aloitukseen?
2) Millaisia keinoja roikkuvien téiden valmistumiseen

voisi olla?

3) Miten saadaan prosessi sujuvaksi?
4) Miten ohjaajien ohjausvalmiuksia tulisi kehitta4?
5) Miten yritysohjauskéytantoja tulisi kehittaa?

2. Riippuva ohjaussuhde
Ohjaaja kayttaa litkaa resursseja ohjaukseen. Opiskelija
on passiivinen tai tukea hakeva. Vaarana on ei-itseniinen
opinnaytetyo.
1) Onko teilld kokemuksia liiallisesta ohjauksesta?
2) Miten tilanteeseen voidaan paitya?
3) Ratkaisuehdotuksia?

3. Riippumaton ohjaussuhde
Opiskelija on autonominen ja tekee opinnéaytteen riippu-
matta ohjauksesta. Ohjaaja on passiivinen tai opiskelija
ei anna tilaa ohjaukselle.
1) Thanneopinniytetyontekija?
2) Onko tilanteessa ongelmia? Millaisia?
3) Mitka syyt voivat johtaa tallaiseen ohjaussuhteeseen?
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4. Sitoutunut ohjaussuhde
Seki ohjaaja ettd opiskelija ovat vastuullisia ja sitoutuneita
ohjausprosessiin. Ohjauksen pelisddnndista on sovittu,
jaohjausodotukset ovat realistiset.
1) Miksihyvé ohjaus ei aina toteudu?
2) Millaisia kokemuksia teilld on onnistuneesta ohjaus-

suhteesta?

3) Minkaélaisia ovat hyvét yritysohjauskédytannot?

Tehtévan tavoitteena on, ettd osanottajat padsevit jakamaan
ajatuksiaan ja omaa kehittdmisty6tdan muiden aiheesta
kiinnostuneiden kanssa.

Mieti omia kokemuksiasi
ohjauksesta. Ajattele erityisesti
sellaista ohjaustilannetta,
jonka koit onnistuneeksi.
Kuvaa tuo tapahtuma mahdol-

lisimman konkreettisesti -
millainen tilanne oli kyseess4,
mita tapahtui, mika teki tuosta
ohjauksesta onnistuneen jne.
Jaa kokemuksesi!

Lahteet

[1] Nummenmaa, A. R. & Lautamatti, L. Ohjaajana opinnaytetdiden tydprosesseissa.
Ryhméohjauksen kiytént04 ja teoriaa. Tampere: Tampere University Press. 2004.

[2] Laurinolli, K. (toim.) Jaa ohjausta, vai? Opinnaytetydn ohjauksen kaytantoji
tekniikan alan yliopistoissa ja ammattikorkeakouluissa. Aalto-yliopiston
julkaisusarjat. Tiede +teknologia 2/2011. Saatavissa:
http://libtkk.fi/ TIEDE_TEKNOLOGIA/2011/isbn9789526040240.pdf.
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5.3 Ohjausta, kylla vain!

Pasi Lankinen, Metropolia Ammattikorkeakoulu

OTE-hankkeessa tyostetty julkaisu “Jaa ohjausta, vai?
Opinnéytetyon ohjauksen kaytiantoja tekniikan alan yliopistoissa
ja ammattikorkeakouluissa” [1] on otettu Metropolia Ammat-
tikorkeakoulun tieto- ja viestintdteknologian klusterissa tosis-
saan. Julkaisun sisdltdmaét alan opinnéytetoiden ohjaukseen
liittyvat ongelmakohdat, kidytdnnot ja kokeilut ovat innostaneet
metropolialaiset tyostaméin ohjatun insindorityoprosessin
kehittdmis- ja toimenpidesuunnitelmaa, joka on tarkoitus siirtda
kaytantoon syksylld 2011 - vain puoli vuotta julkaisun ilmesty-
misen jalkeen.

Muualla koeteltujen menettelytapojen on katsottu avartavan
nikemysta opinnéytetoiden ohjaamisesta ja antavan varteen-
otettavia ideoita toiminnan kehittdmiseksi my6s omassa oppilai-
toksessa. Koska "Jaa ohjausta, vai?” -julkaisussa on nimenomaan
tekniikan alan opinnaytet6ihin liittyvid ndkoékohtia, se tukee
oman oppilaitoksen opinniytetyoprosessin kehittamistyota
paremmin kuin kaikkien alojen opinnéytetoita koskevat teokset.

Julkaisuun kootut opiskelijoilta saadut kokemukset opinnayte-
tyovaiheeseen liittyvista paineista ja toiveista antavat suunta-
viivoja ohjauksen uudelleenarviointiin. Samaten opinnaytetyo-
prosessin punainen lanka vahvistuu entisestdén: opinnaytetyo
onitsendinen prosessi, mutta ohjaajan tirkeéa roolia ei saa
unohtaa. Opiskelijaa ei pida jattda tyon tekemisessd oman
onnensanojaan, vaan prosessin pitia olla ohjattu ja koordinoitu
jatyon etenemista pitaa seurata.

Pahimmiksi opinnéytetyovaiheen hidasteiksi ovat opiskelija-
palautteen mukaan osoittautuneet

« tyOssakaynti opintojen ohella
« muut oman eldmén projektit
« ajoittainen motivaation puute tyon tekemisessa.
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Tarkeimmiksi kehittamiskohteiksi opiskelijat ovat ndhneet

« tybelamén edustajien ja oppilaitoksen vilisen yhteistyon
jatyonjaon kehittamisen

« opinnaytetyon ohjauksen ohjeistuksen

« hyviksi havaittujen toimintatapojen levittadmisen.

Ammattikorkeakoulun opetushenkil6ston kokemuksen mukaan
myo0s kirjoittamistaitojen vahvistaminen on keino, jolla voidaan
edistia insindorityoprosessin etenemista.

Ohjattu insinoorityoprosessi

Ohjatun insin60rityoprosessin tavoitteena on, etta prosessi

on nykyista koordinoidumpi ja jamakampi. Prosessia hiovien
toimenpide-ehdotusten taustaksi on valittu sekd OTE-hank-
keessa esille nostettuja ettéd oppilaitoksen omassa toiminnassa
havaittuja kehittdmiskohteita. Tyoskentely on vaatinut siis
”vain” perehtymisti olemassa olevaan aineistoon - varsinaisesti
mitdéan uutta ei ole tarvinnut keksia.

Jatko onkin haastavampi. Ohjatun insin66rityéprosessin
periaatteiden vieminen kaytantoon edellyttda sitoutumista niin
ohjaajilta kuin opiskelijoilta, kiytdnnon toimintojen yhteista
suunnittelua ja niista tiedottamista. Toiminnan onnistuminen
edellyttad myos, ettd sovituista kdytdnnoista ja toimintatavoista
pidetidan kiinni. Koulutusohjelmien kaytannot vaihtelevat, ja
ohjatun insin6orityoprosessin yksi tarkoitus on myos yhtenéis-
taa ohjausta tarkoituksenmukaisesti. Yhtenédisyys myos lisda
opiskelijoiden mahdollisuutta tasapuoliseen kohteluun
ohjauksessa.

Kaksi kuukautta "Jaa ohjausta, vai?” -julkaisun ilmestymisen
jalkeen Metropolian tieto- ja viestintdteknologian klusterissa
saatiin aikaan yksityiskohtaisten toimenpide-ehdotusten koko-
naisuus, joka ottaa kantaa seitseman eri osa-alueeseen. Kuhun-
kin seuraavista osa-alueista on mietitty neljasta seitseméain
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insindorityoprosessia tukevaa toimenpide-ehdotusta,
jotka on tarkoitus ottaa kaytto6n niin pian kuin mahdollista:

1. Tyoelaman edustajien ja oppilaitoksen vilisen yhteistyon
kehittaminen

Kirjoittamistaitoihin valmentaminen OPSien osaamis-
tavoitteiden osana

Insin6dorityon aloittaminen ajoissa

Insinoorityon etenemisen seuranta

Insin6orityon ohjaukseen sitoutuminen

Hyvien ohjauskaytianteiden vilittdminen muiden tietoon
Palautteen kerddminen insinoorityoprosessista

(S

N ootk W

Jokainen oppilaitos reagoi OTE-hankkeen tuloksiin omaan
tahtiinsa ja omalla tavallaan ja hyodyntaa niita aikaisempiin
toimintamalleihinsa soveltamalla. Ohjattu opinnéytetyo-
prosessikin voi koostua eri paikoissa eri osa-alueista kuin
edelld mainituista. Metropoliassa opinnéaytetyota kasittelevan
julkaisun monimieliseen kysymykseen “Jaa ohjausta, vai?”

on vastattu jo hyvinkin konkreettisesti: "Ohjausta, kylld vain!”

Miten tydyhteisdssasi jaetaan
hyvia ohjauskaytant6ja muiden
tietoon? Vai onko niin, etta
kukin "taaplaa tyylilladn"?

Mita hyvien kaytantdjen
levittamiseksi voitaisiin tehda
konkreettisesti?

Lihde

[1] Laurinolli, K. (toim.) Jaa ohjausta, vai? Opinnaytetydn ohjauksen kaytantoji
tekniikan alan yliopistoissa ja ammattikorkeakouluissa. Aalto-yliopiston
julkaisusarjat. Tiede +teknologia 2/2011. Saatavissa:
http://libtkk.fi/ TIEDE_TEKNOLOGIA/2011/isbn9789526040240.pdf.



6 Opintopolku-

peli
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Opintopolkupeli

Opiskelija voi kohdata opintopolkunsa aikana monenlaisia
opintoja hidastavia tekijoita. Tyoskentely opintojen ohella,
heikot opiskelutaidot, motivaation puute tai perheen perusta-
minen voivat johtaa opintojen viivistymiseen tai jopa keskeyty-
miseen. Opintopolkupelin tavoitteena on auttaa ratkaisemaan
opintopolun sujuvoittamiseen liittyvid ongelmia innovoimalla
uusia ndkokulmia opintopolkuun satunnaisten ajatusten yhdis-
telylla. Peli soveltuu seka opiskelijoille ettd opettajille. Lisdksi
siitd voi pelata useita versioita.

~

* Nostetaan yksi tehtavékortti ja arvotaan satunnaissana.

* Kortti- ja sanayhdistelmasta syntyy vertauskuva tai vaite, jolle keksitdan
selitys.

» Valitaan ensimmaisessa vaiheessa selitetyistd vertauskuvista yksi, jota
kehitetaan keksimalla lisaa metaforaa monipuolistavia merkityksia.

¢ Pohditaan, miten uuden vertauskuvan mukaiset ajattelu- ja toimintatavat
voisivat toteutua?
7

~N
* Valitusta vertauskuvaselityksesta tehd@an kuva, teksti, laulu, runo,
toiminnallinen kohtaus tms.
* Vertauskuvasta tehdyt tuotokset esitetdan ja selitetdan toisille ryhmille.
J

Opintopolkupeli toimii parhaiten keskustelun avaajana ja
ideoinnin vilineena. Tassa pelissé ei ole oikeita eikd vaaria
vastauksia. Lisdksi jokaisella on tasavertainen osallistumisen
mahdollisuus. Opintopolkupelin pelaaminen on hauskaa!
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Peli sisiltii seuraavan materiaalin

Tehtavikortit (liite 6):

1. Opintojen alkuvaihe, 12 tehtavakorttia
2. Opiskelutaidot, 11 tehtavékorttia

3. Osaamistavoitteet, 4 tehtavakorttia

4. Opintopolulla, 13 tehtdvakorttia

5. Opintojen loppuvaihe, 10 tehtiavakorttia

Kortin teema ja numero

! N

Opintojen alkuvaihe (Opettaja) 2

Tuutorointi on yhta palkitseva
kuin X opettajan tyopaivassa.

Vain opettajille
X = satunnaissana suunnattu kortti.

Satunnaissanakortit (liite 7)

Satunnaissana valitaan heittamalla noppaa tai valitsemalla
numero valiltd 1- 6. Taman jalkeen nostetaan satunnaissana-
kortti, josta katsotaan numeroa vastaava satunnaissana.
Jokaisella selityskierroksella otetaan aina uusi tehtavikortti
ja satunnaissanakortti. Sanakortteja voi kayttaa pelin aikana
useampaan kertaan valitsemalla kuuden sanan joukosta jonkin
muun sanan kuin jo kertaalleen kaytetyn.
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Pelin kesto

Vaihe 1: 30 min

Yhden tehtavikortin + satunnaissanan
selittimiseen menee aikaa noin viisi
minuuttia (kolmen hengen ryhmissa).
Isommassa ryhmaéssé aikaa kuluu enemmaén.

Jos tavoitteena on selittda kortti jokaisesta teemasta (yhteensa
viisi korttia), aikaa on hyvé varata noin 20-30 min. Nopeammat
voivat selittdd enemmaén kortteja.

Vaihe 2: 10-15 min

Vaiheen tavoitteena on kehittda yhta metaforaa lisdi. Mietitdan
myos, miten uuden vertauskuvan mukaiset ajattelu- ja toiminta-
tavat voisivat toteutua kaytannossa?

Vaihe 3: 20-30 min

Valitusta metaforasta tehdaan kuva, teksti, laulu, runo, toimin-
nallinen kohtaus tms., jonka avulla vertauskuvan ajatus selite-
tdan muille. Muista varata ryhmien kaytto0n tarvittava materi-
aali tuotosten valmistamiseen.

Pelin paatos
Metaforasta tehdyt tuotokset esitetdin toisille ryhmille.
Aikaa esitykseen ryhmittidin kuluu noin 5 min.

Pelin versioita

1. versio: Pelataan kaikki opintopolun teemat
o Peliin kuuluu viisi opintopolkuun liittyvaa teemaa.
Pelataan 1-2 kierrosta siten, etti jokaisesta teemasta
nostetaan yksi tehtévékortti + satunnaissana (yhteensa
5-10 tehtavikorttia +satunnaissanayhdistelmé&a).
e Peli auttaa hahmottamaan opintopolkua monipuolisesti.

2. versio: Pelataan jokin valittu teema
+ Tassé versiossa voidaan keskittyé johonkin tiettyyn
aiheeseen, esim. opintojen alkuvaiheeseen tai vaikkapa
valmistumiseen liittyviin tehtavéikortteihin.
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. versio: Sama tehtavakortti kaikille + eri satunnaissana

« Tamaé versio avaa satunnaissanojen merkitysta ja
helpottaa metaforien muistamista, koska kaikki ryhmaét
kéasitteleva samaa aihetta. Versiossa on kiinnostavaa,
mitka asiat toistuvat erilaisissa metaforissa ja minkélaisia
uusia merkityksii erilaiset sanat tuovat aiheeseen.

» Voidaan kayttdd apuna jonkin keskeisen aiheen késittelyyn
yhteisesti.

» Voidaan toteuttaa nopeasti, esim. aiheeseen orientoitu-
miseen tai ideointiin.

. versio: Sama satunnaissana + eri tehtavakortti

. versio: Opiskelijoille
» Ohjaajan vilineené opintopolun eri vaiheissa
» Teemat: opiskelutekniikka, opinniytetyo, tuutorointi

. versio: Pelin ohjaaja voi vaikuttaa monella tavalla

pelin pelaamiseen.

« Ohjaajavoivalita vain joitakin tehtavikortteja peliin.

« Ohjaajavoijakaa kaikille ryhmille erilaiset tai
samanlaiset kortit pelattavaksi.

e Satunnaissanojen méairaa voirajoittaa ja niita voi
valikoida.

« Ohjaaja voi muokata kortteja omaan kayttotarkoitukseen
sopiviksi.

» Ohjaaja voikeksii uusia tehtaviakortteja

o Ohjaaja voi maarittas, miten metaforat puretaan.

« Metaforisia ideoita voi kehittda pelin jalkeisella
harjoituksella, jossa haetaan ratkaisua johonkin tiettyyn
kaytannon ongelmaan.
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Liitteet

LITE 1 Pariharjoitus: Miksi heidadn motivaationsa
on kateissa?

LITE 2 Pariharjoitus: Opiskelutaitojen "arvokello”

LITE 3 Ryhmaé&harjoitus: Opiskelutaitojen
estaminen/edistaminen opetuksella

LITE 4 Ajankaytén seurantalomake
LIITE 5 Osaamistavoiteanalyysi
LITE 6 Opintopolkupelin tehtavakortit

LITE 7 Opintopolkupelin satunnaissanakortit
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LIITE 1 Pariharjoitus: Miksi heidan motivaationsa on kateissa?

Pariharjoitus:
Miksi heidan motivaationsa on kateissa?

Analysoidaan opiskelijoiden motivaatio-ongelmien mahdollisia
syita:

1. Jokainen pari /kolmen hengen ryhma tutustuu yhteen
opiskelijaan (Elli, Timo, Seija, Antti, Eero) ja pohtii, mista
motivaatio-ongelmat voivat johtua

2. Jokainen pari “esittelee” oman opiskelijansa

3. Keskustellaan yhdessa siitd, miten kutakin opiskelijaa voisi
auttaa motivoitumaan

Elli Esimerkki

on kympin oppilas peruskoulusta ja lukiosta. Opintonsa TTY:Ila han aloitti intoa
puhkuen, olihan han aina ollut hyvd matematiikassa ja fysiikassa. Ensimmaisesta
matematiikan kurssista Elli sai arvosanaksi 2, ja nyt hanta ei huvita enda mikaan...

Timo Timpuri

on pienestd pitden varkannyt kaikenlaista. Putkiradion hdn on osannut purkaa ja
koota yhdeksan vanhasta lahtien ja insin60rin ura on kangastellut mielessa siita
|ahtien. Ensimmaisen opiskeluvuoden jdlkeen han ei kuitenkaan ole asiasta enda
niin varma.

Seija Syopatutkija

on hakenut laakikseen jo kolme kertaa. Padsykoekirjojen lukemisen ohella hdan on
opiskellut jo pari vuotta TTY:Ila. Terveyskeskuslaakariksi Seija ei halua, mutta
syopatutkimus kiinnostaa.

Antti Asperger

on santillinen ja tunnollinen opiskelija, joka vaatii itseltddn paljon. Ensimmaisen
opiskeluvuoden syyslukukausi sujui jotenkuten, mutta kevaalla tuntuvat tunnit
loppuvan vuorokaudesta kesken. Asiat ovat kylla kiinnostavia, mutta jotenkin ei
jaksaisi keskittya...

Eero Epdavarma

ei oikein tiedd, mita eldmalta haluaisi. Eero ei mielestdaan ole erityisen hyva missaan ja
tuurikin on yleensa huono: tenttitarpit eivat osu kohdalleen eivatka opinnot
etene. Eero on jattanyt jo aika monta kurssia kesken ensimmaisen valikokeen
jalkeen.
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LITE 2 Pariharjoitus: Opiskelutaitojen "arvokello”

Pariharjoitus:
Opiskelutaitojen “arvokello”

1. Jasennetdan opiskelutaidot viiteen ryhmaan:
— Organisointi- ja koordinointitaidot
— Vuorovaikutus- ja esiintymistaidot
— Tutkimus- ja tiedonhankintataidot
— Loogisen ajattelun ja ilmaisun taidot
— lItsereflektoinnin taidot
2. Laitetaan pareittain opiskelutaidot arvojarjestykseen
arvokelloanalyysin avulla

3. Parit esittelevat jarjestyksensa muille

Keskustellaan yhdessa taitojen tarkeydesta ja merkityksesta —
huomataan etta jarjestykset voivat poiketa paljonkin toisistaan
(todetaan, etta harjoituksessa tarkeinta on keskustelu, ei
lopputulos)

Opiskelutaitojen arvokello

Arvokellon kdyttaminen:
1.  Piirrd nuoli asiasta
toiseen siten, etta Organisointi-ja koordinointitaidot
nuolen karki osoittaa
mielestasi
tarkedmpéaa Vuorovaikutus-ja
2. Kay lapi kaikki parit esiintymistaidot
3.  Laske kutakin asiaa
kohti osoittavat
nuolet
4.  Laita jarjestykseen
(tarkein=eniten
nuolenkarkia)

Tutkimus-ja

Loogisen ajattelun
tiedonhankintataidot

jailmaisuntaidot




Oppaiden opas - vinkkeja opetukseen opintopolun eri vaiheissa

LIITE 3 Ryhmé&harjoitus: Opiskelutaitojen estaminen/edistaminen opetuksella

Ryhmaharjoitus: Opiskelutaitojen
estaminen/edistaminen opetuksella

Pohditaan opettajan vaikutusmahdollisuuksia motivaatioon ja
opiskelutaitoihin

1. Jakaannutaan kolmeen ryhmaan

2. Kukin ryhma pohtii omasta nakdékulmastaan (ops-viestinta,
luento-opetus, arviointi & arvostelu) minkalaisilla toimilla
opettaja voi estda/edistda motivaation ja opiskelutaitojen
kehittymista

Kootaan havainnot vauhdissa powerpointiin

4. Keskustellaan yhdessa siitd, mihin sudenkuoppiin opettaja
helpoimmin lankeaa

w

Esimerkki taulukosta, johon ryhmien tulokset voi koota.
Huom! Tee jokaiselle ryhmalle/ndkokulmalle oma
taulukkonsa.

Opettaja voi... Edistaa Estaa

Motivaation
kehittyminen

Opiskelutaitojen
kehittyminen
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LIITE 5 Osaamistavoiteanalyysi
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Osaamistavoiteanalyysi

SNNAAYINIT- S40

Verbi —kuvaako | Millaista Minki tasoista Miten opiskelija | Miten ja missa
asaamista osaamista? osaamista? osoittaa opitaan/
(opiskelijan (tiedollinen /tai osaamisensa opetetaan/
nikikulmasta)? | dollinen/fasente (arviointimene- | ohjataan?
ellinen/...) telmdt)? aikaresurssit?

Pohdinta:

+ Onko osaamistavoite linjassa opetussuunnitelman sekd arviointi- ja opetusmenetelmian

kanssa?

+  Ovatko osaamistavoitteen verbit osaamisen tason nakdkulmasta selkeitd? (Ymmadrtavatko
opettaja ja opiskelija samalla tavalla osaamisen tason? Ei suositella kaytettdvaksi mm.
verbejd “ymmartdi”, "tietdd”, “tuntee”, "hallitsee”, koska ocsaamisen taso ja arvioinnin
nakékulmat elvat cle ndissd tarpeeksi selkeitd).

= Tukevatko arviointi- ja opetusmenetelmat osaamisen saavuttamista?
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LIITE 6 Opintopolkupelin tehtavakortit

Leikkaa irti seuraavalta sivulta alkavat tehtavakortit.
Tee sama liitteen 7 satunnaissanakorteille.
Korteista saat kestavammat liimaamalla ne kartongille.



Opintojen alkuvaihe 1

Opintojen alussa
opiskelijan odotukset
kohtaavat X:n.

Opintojen alkuvaihe 3

Keskeista tuutoroinnissa
on X.

Opintojen alkuvaihe 5

Matematiikka voi olla kuin X
opiskelijan repussa.

Opintojen alkuvaihe 7

Opettaja tekee matematiikan
oppimisesta mielekasta
X:n avulla.

Opintojen alkuvaihe 9

Matematiikan vaikeutta
opiskelijoille voisi verrata
X:aan.
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Liite 6 1(5)

Opintojen alkuvaihe (Opettaja) 2

Tuutorointi on yhta
palkitsevaa kuin X
opettajan tyopaivassa.

Opintojen alkuvaihe 4

Ongelmana on se, etta
opiskelija ndkee ura-
mahdollisuutensa opintojen
alkuvaiheessa kuin X.

Opintojen alkuvaihe 6

Massakursseilla oppivat
parhaiten X-tyyppiset
opiskelijat.

Opintojen alkuvaihe (Opettaja) 8

Peruskurssin opettajana
oleminen on palkitsevaa
kuin X.

Opintojen alkuvaihe 10

Mallilukujarjestyksen
suunnittelussa tulisi
huomioida X.
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Opintojen alkuvaihe (Opettaja) 11

Opettajat ajattelevat
alkuvaiheen opiskelijoiden
olevan kuin X.

Osaamistavoitteet 1

Osaamistavoite on kuin X.

Osaamistavoitteet (Opettaja) 3

Ongelmana ovat opettajien
asenteet osaamistavoitteita
kohtaan ja he kayttaytyvat
taman vuoksi kuin X.

Opiskelutaidot 1

Opiskelutaidot ovat kuin X.

Opiskelutaidot 3

Opiskelutaidot joutuvat
koetukselle X:n vuoksi.
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Opintojen alkuvaihe 12

X on ongelma, joka uhkaa
opintojen kaynnistymista.

Osaamistavoitteet (Opettaja) 2

Osaamistavoitteiden
muotoilussa on hyva
ottaa huomioon X.

Osaamistavoitteet (Opettaja) 4

Osaamistavoitteiden
arviointi on kuin X.

Opiskelutaidot (Opettaja) 2

Uuden tiedon hankkimiseen
voi kannustaa
X-menetelmalla.

Opiskelutaidot 4

Mieleenpainamista
helpottaa X.
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Liite 6 3(5)

Opiskelutaidot 5 Opiskelutaidot 6

Opiskelutaitojen Kirjoittaminen korkea-
kehittymisen huomaa koulussa on kuin
X:sta. X kirjahyllyssa.

Opiskelutaidot 7 Opiskelutaidot 8

Opiskelijoiden ammatti-
identiteetti on kuin
X taskussa.

X-menetelma voi helpottaa
esiintymisjannitysta.

Opiskelutaidot 9 Opiskelutaidot 10

Oppimisen ja opiskelun
esteet ovat opiskelijoille
kuin X.

Opiskelijan aika on kuin X.

Opiskelutaidot (Opettaja) 11 Opintopolulla 1

Ota avuksi X, kun haluat
opiskelijoiden harjoittelevan

Opintojen etenemista
hidastavan kurssin

itsearviointia. tunnistaa X:sta.
Opintopolulla 2 Opintopolulla (Opettaja) 3
Yhteistoiminnallisen Ohjaan opiskelijoita

yhteistyohon kursseillani
kuin X.

oppimisen paras
menetelma on X.
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Opintopolulla 4

Jatkuva arviointi on kuin X.

Opintopolulla 6

Vertaisarviointi on kuin X.

Opintopolulla 8

Joustavuus on tyossa-
kayvalle opiskelijalle
tarkeaa kuin X

Opintopolulla (Opettaja) 10

Joustavat opetusmenetelmat
ovat opettajalle kuin X.

Opintopolulla 12

Luentosaleja ei tarvita
opetuksessa, silla ne
ovat kuin X.
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Opintopolulla 5

Opiskelijoiden ajankayttoa
ohjatessani voimavaranani
on X.

Opintopolulla (Opettaja) 7

Opetusmateriaalien
kehittamisessa kaytan
X-menetelmaa.

Opintopolulla 9

Ohjaus verkossa on kuin X.

Opintopolulla 11

Etaopetus tulisi jarjestaa
kuin se olisi X.

Opintopolulla 13

Tyon ohessa opiskelevat
ovat kuin X.
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Opintojen loppuvaihe 1

Lopputyon ohjaus-
sopimuksen paaidea on X.

Opintojen loppuvaihe 3

Opintopolun paassa
haamottaa X.

Opintojen loppuvaihe 5

Lopputyo jaa roikkumaan
X:n vuoksi.

Opintojen loppuvaihe 7

Kun lopputyd jaa roikkumaan,
ohjaajan tehtédva on olla
kuin X.

Opintojen loppuvaihe (Opettaja) 9

Lopputyon ohjauksessa
opiskelijan ajankayttoa voi
auttaa X-menetelmalla.
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Opintojen loppuvaihe (Opettaja) 2

X lisda lopputyon
ohjaamisen hauskuutta.

Opintojen loppuvaihe (Opettaja) 4

En tieda, miten lopputydta
ohjataan, koska ohjaus-
menetelmani ovat kuin X.

Opintojen loppuvaihe (Opettaja) 6

Ohjauskaytantoni
muistuttavat X.

Opintojen loppuvaihe 8

Opiskelijoiden vertaistuki on
lopputyota tehdessa kuin X.

Opintojen loppuvaihe (Opettaja) 10

Ohjaajien kollegiaalinen
tuki toisilleen on kuin X.



Oppaiden opas - vinkkeja opetukseen opintopolun eri vaiheissa



Oppaiden opas - vinkkeja opetukseen opintopolun eri vaiheissa

LIITE 7 Opintopolkupelin satunnaissanakortit

1(3)

1 Niitti 1Saha 1 Sairaala 1 Koira
n
2 Purukumi 2 Mela 2 Viestinvieja 2 Eldintarha
3 Pensas 3 Kaulakoru 3 Luoti 3 Kulho
4 Aasi 4 llotulitus 4 Kenganpohja 4 Sienikasvusto
111
5 Metsastys 5 Kangaspuut 5 Ldmpopatteri 5 Savi
6 Susi 6 Mikrofoni 6 Lakana 6 Stadion
1 Silmalasit 1 Tikapuut 1 Ankkuri 1 Tuli
1]
2 Keittio 2 Matto 2 Piirakka 2 Kruunu
]|
3 Mylly 3 Ketju 3 Ryijy 3 Betoni
4 Lautta 4 Auringonlasku 4 Tynnyri 4 Tutka
n
5 Junarata 5 Henkari 5 Rapu 5 Mehildinen
6 Lehti 6 Kipina 6 Matkamuisto 6 Muurahainen
1 Bussipysakki 1 Liukumaki 1 Piano 1 Takka
2 Valokuva 2 Haamu 2 Rullaportaat 2 Maatila
”n
3 Pulu 3 Sotilas 3 Laskuvarjo 3 Tennis
4 Paivallinen 4 Tahti 4 Lippu 4 Jakoavain
5 Lohikaarme 5 Pilvenpiirtaja 5 Patja 5 Parveke
]
6 Huivi 6 Leva 6 Sipuli 6 Tiili
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1 Hamahakki 1 Tuuletin 1 Vaihde 1 Patsas
2 Leikkikentta 2 Aurinkolasit 2 Taltta 2 Tasavalta
3 Porras 3 Pannukakku 3 Portti 3 Hammasharja
4 Lenkkipolku 4 Laser 4 Sade 4 Heinasirkka
5 Salaatti 5 Kahvila 5 Pantteri 5 Leija
6 Mustekala 6 Keinu 6 Autiomaa 6 Keinutuoli
1 Makkara 1 Graffiti 1 Kattokruunu 1 Liesi
2 Pilari 2 Luola 2 Rytmi 2 Konsertti
3 Turisti 3 Kissa 3 Mikroskooppi 3 Ankka
4 Purukumi 4 Puutarha 4 Galleria 4 Sammakko
5 Ostoskeskus 5 Marmori 5 Jalkapallo 5 Joki
6 Syotti 6 Taikuri 6 Musiikki 6 Telakka
1 Kerakaali 1 Kappeli 1 Hame 1 Jakkara
2 Kirjekuori 2 Spiraali 2 Kilpikonna 2 Partaveitsi
3 Sarvi 3 Apina 3 Leppakerttu 3 Peli
4 Risteilija 4 Kanuuna 4 Tekohampaat 4 Putki
5 Sarana 5 Salkku 5 Tuhka 5 Masto
6 Kuriiri 6 Merirosvo 6 Saari 6 Lehto
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S

1 Kaivos 1 Valokeila 1 Ostoskarry 1 Klemmari
n N

2 Kana 2 Matkustus 2 Panttivanki 2 Poyta

3 Hammastikku 3 Jarru 3 Kuoro 3 Vuorovesi

4 Poliisi 4 Satelliitti 4 Hirvi 4 Kenguru
[ L] [ ]

5 Parlamentti 5 Mellakka 5 Karhu 5 Laivasto

6 Kioski 6 Lintu 6 Kartta 6 Banaani

|

1 Kiitotie 1 Lehma 1 Posliini

1 Hevosenkenka

2 Silta 2 Auringonnousu 2 Bandi 2 Teltta

|| ]
3 Motelli 3 Kaiutin 3 Teatteri 3 Trapetsi
4 Hyytel6 4 Kameleontti 4 Strutsi 4 Kylpy

n II
5 Viini 5 Ukkonen 5 Nostokurki 5 Kelkka
6 Postimerkki 6 Koiranpentu 6 Kirppu 6 Paratiisi

|

|

1 Hissi 1 Heindsuopa 1 Dynamo 1 Hevonen
2 Lumi 2 Pilvi 2 Blondi 2 Ikkuna
] ] N
3 Kukkaro 3 Nalle 3 Kavelykeppi 3 Kala
]
4 Munalukko 4 Arpi 4 Kaasu 4 Ruletti
5 Muna 5 Naamio 5 Ruuvimeisseli 5 Kuitti

6 Metsa 6 Kuokka 6 Cocktail 6 Aitaus




OTE on valtakunnallinen teknisten alojen yhteishanke
(2008-2011), jossa erilaisilla opetuksen kehittdmistoimilla
haetaan ratkaisuja opintopolun sujuvoittamiseksi. Oppaiden
opas - vinkkeji opetukseen opintopolun eri vaiheissa on
hankkeen loppujulkaisu ja tarkoitettu tyokirjaksi opettajille,
ohjaajille ja opetuksen kehittéjille. Kuvitettu, havainnollinen
jakaytannonlaheinen julkaisu sisaltda runsaasti harjoituksia
jayksityiskohtaisia kuvauksia opintopolun sujuvoittamisen
kaytannoista, jotka on kehitetty kymmenessa tekniikan alan
korkeakoulussa. Oppaassa edetiaidn opintopolun alusta lop-
puun yksilolliset polut mahdollistaen. Yksi oppaan kantavista
teemoista on yhteistoiminnallisuus, jota paastaan harjoitta-
maan kaikki teemat yhdistavassa opintopolkupelissa.
Oppaiden opas viitoittaa tieta opintopolun kehittamiseksi
seki parhaiden kaytiantojen loytamiseksi.
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